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RESUMO

AMARO, Amanda Martins. A constituicdo da identidade profissional do formador do curso
de pedagogia na Unifesp campus Guarulhos. Dissertacdo de Mestrado, 200 p., Programa de Pds
Graduacao em Educacdo da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade
Federal de S&o Paulo, Campus Guarulhos, Guarulhos, 2019.

A constituicdo da identidade profissional docente do professor formador é um assunto bastante
complexo que esté relacionado ndo somente a construcdo da vida profissional e seu fazer docente, mas
a vida pessoal de cada individuo que trilha percursos especificos para chegar a ser professor formador.
Esse € um campo ainda pouco explorado (PASSOS, 2018), o que nos despertou 0 interesse em
compreender, por meio de histérias de vida desses profissionais, como se constitui a identidade
profissional docente do professor formador do curso de Pedagogia de uma Universidade Publica. Com
o desenvolvimento da pesquisa buscamos conhecer e analisar as trajetdrias de vida e de formacéo de
alguns professores formadores que atuam no curso de Pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos;
identificar as influéncias da Instituicdo de ensino na constituicdo da identidade profissional docente do
professor formador e desvelar os aspectos que caracterizam as (re) configuragfes na identidade, 0s
processos de atribuigdo e pertenga dos professores formadores ao longo de suas trajetdrias profissionais.
Para isso, realizamos um breve resgate historico da criacdo da Universidade no Brasil, e do curso de
Pedagogia (SCHEIBE e AGUIAR, 1999; SAVIANI, 2008; BRZEZINSKI, 1996; SILVA, 2006;
SILVESTRE e PINTO, 2017), além dos estudos correlatos e da revisao bibliografica acerca da temética
estudada. Fundamentaram teoricamente nossa pesquisa estudos sobre a especificidade da docéncia no
Ensino Superior (CUNHA, 2006; RIBEIRO, 1975; VEIGA, 2006; PIMENTA e ANASTASIOU, 2002)
e estudos sobre o professor formador de professores (PASSOS 2007, 2018; COSTA, 2011;
MIZUKAMI, 2006; HOBOLD, 2015). Posteriormente, realizamos discussfes e estudos sobre a
constituicdo da identidade profissional do professor formador, nos quais foram abordados 0s processos
de socializagdo (DUBAR, 1997, 2005; MARCELO, 2009; PLACCO 2010). Tendo como pressuposto
uma abordagem qualitativa, os dados da pesquisa foram produzidos por meio de entrevistas
semiestruturadas com cinco professores formadores do Departamento de Educacdo da UNIFESP
campus Guarulhos, organizados e analisados em trés categorias sob a analise de prosa (ANDRE, 1983).
Os resultados revelaram que a identidade profissional docente dos professores formadores foi
constituida ao longo de suas trajetérias pessoais e profissionais por meio da socializagdo com o outro: o
imaginario social, o estudante e os demais formadores. Os formadores participantes tém consciéncia
sobre esse imaginario social, sobre a opinido de alguns colegas de outras areas e sobre o fato de que o
professor ndo é valorizado na sociedade. No entanto, os dados revelaram que estar na UNIFESP tem
outra dimensdo, pois eles se percebem como formadores e existe a identificagdo e pertencimento com o
Projeto Pedag6gico do Curso de Pedagogia e sua natureza tedrico-pratica, a concepcdo de estagios
curriculares tendo como um dos pressupostos a imersdo no Programa de Residéncia Pedagdgica, sua
parceria com as escolas publicas e trabalho colaborativo. Identificamos quais escolhas e caminhos cada
participante da pesquisa realizou até se constituir professor formador, destacamos ainda a influéncia do
contexto institucional como l6cus em sua constitui¢do identitaria. Observamos também que a identidade
profissional passa por momentos de desconstrucao e reconstrugao e, entre seus indicadores, destacamos:
a consciéncia e pertencimento de ser formador, a compreensdo do processo de partilha e trabalho
colaborativo, consciéncia dos beneficios da interagdo (eu e os outros) e da formagéo permanente.

Palavras-chave: constitui¢do identitaria. Identidade profissional docente. Professor formador. Curso de
Pedagogia. Universidade publica.



ABSTRACT

AMARO, Amanda Martins. The constitution of the professional identity of the trainer of the pedagogy
course at Unifesp campus Guarulhos, 200 p. Dissertation (Master's Degree in Education). School of
Philosophy, Letters and Human Sciences; Federal University of Sdo Paulo.

The constitution of the professional identity of the teacher trainer is a very complex subject that is related
not only to the construction of professional life and your job, but also to the personal life of each
individual that traces specific paths to become a teacher trainer. This is a field that has not yet been
explored (PASSOS, 2018), which has aroused our interest in understanding, through life histories of
these professionals, how the teacher’s identity of the Pedagogy course of a Public University is
constituted. With the development of the research we seek to know and analyze the life and training
trajectories of some teacher trainers who work in the course of Pedagogy of UNIFESP Campus
Guarulhos; to identify the influences of the teaching institution on the constitution of the teacher's
professional identity of the teacher trainer and to reveal the aspects that characterize the (re)
configurations in the identity, the processes of attribution and belonging of the teacher trainers
throughout their professional trajectories. For this, we made a brief historical rescue of the creation of
the University in Brazil, and the course of Pedagogy (SCHEIBE e AGUIAR, 1999; SAVIANI, 2008;
BRZEZINSKI, 1996; SILVA, 2006; SILVESTRE e PINTO, 2017), besides the related studies and the
bibliographic review about the subject studied. We base our research theoretically on the specificity of
teaching in Higher Education in (CUNHA, 2006; RIBEIRO, 1975; VEIGA, 2006; PIMENTA e
ANASTASIOU, 2002) and trainer teacher education studies (PASSOS 2007, 2018; COSTA, 2011;
MIZUKAMI, 2006; HOBOLD, 2015). Subsequently, we held discussions and studies on the
constitution of the professional identity of the teacher trainer, in which the socialization processes were
approached (DUBAR, 1997, 2005; MARCELO, 2009; PLACCO 2010). Based on a qualitative
approach, the research data were produced through semi-structured interviews with five teachers from
the Department of Education of UNIFESP Campus Guarulhos, organized and analyzed in three
categories under prose analysis (ANDRE, 1983). The results revealed that the professional identity of
the teacher trainers was constituted throughout their personal and professional trajectories through the
socialization with the other: the social imaginary, the student and the other trainers. Participating trainers
are aware of this social imaginary, on the opinion of some colleagues from other areas and about the
fact that the teacher is not valued in society. However, the data revealed that being in UNIFESP has
another dimension, because they perceive themselves as trainers and there is identification and
belonging with the Pedagogical Project of the Pedagogy Course and its theoretical and practical nature,
the conception of curricular stages having as one of the assumptions the immersion in the Pedagogical
Residence Program, its partnership with public schools and collaborative work. We identified which
choices and paths each research participant made until he became a teacher trainer, we also highlight
the influence of the institutional context as a locus in its identity constitution. We also observe that the
professional identity goes through moments of deconstruction and reconstruction and, among its
indicators, we highlight: the conscious and belonging of being a trainer, understanding the process of
sharing and collaborative work, awareness of the benefits of interaction (self and others) and ongoing
formation.

Keywords: identity constitution. Teaching professional identity. Teacher trainer. Course of Pedagogy.
Public university.
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1. INTRODUCAO: TRAJETORIA DE VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL DA
PESQUISADORA E O ENCONTRO COM O OBJETO DE ESTUDO.

Do rio que tudo arrasta se diz que é violento. Mas ninguém diz violentas as margens
que o comprimem (BERTOLT BRECHT).

A constituicdo de nossa identidade e formacgdo humana esta em construcdo muito antes
da entrada na institui¢do escolar e da trajetoria na formacé&o inicial na graduagéo; sendo assim,
proponho resgatar esse processo por meio deste memorial que descreve um pouco de minha
historia e constituicdo como sujeito histérico-social. O contexto e as condicfes interferem e
constituem nossa personalidade e concepcdo, 0s ensinamentos e valores passados pelos nossos
familiares e antigos professores forjam a constituicdo de nosso ser e influenciam nossas
escolhas pessoais e profissionais.

Meus pais sdo do Parana, regido Sul do Brasil; cresceram na roca e ndo tiveram a
oportunidade de concluir o Ensino Fundamental; quando adultos vieram para S&o Paulo com
intuito de construir uma nova vida. Minhas irmas, as duas gémeas e a mais velha nasceram e
cresceram em S8o Mateus, bairro localizado na periferia da Zona Leste, Sdo Paulo; elas me
contam que foi um periodo muito dificil e de muita dificuldade em relagdo as condigdes de
alimentacdo, moradia e, de uma maneira geral, financeira. Costumam repetir que eu fui
privilegiada e que tive maiores e melhores oportunidades. Todas casaram cedo e apenas a mais
velha concluiu o ensino medio.

Quando minha mée estava gravida de sua filha cacula (eu), a familia se mudou para o
conjunto José Bonifacio, bairro dentro do distrito de Itaquera, na Zona Leste. Nasci e cresci
nesse contexto (1986): moradias irregulares, ocupacdes e comunidades. Considero minha
infancia como uma lembranga boa, mas marcada por muitas restrigdes, limitagoes e dificuldades
relacionadas a aprendizagem escolar que ndo podiam ser solucionadas em casa pois meus pais
ndo tinham condicdes e repertdrio para tal. As escolas publicas na regido ndo tinham professores
e sempre tinhamos aulas vagas. Apesar desse contexto sempre gostei muito do ambiente
escolar, gostava de passar todo o tempo possivel 1a. Minha mae sempre foi muito rigida e na
escola eu podia extrapolar alguns limites que em casa ndo eram tolerados.

A dificuldade apresentada na area de exatas era superada pela facilidade e compreenséo
dos aspectos relacionados as humanidades, desde adolescente gostava de ocupar todo o tempo
com cursos e oficinas; entdo realizei cursos de inglés, espanhol, computacéo, sendo quase todos
na regido central de Sdo Paulo. No meu bairro néo tinha oferta dessas a¢cdes, nem mesmo da

escola basica. Por isso, no final do Ensino Fundamental 11 (1999) pedi para minha mae me


https://www.pensador.com/autor/bertolt_brecht/
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matricular no Ensino Médio em uma escola no Tatuapé, bairro mais centralizado e que oferecia
condicBes melhores de aprendizagem. Como meu pai era aposentado e minha méde doméstica,
ela me disse que nédo seria possivel, que ndo teria como pagar o transporte. Transgredindo a
regra, como sempre, pedi para minha irma me acompanhar para realizar a matricula e aceitei
passar roupa para minhas vizinhas em troca do vale transporte para ir a escola.

Considero esse momento da minha vida um divisor de aguas, pois mesmo sendo dificil,
me propiciou melhores oportunidades e o contato com outro contexto logo me possibilitou
ingressar em um estagio remunerado no INSS, o que ampliou os horizontes profissionais e
académicos. Ao final do Ensino Médio (2003) j& tinha perspectiva do que gostaria de seguir na
universidade. Queria fazer jornalismo, mas néo tinha condi¢Oes de pagar a mensalidade. Nessa
época trabalhava na area de telemarketing e as politicas publicas de acesso ao Ensino Superior,
naquele contexto, eram para os cursos de Licenciatura. Tentei as universidades publicas, mas
com a formacéo precéria do Ensino Médio consegui com a nota do PROUNI - Programa
Universidade Para Todos- ingressar na Universidade Bandeirante de S&o Paulo (UNIBAN) no
curso de Letras/ Portugués/Inglés.

Esse periodo também foi marcado por muita dificuldade, privacGes e luta. Trabalhar e
estudar é um desafio enorme, a UNIBAN ficava na Zona Norte da Cidade, saia de casa as seis
da manha e so6 retornava por volta da meia noite. Tinha que estudar muito, pois a bolsa ndo
permitia notas baixas e recuperacao.

A intencdo era conseguir um bom emprego para ter condicdes de pagar o curso de
Jornalismo. Consegui uma vaga em uma empresa de comércio exterior na area da recepgao e
depois fui indicada para a area administrativo-financeira. Pensava em fazer Comércio Exterior
para continuar nessa area, porém nessa mesma época (2008) prestei 0 concurso publico para
Professor de Ensino Fundamental 11 (efetivo) da Prefeitura de Sao Paulo e passei. As condi¢oes
forjaram minha escolha profissional. No contexto em que cresci, costumamos dizer que ndo
temos muitas perspectivas e sabia que tinha que ser o que dava para ser. Acabei por ingressar
na RME- Rede Municipal de Educacéo e me encontrei na Educacédo como profissional.

Atuo na Rede Municipal de Educacédo de S&o Paulo; ingressei em 2009 como professora
de Portugués e Inglés, participei do projeto Sala de Leitura como espaco formativo na Rede.
Conclui o curso de Pedagogia, passei pela Coordenagdo Pedagdgica contribuindo na formacao
permanente dos professores e na melhoria das aprendizagens dos estudantes. Os muitos cursos
de formacdo continuada oferecidos pela Rede, juntamente com a militdncia politica,

possibilitaram a¢fes formativas como a organizacao de trés Congressos de Educacao (parceria
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com a Unicastelo, atual Universidade Brasil); participei também da implantacdo do Centro de
Memoria da Zona Leste no recente inaugurado campus da UNIFESP em Itaquera.

Destaco também a elaboracdo da colegdo “Gestdo Educagido”, publicada em 2016 pela
Prefeitura de Sdo Paulo, juntamente com a Coordenadora Geral do CIEJA (Centro de Integracéo
de Jovens e Adultos) Itaquera e a Assistente de Direcao elaboramos um artigo “Em cada canto,
um encanto” que teve como proposta uma breve contextualizacdo do territorio no bairro de
Itaquera, distrito Cidade lider e a relagéo dos estudantes e professores com o entorno. No CIEJA
Itaquera, durante trés anos, também atuei como Coordenadora Pedagogica, colaborando com a
formagdo permanente dos professores e nas reflexdes sobre o processo de ensino-
aprendizagem, concepcéo de educacao e defesa da escola publica.

Em 2016 realizei um concurso de acesso na Rede Municipal de Educacao de Sao Paulo
e, atualmente, sou Supervisora Escolar na regido de Itaquera em Sdo Paulo. Tenho como
responsabilidade orientar, acompanhar e avaliar a implementacdo das diretrizes da politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacdo (SME) em 16 (dezesseis) Unidades
Educacionais atribuidas em meu setor, isto inclui unidades diretas da Rede (CEI’s - Centro de
Educacao Infantil; EMEI's- Escola Municipal de Educacdo Infantil; EMEF's - Escola
Municipal de Educacdo Fundamental; Escolas Particulares e CEl’s Parceiros, antes chamados
de conveniados; na gestdo atual (2018) os CEI'S conveniados passam a compor 0 setor de
parcerias).

E importante ressaltar que essas entidades “parceiras” compdem o maior niimero de
Unidades na Rede Municipal de Sao Paulo, sendo 1.471 em 2018 (SINESP, 2018). Esses dados
chamam atencdo para a questdo da politica privatista em andamento no Municipio e a atual
conjuntura refletida da esfera federal de gestdo privada do setor publico de educacédo.

Em minha trajetdria profissional e académica sempre houve o interesse quanto a
concepcao de Educacdo, importancia da formacdo permanente e a constituicdo da identidade
profissional docente do professor que atua no Ensino Superior. Enquanto atuava como
professora e depois quando passei a realizar formagdes como Coordenadora Pedagdgica, as
questbes sobre como se constitui a identidade profissional do professor que forma outros
professores sempre me interessaram. Quando refletia sobre as questbes em sala de aula, no
processo de ensino aprendizagem e pensava sobre formacéo de professores, me indagava sobre
por que ndo estudar mais sobre esse profissional que esta la, no Ensino Superior, que atua na
linha de frente, colaborando na formacéo de futuros professores?

Essa motivacdo também parte de minha experiéncia enquanto estudante do curso de

Pés-graduacio Latu Sensu no nivel de Especializagdo em Formagéo de Professores - Enfase no
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Ensino Superior no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (2016) e
da participacdo no grupo de estudos no Programa de Mestrado académico em Estudos Culturais
na USP Leste (EACH) Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades da Universidade de S&o Paulo
(2016), contexto esse, em que tive a oportunidade de conhecer estudos sobre identidades
profissionais com autores como Dubar (2009), Marcelo (2009) e Gatti (2007).

Ainda, revelando a trajetéria de como cheguei ao mestrado e ao objeto de estudo desta
pesquisa, ressalto que apos a realizacdo do curso de Especializacdo com énfase no Ensino
Superior no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo e das discussdes
no grupo de pesquisa sobre estudos culturais e identidades profissionais. Participamos do
processo seletivo para ingresso no programa de p6s-graduacdo em Educacgdo da Universidade
Federal de Sdo Paulo; pesquisei quais docentes e linhas de pesquisa poderiam se relacionar com
meu estudo e apresentei o pré-projeto de pesquisa, o Curriculo Lattes e a exposi¢do dos mesmos
em uma entrevista, apds prévia aprovacdo na prova classificatéria escrita.

O interesse por esse estudo vem se estruturando também, em meu campo e atuacao de
trabalho, a Supervisdo Escolar, uma vez que, fazendo alusdo ao texto de Pimenta e Anastasiou
(2002, p. 104) que descreve o inicio da carreira dos docentes do Ensino Superior que ndo sao
licenciados: "[...] sua passagem para a docéncia ocorre "naturalmente”, dormem profissionais e
acordam professores!". Considero que dormi professora, atuei como Coordenadora Pedagdgica
e, em um periodo muito curto de tempo, acordei Supervisora Escolar. 1sso contribui, constitui
e forja também minha identidade profissional, o que despertou grande interesse na tematica
também.

O presente trabalho faz parte da linha de pesquisa Escola Publica, Formacdo de
Professores e Préticas Pedagdgicas do Programa de Pés-graduacdo em Educacdo (PPGE) da
Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (EFLCH) da Universidade Federal de Séao
Paulo (UNIFESP) Na oportunidade de escolher um tema para discussdo, optei por
problematizar questdes que dizem respeito a formacdo de professores formadores e sua
constituicdo identitaria.

Dubar (2009) defende que o conceito de identidade esta intimamente ligado ao processo
de socializacdo e interacdo dos individuos. As experiéncias vivenciadas ao longo da trajetoria
pessoal e profissional, nas relages sociais e das significacdes pessoais e imaginario social,
constituem o que denominamos como identidade, que se constroi na relacdo e interacdo que
estabelecemos com o outro, este outro que é fundamental para compreendermos a nés mesmaos.

Problematizo a questdo de que a docéncia no Ensino Superior exige muito mais que

conhecer bem os saberes especificos de uma determinada area. E reconhecer que ha distingdes
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entre docéncia e outras profissoes, sendo uma acdo com especificidade em que o conhecimento
profissional exerce fator decisivo de distingdo com outras atividades (ROLDAO, 2007).
Segundo a autora, o ensinar tem significado socialmente util e saber fazer ndo € o bastante, é
necessario saber porque se faz, como se faz e em que condi¢des agimos, ter consciéncia da
natureza e finalidade de sua acdo, refletir sobre a préatica de forma critica, transformando
conhecimentos em agir informado. O professor deve ser criativo e reconhecer como o
conhecimento é construido pelos estudantes, compreender a importancia do planejamento e dos

saberes docentes e pedagogicos. Como afirma Roldéo:

Saber produzir esta mediacdo ndo é um dom, embora alguns o tenham; ndo é uma
técnica, embora requeira uma excelente operacionalizagéo técnico-estratégica; ndo é
uma vocagdo, embora alguns possam sentir. E ser um profissional de ensino,
legitimado por um conhecimento especifico exigente e complexo. (ROLDAO, 2007,
p. 103)

A relevancia do estudo sobre como ocorre a formagéo e constituicdo da identidade dos
docentes universitarios se revela importante e ja apontamos aqui nossa intencdo e objeto de
estudo, a formacdo dos professores que atuam na Educagédo e formam outros professores num
contexto em constante mudanca e a constituicdo convergente de suas identidades (SOUZA,
2014).

Também buscamos refletir sobre esse cenario, como tem sido o trabalho do professor
formador e como as instituicdes tém desenvolvido modos de assegurar ou ndo, condic¢des
adequadas de trabalho e de formac&o dos profissionais que atuam nesses cursos, contribuido na
construcdo e reconstrucdo de suas identidades docentes. Do mesmo modo, como esses
profissionais vém (re) construindo seu modo de ser professor e formador e de se colocar diante
da profissao, as aspiracdes, 0 imaginario social, suas pertencas e atribuicGes, entre a identidade
atribuida pelo outro e identidade incorporada para si (PASSOS, 2007).

Entendemos a formacdo inicial e permanente como um elemento fundamental no
processo de desenvolvimento da profissdo docente (LUDKE; BOING, 2004). Sendo assim, o
trabalho do professor formador que atua nos cursos de Pedagogia, que formam 0s novos
professores necessita ser analisado a partir das novas condi¢cdes impostas pelas reformas
educacionais e pelo cenario da atual conjuntura privatista que reclamam a reconfiguracéo do
profissional docente (PASSQOS, 2007).

Proponho a problematizacdo dessa I6gica da Educacdo como mercadoria, como valor
individual e promessa de ascensao social. Defendemos a Educagdo como sinénimo de igualdade

e ndo de sucesso. Ela ndo pode negar o que € direito dos sujeitos. Esta pesquisa tem carater
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dialético de contribuir com os demais estudos sobre politicas educacionais e compreendo que a
ciéncia aqui produzida ndo € neutra, uma vez que, esta carregada de intencionalidades.

Nesse caminho, questiono também, como a Instituicdo Publica valoriza, estimula ou
imobiliza possibilidades de formacéo permanente para os professores formadores dos cursos de
Pedagogia (IMBERNON, 2006). Podemos refletir sobre o Projeto Pedagdgico do Curso de
Pedagogia, a consideracao da sua natureza teorico-pratica, a presenca de disciplinas de natureza
pedagdgica na grade curricular, a valorizacdo da docéncia, a concepcdo dos estagios
curriculares, as parcerias com as escolas publicas, as oportunidades de trabalhos em grupo para
estudo no coletivo e/ou pesquisa entre o grupo de docentes da area, dentre outros. Compreender
a docéncia e o trabalho do professor formador na perspectiva do processo de constituicdo e
identificacdo profissional que envolve uma relacao dialética entre o contexto de favorecimento
de politicas de formacdo permanente nas Instituicbes em sua préatica cotidiana.

Ainda se sabe muito pouco sobre o professor formador, aquele que conduz a formagao
de outros professores. Em termos quantitativos, os estudos na area de formacdo docente tém
focalizado as questdes sobre cursos e programas de formacdo inicial e continuada; notamos um
crescente interesse, mais recente, por parte dos pesquisadores, nas questdes relacionadas ao
professor: suas préaticas, saberes, concepgdes, representacdes e 0s processos de constitui¢ao da
sua identidade profissional (ANDRE, 2004).

Buscamos compreender por meio das historias de vida como se constitui a identidade
profissional do formador do curso de Pedagogia na Universidade Pablica. A escolha pela
Universidade Puablica esta justificada pelo nosso posicionamento em defesa da mesma,
transgredindo a concepcdo de gestdo privada e reforcando a luta pelo espaco publico,
concebendo-a como uma instituicdo social, tal como para Chaui (2003), uma acdo social
fundada no reconhecimento publico, na luta para que a educacéo seja concebida como direito e
ndo servico, mercadoria ou privilégio. A autora ressalta que precisamos romper com a logica
da universidade como organizagdo, voltada para os interesses do mercado, pautada na
competéncia e eficiéncia.

Minha escolha é intencional, realizar a pesquisa em uma Universidade Pablica, em um
territorio de alta vulnerabilidade social?, pois como defende Chaui (2003), a institui¢do social

é inseparavel da ideia de democracia e de democratizagdo do saber, consciente da luta de

1 A vulnerabilidade social é entendida como o desajuste entre ativos e a estrutura de oportunidades, provenientes
da capacidade dos atores sociais de aproveitar oportunidades em outros &mbitos socioecondmicos e melhorar sua
situacdo, impedindo a deterioragdo em trés principais campos: 0S recursos pessoais, 0s recursos de direitos e 0s
recursos em relacdes sociais (KAZTMAN e FILGUEIRA, 2006). No Capitulo sobre o curso de pedagogia na
Unifesp campus Guarulhos, descrevemos o contexto do bairro em que realizamos a pesquisa.
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classes, sua finalidade e fungdo social deve romper com a excluséo perversa definida pelo
neoliberalismo?. Rold&o (2017) enfatiza que:
[...] ao final do percurso, os filhos dos outros e 0s nossos estejam mais iguais nas
competéncias e saberes de que precisam, e ndo em duas margens cada vez mais

distantes de um fosso cada vez mais largo e intransponivel [...] para que ndo gere e
ndo fomente a desigualdade de oportunidades (ROLDAO, 2017, p. 201)

A resisténcia é pela ampliacao de sua capacidade de acolher os estudantes das camadas
mais populares e pela recusa da privatizacdo dos conhecimentos. Caminho na contramao de um
discurso recorrente que desqualifica, deteriora e desmoraliza o trabalho universitario publico.

Compreendendo que a universidade tem o papel de transgredir a exclusdo e o
isolamento. Por meio da socializacdo do saber e de sua aquisi¢do, formar o profissional para
atuar em e para a sociedade; desenvolver o saber e a consciéncia humana e ndo apenas
reproduzir, contribuindo para a formacdo da cultura em concepcdo de projeto de nagdo e
atrelada a uma funcdo social com finalidades declaradas para reestruturagdo da sociedade
(RIOS, 2002).

Na historia, temos a oportunidade de estabelecer dialogo entre passado, presente e
futuro; nosso esforgo é para ouvir e dar voz a esses sujeitos. Tardif (2000) defende que devemos
privilegiar o estudo de quem sdo os professores e 0 que fazem no préprio local de trabalho e
ndo do que deveriam ou ndo fazer. Sobre isto André (2004, p.76) também considera que
devemos “investigar o que pensa, sente e faz o professor”.

Partindo deste principio, coloca-se como objetivo geral desta pesquisa: compreender
por meio das historias de vida como se constitui a identidade profissional do formador do curso
de pedagogia de uma Universidade Publica. Para tanto sdo objetivos especificos:

1) Conhecer e analisar as trajetérias de vida e de formacdo de alguns professores

formadores que atuam no curso de pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos;

2) Identificar as influéncias da Instituicdo de Ensino na constituicdo da identidade

profissional docente do professor formador;

2 Neoliberalismo é um sistema econdmico que defende uma intervencio minima do Estado na economia, deixando
0 mercado se autorregular com liberdade total. Prega a instituicdo de um sistema de governo onde o individuo tem
mais importancia do que o Estado, sob a argumentacdo de que quanto menor a participacdo do Estado na economia,
maior é o poder dos sujeitos e mais rapidamente a sociedade pode se desenvolver e ter sucesso, buscando um Bem-
Estar Social. Esse tipo de pensamento pode ser representado pela privatizagdo dos servicos e pelo livre comércio.
(Http://pt.scribd.com/doc/11337/Neoliberalismo)
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3) Desvelar os aspectos que caracterizam as (re) configura¢es na identidade, os
processos de atribuicdo e pertenca dos professores formadores ao longo de suas

trajetdrias profissionais.

A pesquisa esta constituida da Introdugéo que esté carregada de memadrias e aspectos da
trajetdria vividos pela pesquisadora no caminho tragado até o encontro com o objeto de estudo
desta dissertacdo e também revela justificativas de sua escolha. Em seguida, apresentamos o
capitulo 2 com notas introdutorias de pesquisas e estudos correlatos sobre o tema, outros autores
que discutem o0 mesmo assunto e um levantamento sobre as principais pesquisas realizadas, as
abordagens, referenciais tedricos, instrumentos e resultados apontados com o objetivo de
subsidiar novos estudos e seus pesquisadores.

Na sequéncia, apresentamos a construcdo dos capitulos teéricos Tecendo caminhos da
teoria - compreendendo conceitos que foi dividido em trés sessdes: Docéncia no Ensino
Superior - que revela as especificidades da docéncia no Ensino Superior, do perfil dos
professores, dos estudantes, do ambiente e da pratica pedagogica desse segmento. Professor
formador de professores e o curso de Pedagogia que aborda aspectos sobre o papel do professor
formador e sua natureza/funcdo social e um resgate sobre o percurso histérico do curso de
Pedagogia no Brasil, mas para além do aspecto histdrico, buscamos revelar quem é o professor
formador do curso de Pedagogia no Brasil e como ele se constitui como profissional.

Abordamos também, o contexto da pesquisa, 0 surgimento do curso de Pedagogia da
UNIFESP campus Guarulhos, suas especificidades, o Projeto Pedagdgico do Curso,
intencionalidade e perspectiva politica relacionada a escolha pela atuacdo e formacdo do
professor para atuar na escola publica. Na sessdo sobre Identidade docente revelamos aspectos
sobre a questdo da constituicdo da identidade profissional e docente dos formadores de
pedagogos, suas trajetdrias individuais e configuracdes sociais.

No capitulo 4, Percurso investigativo da pesquisa, apresentamos 0s caminhos e o
percurso da pesquisa, a abordagem escolhida, os objetivos, escolha dos sujeitos, 0s
procedimentos e instrumentos utilizados, o referencial tedrico-metodolégico, como
procedemos a andlise dos dados e sentidos coletados e o contexto da pesquisa para demonstrar
0s objetivos propostos. J& no capitulo 5, Processos de constituicdo identitaria de professores
formadores, realizamos a caracterizacdo do perfil dos participantes da pesquisa, revelando os
resultados das anélises das entrevistas com a construcéo das categorias tematicas e indicadores,
seus sentidos e significados a partir da “analise de prosa” (ANDRE, 1983) a fim de compreender
a constituicdo da identidade profissional do formador do curso de Pedagogia. Ao final,
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destacamos as ConsideracGes e a compreensdo sobre como se constitui a identidade docente
dos professores participantes, esperando que, por meio delas, possamos contribuir com as
discussbes referentes a constituicdo da identidade profissional docente na area do ensino

superior e do professor formador.
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2. NOTAS INTRODUTORIAS DE PESQUISAS SOBRE O TEMA

O mergulho na literatura disponivel em torno da tematica em foco propicia ao
pesquisador uma oportunidade Unica de confronto critico dos autores consultados.
Olhares plurais sobre elementos ou questBes [...] A literatura consultada podera
oferecer importantes contribuicdes cientificas fundadas em metas-narrativas distintas
(THERRIEN, 2004, p.8).

A identidade docente tem sido um dos temas mais atuais e relevantes em pesquisas e
estudos no século XXI, o tema foi discutido em 62 trabalhos de pds-graduacdo entre 1999 e
2003 que abordavam em sua maioria a constituicdo da identidade docente, histdrias de vida e
da profissdo (ANDRE, 2009). Na revisio bibliografica que realizamos, observamos que este
tema tem sido debatido em conjunto a outros conceitos como: formagédo de professores, a
pratica docente, os saberes docentes e a profissionalidade.

Gatti (2018) em seu estudo sobre os cursos de licenciatura e os professores formadores,
afirma que, embora o tema dos professores formadores no ensino superior ndo seja recente, tem
ganhado espago nos ultimos anos na literatura especializada com mais frequéncia em virtude
do novo cenério social, técnico e cientifico.

Em uma pesquisa apresentada pelo Grupo de trabalho de Formacéo de Professores da
Associacdo Nacional de Pos-Graduacédo e Pesquisa em Educacdo (ANPED), no periodo entre
1992 a 1998, Brzezinski e Garrido (2001) afirmaram que existe uma lacuna nos trabalhos que
discutem o formador de futuros professores e ressaltaram a importancia de serem realizados
estudos sobre este profissional. Em 2007 as mesmas autoras realizaram um levantamento em
programas de pds-graduacdo do Brasil, do periodo de 1997 a 2002, que revelou que o Ensino
Superior e as praticas dos professores formadores comegaram a aparecer como tematica de
pesquisa.

Ainda em relacdo a essa lacuna, Passos (2007) aborda questbes sobre os professores que
formam outros professores e aponta a caréncia de estudos sobre 0s muitos aspectos relacionados
ao trabalho docente, como os relativos as politicas publicas para a formacdo e para o
desenvolvimento profissional, as condi¢cGes de trabalho, a carreira docente, a cultura da
docéncia, a compreensdo que tém sobre seu trabalho, sobre seus alunos e sobre as instituicoes
onde trabalham (PASSOS, 2007). A autora (PASSOS, 2018) também aponta a caréncia de
estudos que é sinalizada por pesquisadores europeus como Altet; Perrenoud e Paquay (2003),
além de estudos de Vaillant (2003) na America Latina que também destacam a escassez de

pesquisas, espacos para reflexao e bibliografia especifica sobre essa tematica.
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Podemos destacar assim, que faltou “ouvir os docentes do ensino superior sobre as
demandas e desafios da sociedade do conhecimento para a formacéao profissional das diferentes
areas e a formagao dos professores em particular” (BRZEZINSK e GARRIDO 2007, p.71).

Em seu estudo sobre o trabalho do professor formador, Passos (2007) demonstra
aspectos sobre a expansdo quantitativa da educacgdo superior e o consequente aumento do
namero de docentes, revelando a importancia da producdo de pesquisas nesse segmento. Na
atual conjuntura, com o cenario privatista de reformas educacionais® que desqualificam e
favorecem o desinvestimento na universidade puablica, transformando-a em organizacdo a
servico do mercado e pautada em principios neoliberais, é essencial problematizar a funcéo
social e dimenséo profissional do papel de formadores de professores no Brasil que atuam nas
universidades pablicas. Sobre isto, destacamos também as consideracdes de Hobold e Menslin
(2012) que tratam sobre uma expansdo dos cursos de licenciatura que nao necessariamente

seguiu acompanhada de uma formacéo de professores qualificada, e afirmam que:

Na esteira do processo de reformas, a¢des e medidas implementadas pelas politicas
plblicas desde o inicio da década de 1990, estdo concepgbes de educagdo, de
formacé&o e de escola que merecem ser discutidas e analisadas quando se investiga o
trabalho e a formac&o docente. Implica levar em conta que as mudangas, tanto sociais,
quanto econdmicas provocaram transformagdes nos sistemas de ensino e, também, no
mercado de trabalho e no perfil dos professores. Elevou-se o nimero de matriculas no
ensino basico e, por consequéncia, aumentou 0 nimero de vagas para professores e
expandiram-se os cursos de licenciatura. (HOBOLD e MENSLIN, 2012, p.786).

Ainda, segundo Passos (2017), o processo de expansdo do Ensino Superior a partir dos
anos de 1990, apresenta uma nova configuracdo para esse cendrio. A autora, fazendo referéncias
aos estudos de Sguissardi (2015), aponta dados do estudo realizado para o Conselho Nacional
de Educacdo sobre a Politica de Expansao do Ensino Superior, revelando uma questéo colocada
em cheque, o movimento de democratizacdo versus a massificacdo mercantil, uma vez que
varios grupos empresariais constituiram-se a partir da aquisicdo de instituicdes menores,
principalmente nas periferias das cidades.

Passos (2017) destaca ainda que, no cenario federal, esse processo de expansao

comecou a sofrer mudancas em 2003 e foi intensificado entre 2008-2012 com os programas do

3 Nesta afirmacdo, nos pautamos no discurso proferido pelo professor Dr. Anténio Névoa na UNICAMP, no
Congresso Internacional de Educagéo de 2017, em que 0 mesmo tratou sobre questdes relativas a uma tendéncia
internacional de desgastar e destruir a escola publica, sendo que um deles é o uso de indicadores e testes. Também
discutiu questbes sobre o ensino superior e 0 sucateamento de programas universitarios de licenciatura, € a
desvalorizagdo do trabalho de professor. Antonio Novoa criticou ainda o uso de discursos de empresarializacéo,
gue tem como mensagem que a educagdo € um grande negécio, e o publico seria ineficiente para gerir, uma ldgica
onde a educacdo pode ser consumida como um bem privado.
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Ministério da Educacéo do Brasil (REUNI, Universidade para todos e Fundo de Financiamento
Estudantil).

No segmento federal, a politica de expansdo se concretizou com a criacdo de novas
Universidades e novos Campi no interior; o numero de instituicdes publicas cresceu 44% entre
1999 e 2010, ja nas particulares esse crescimento representou 132% (PASSOS, 2017). Segundo
dados do ultimo Censo da educacédo superior divulgado em 2016 pelo INEP, no Brasil temos
2.407 Instituicdes de ensino superior, sendo 2.111 delas IES privadas e apenas 296 publicas, e
destas, 108 s&o Universidades Federais.

Fato que impulsiona a contratacdo de um maior numero de professores que, segundo
dados do Censo do Ensino Superior (INEP, 2016), sofreu aumento de 154%, indo de 109 mil
em 1980 para 279 mil em 2004. Representando um crescimento de 53% em instituicdes
publicas e 270% em instituicBes privadas (PASSOS, 2007).

Ainda em relacdo ao cenario atual do Ensino Superior brasileiro, cabe destacar que 93%
dos cursos nas universidades sdo na modalidade presencial. Em rela¢do a expansao do ensino,
0 Censo revela que entre 2006 e 2016, a matricula na Educagdo Superior aumentou 62,8%, com
uma média anual de 5% de crescimento. Ja em relacdo ao EAD, o numero de matriculas na
modalidade a distancia continua crescendo, atingindo quase 1,5 milhdo em 2016, o que ja
representa uma participacdo de 18,6% do total de 1.494.418 matriculas da Educacdo Superior
EAD no pais. Outro dado relevante segundo o Censo é que, das matriculas nos cursos de
licenciatura registradas em 2016, 38,1% estdo em instituicGes publicas e 61,9% estdo em IES
privadas e que 71,7% das matriculas em cursos de licenciatura sdo do sexo feminino, enquanto
28,9% séo do sexo masculino (INEP, 2016).

Em relacdo ao curso de pedagogia, que é nosso tema de investigacdo neste estudo, o
curso que forma professores para Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
também apontou crescimento. Segundo o Censo da Educacdo Superior de 2016, a oferta
aumentou significativamente entre o periodo de 2009 e 2016, estando entre os dez maiores
cursos de graduacao em nimero de matriculas no Brasil.

Passos (2017) realizou uma pesquisa com professores formadores de cursos de
licenciatura, em especial do curso de Pedagogia, e para tratar sobre o tema dos dados relativos
ao crescimento dos cursos que formam os professores para a escola basica pautou-se em Gatti
(2010, p. 1361) que destacou que:

Observando o crescimento relativo dos cursos de formacao de professores, entre 2001

e 2006, verifica-se que a oferta de cursos de Pedagogia, destinados a formacdo de
professores polivalentes, praticamente dobrou (94%). As demais licenciaturas tiveram
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um aumento menor nessa oferta, cerca de 52%. Porém, o crescimento proporcional de
matriculas ficou bem aquém: aumento de 37% nos cursos de Pedagogia e 40% nas
demais licenciaturas. As universidades respondem por 63% desses cursos e, quanto
ao numero de matriculados, a maior parte estd nas instituicbes privadas: 64% das
matriculas em Pedagogia e 54% das matriculas nas demais licenciaturas.

Ainda sobre os cursos de licenciatura em Pedagogia, destacamos a pesquisa de Pinto et
al (2017) que levantou dados sobre os numeros no Estado de S&o Paulo. Os autores explicam
que existem 253 cursos em atividade, porém somente obtiveram acesso a 144 matrizes
curriculares de cursos de Pedagogia oferecidos, sendo que, desse total que foi objeto da
investigacdo, 125 (86,8%) sdo oferecidos em IES privadas e apenas dezenove (13,2%) por
publicas.

Diante desse cenario apresentado e dos nimeros, apoiamo-nos em Mizukami (2006)
para defender que novas tarefas e acOes sdo exigidas dos formadores que sdo pilares centrais
no campo das reformas educacionais, a0 menos no discurso. Imbernon (2006) destaca a
necessidade e importancia de expandir estudos e reflexdes sobre o professor formador e o
redimensionamento de seu papel como eixo central na formagéo do conhecimento profissional
elementar do futuro professor. Isso demanda, por parte das instituicbes, o devido
reconhecimento da natureza profissional do ensinar como fator determinante de distin¢céo
profissional dos formadores (ROLDAO, 2007).

Portanto, concebemos assim, como Passos (2007), o trabalho do professor formador na
perspectiva da docéncia como processo de identificacéo profissional e de constitui¢do, de forma
dialdgica, que envolve condigdes sociais e institucionais, formas de atuagdo, individuais e
coletivas, que sdo produzidas e produtoras, constituindo o contexto institucional.

Para reconhecimento do estado do conhecimento sobre a temaética desta pesquisa
resolvemos voltar nossa perspectiva para pesquisas desenvolvidas no cenario do Ensino
Superior e que envolvam professores formadores de futuros professores da escola basica dos
Anos Iniciais e da Educacdo Infantil. No intuito de aprofundar o assunto, realizamos um
levantamento do que vem sendo pesquisado na area nos Ultimos dez anos, buscamos trabalhos
com recorte temporal entre 2007 e 2017 no Banco de Dados da CAPES, na Biblioteca Digital
Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD) e na Scielo (Scientific Eletronic Library Online),
porém encontramos um trabalho de 2006, significativo para nossa pesquisa, fora do recorte
temporal e ndo descartamos. Focamos em Teses e Dissertagdes que também sdo estudos que
foram posteriormente consolidados em artigos, periodicos e anais.

Podemos considerar que, inicialmente, encontramos poucos trabalhos académicos,

referentes a essa temética, catorze, sendo seis entre teses e dissertacfes (2013, 2014, 2016) e
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sete artigos (2006, 2007, 2012, 2014). Os dados indicados foram retirados dos trabalhos que
foram lidos na integra.
No quadro abaixo indicamos os trabalhos encontrados, utilizando como descritor de

busca, palavras-chave - professor formador de pedagogos - identidade profissional docente-.



Quadro 1- Sinopse de estudos sobre a tematica do professor formador e identidade profissional.
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ANO/AUTOR/TITULO w o OBJETIVO GERAL DO REFERENCIAL TEORICO INSTRUMENTO/ ANALISE RESULTADOS

9( 8 ESTUDO
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7 =

& g

2 x

z (o]

=)
(2013) Gabriele ® Perceber a relacéo Fundamentam a pesquisa, | Metodologia qualitativa com A pesquisadora destaca que, embora ndo tenham
Barbosa de Sousa- (_'C’G s 3 existente entre a formagdo | estudos sobre o processo questionario e entrevista sido formados para a docéncia, os professores
Dissertacdo 5o | 82 continuada de professores | de construcdo da semiestruturada como instrumentos | refletiram sobre a percepcédo de docéncia que
Formagdo E S gcs = No ensino superior e a identidade docente, da de coleta de dados; 0os mesmos tinham, sobre a finalidade da agdo docente durante a
continuada de P -g = S ‘g constitui¢do da identidade | docéncia no ensino foram analisados sob a Gtica da formag&o continuada e que a mesma compde e
professores do g S a8 docente. superior e da formagéo andlise de contetdo. organiza a identidade profissional docente.
ensino superior: D E @, 2 continuada, Hall (2009),
composicao o s %’ Dubar (2005), Cunha
organizativa da g & o (2006) e Bardin (2009).

identidade docente

(2014) Luacia
Matias da Silva
Oliveira - Tese
As formas
identitarias nos
contextos de
trabalho, uma
analise da
profissionalidade
docente

Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo

Prof.2 Dra. Luciana Maria Giovanni

Com base na construgdo
de retratos socioldgicos,
apreender a coeréncia
interna dos principios
geradores das disposi¢des
que compdem o habitus e
como elas atuam nas
interacdes realizadas pelos
professores nos contextos
de trabalho.

Bourdieu (2003) e Dubar
(2005).

Entrevista semi—estruturada e
guestionario. A analise buscou se
aproximar da proposta da
construgdo de categorias e andlise
de conteido com extracdo de
excertos sobre habitus, articulagdo
com as situagdes vividas pelos
Sujeitos e conexao com as
condicOes de produgdo e exercicio
do habitus.

O estudo revelou que as disposic¢Ges construidas
pelas professoras estéo intimamente relacionadas
com as estruturas constituintes do habitus, levando
em consideracdo esse conjunto de caracteristicas
que resulta no habitus professoral é importante
pensar em quem € o sujeito que atua, hoje, como
professor, ja que a origem social, os valores, a
formacdo familiar, a trajetdria escolar e académica
e, principalmente, a influéncia de ex-professores e 0
capital cultural desses antigos mestres influenciam a
pratica pedagdgica e profissional de muitos
docentes.

Continua.
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ANO/ AUTOR/TITULO

UNIVERSIDADE

ORIENTADOR

OBJETIVO GERAL DO ESTUDO

REFERECIAL TEORICO

INSTRUMENTO/ANALISE

RESULTADOS

(2014) Robinson
Jacintho de Sousa -
Dissertacao
Consciéncia e
educacéo
emancipatoria:
investigagdo de
quais os sentidos e
significados de
educacdo e
formag&o conduzem
a prética
profissional do
docente do ensino
superior privado

Universidade Federal de Sdo Paulo

O objetivo geral esta na apreensdo
das manifestacBes expressas na
singularidade da consciéncia do
docente em relagdo a sua pratica
profissional.

Vygotsky, Gatti (2005);
Aguiar e Ozella (2006).

Uma investigacdo com abordagem
qualitativa que utiliza como
instrumento o Grupo Focal e a
teoria de nlcleos de significacéo,
para analisar os dados.

Identificou que os sentidos e significados de
educagdo e formacao estdo mais na base de suas
profissdes anteriores a docéncia, do que em
aportes desenvolvidos por meio de formagéo
inicial ou continuada, processos esses
praticamente inexistentes em institui¢des de
Ensino Superior.

(2014) Maria
Carolina Ferron-
Dissertacdo
Identidade
profissional do
pedagogo,
professor do curso
de pedagogia

Pontificia Universidade Catolica de Sdo

Paulo

Prof.2 Dra. Vera Maria Nigro de Souza Placco | Prof.2 Dra. Magali Aparecida Silvestre

Conhecer quem é o pedagogo,
identificar como ocorre a constituicao
identitaria do mesmo.

Placco (2005), Dubar
(2009) e Souza (2005).

Reviséo bibliografica e entrevista
semi-estruturada. Os dados foram
organizados em categorias e
analisados por conteudo.

Para se constituir como professor formador de
professores é importante valorizar a formacao
continua, buscar novos saberes, dando especial
importancia ao conhecimento tedrico. O
desenvolvimento dos professores é continuo e é
compreendido como uma aprendizagem ao
longo da vida. Destacou que a formacéo se
constroi por meio de um trabalho de reflexao
critica sobre as préaticas. Ressalta a importancia
do papel do outro na constituicdo identitaria.

Continua.
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ANO/AUTOR/TITULO

UNIVERSIDADE

ORIENTADOR

OBJETIVO GERAL DO ESTUDO

REFERECIAL TEORICO

INSTRUMENTO/ ANALISE

RESULTADOS

(2016) Cristiane
Novo Barbato-
Tese

A constituicdo
profissional de
formadores de
professores de
matematica

Universidade Sdo Francisco em ltatiba

Prof.2 Dra. Adair Mendes Nacarato

Investigar de que forma se constitui a
identidade do docente formador de
professores de Matemética, quais
suas crencas e seus saberes sobre 0
seu trabalho e sobre o futuro trabalho
do seu aluno, buscando analisar se
essas crengas e a constituicdo da sua
identidade interferem na tessitura do
seu fazer profissional.

Dubar (2005), N6voa
(1999), Pimenta
(2001) e Garcia
(1999).

O instrumento para coleta
de dados foi a entrevista
narrativa. No estudo, a
anélise narrativa é
apontada como método
para analisar as
transcrigdes.

O estudo observou que a identidade profissional dos
formadores se constitui em meio a interagdes sociais, tendo
suas experiéncias familiares, discentes e docentes como
basilares dessa construcdo. A identidade é constituida pela
concepgao que o formador possui sobre o que é ser professor
de Matemaética, sua percep¢éo de ensino, sobre o aluno e sua
formacéo, e, ainda, sobre seu prdprio papel nesse processo.
Os resultados apontam para a necessidade de que 0s cursos de
Licenciatura em Matematica privilegiem a formagéo
unificada e promovam espacos e para que os professores
discutam e reflitam sobre suas préaticas, de maneira continua
para que se reconhegam enquanto formadores de professores
de Matematica.

(2016) Marilisia
Bialvo Hoffman-
Tese
Constituicdo da
identidade
profissional
docente dos
formadores de
professores de
biologia:
potencialidades da
intercoletividade

Universidade Federal de Santa

Catarina

Prof. Dr. Demétrio Delizoicov
Neto

Buscou investigar as potencialidades
da Intercoletividade na constitui¢do
da identidade profissional do Docente
formador de professores de Biologia

Cunha (2005), Bazzo
(2007), Silva &
Schnetzler (2005) e
Pachane (2005).

Como instrumento de
coleta de dados utilizou a
entrevista que foi
analisada por categorias
da analise textual
discursiva (ATD).

Apontou elementos para que a intercoletividade na docéncia
no Ensino Superior possa ser efetivada, em potenciais espagos
formativos, como o Estagio de Docéncia, a formagdo de
coletivos de pesquisa e estudo, as formagdes em servigo e as
atividades extra-académicas.

Fonte: elaborada pela prépria pesquisadora.
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De acordo com o quadro apresentado, observamos nas Universidades Publicas o maior
namero de trabalhos (4). Nas IES privadas, encontramos trabalhos na PUC S&o Paulo que
tradicionalmente vem estudando o tema. Outro aspecto importante, diz respeito aos programas
de pos-graduacao e linhas de pesquisa, em geral a tematica esta inserida no programa de pos-
graduacdo em Educacdo e na linha de formacdo de professores.

No recorte temporal que investigamos, de 2007 a 2017, encontramos trabalhos, dos quais
destacamos aqueles com os objetivos gerais que se aproximam de nosso objeto de investigacdo e que
contribuiram na elaboracéo da nossa pesquisa, tais como Ferron (2014), que buscou conhecer quem € o
pedagogo e identificar como ocorre sua constituicdo identitaria. Quanto ao referencial tedrico,
a pesquisadora buscou contribuicbes em Dubar (2009) e Placco (2006) e no percurso
metodoldgico optou por uma abordagem qualitativa, com entrevista semi-estruturada como
instrumento de coleta de dados e analise de conteudo para realizar a interpretacdo. Como
resultado, apontou que o desenvolvimento dos professores é continuo e compreendido como
uma aprendizagem ao longo da vida. Destacou que a formagdo se constréi por meio de um
trabalho de reflexdo critica sobre as praticas, ressaltando a importancia do papel do outro na
constituicdo identitaria.

J& o trabalho de Barbato (2016) teve como objetivo geral investigar de que forma se
constitui a identidade do docente formador de professores de matematica, quais suas crengas e
seus saberes sobre 0 seu trabalho e sobre o futuro trabalho do seu aluno, buscando analisar se
essas crengas e a constituicdo da sua identidade interferem na tessitura do seu fazer profissional.
Como referencial tedrico, utilizou autores como Dubar (2005), Névoa (1999) e Marcelo (1999),
para a coleta de dados optou em trabalhar com a entrevista narrativa e apontou a analise
narrativa para analisar as transcricbes. Quanto aos resultados, o estudo observou que a
identidade profissional dos formadores se constitui em meio a interac@es sociais, tendo suas
experiéncias familiares, discentes e docentes como basilares dessa construcao.

A identidade é constituida pela concepcdo que o formador possui sobre o que € ser
professor de Matematica, sua percepcdo de ensino, sobre o aluno e sua formacao, e, ainda, sobre
seu proprio papel nesse processo. Os resultados apontam para a necessidade de que 0s cursos
de Licenciatura em Matematica privilegiem a formac&o unificada e promovam espagos e para
que os professores discutam e reflitam sobre suas praticas, de maneira continua para que se
reconhecam formadores de professores de Matematica.

Esses dois trabalhos em especial, contribuiram de forma significativa no delineamento
de nossa pesquisa, ndo apenas como referéncia de estudos correlatos, e sim porque nos ajudaram

a refletir sob o ponto de vista do referencial teorico, para além disto, ambos os trabalhos tratam
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a questdo da constituicdo da identidade profissional na perspectiva socioldgica, que é construida
e modificada na relagdo com o outro, na socializa¢do, nos processos de atribuicdo e pertenca e
essa forma de pensar a constituicdo identitaria profissional se aproxima de nosso objeto de
estudo. A abordagem escolhida (qualitativa), o instrumento de coleta de dados (entrevista) e a
forma de andlise produziram resultados sobre quais fatores contribuem na constituicdo da
identidade dos professores formadores que nos ajudaram como ponto de partida em nossas
hipdteses.

Quanto aos demais estudos e as abordagens de pesquisa, notamos a predominancia de estudos
qualitativos, pautados, sobretudo, em anélise de entrevistas/questionarios com docentes e a utilizacdo de
grupo focal. Para a interpretacdo e analise dos dados obtidos nas entrevistas e questionarios, foram
realizados procedimentos e técnicas tais como: analise de contetido, analise textual do discurso (ATD) e
nucleo de significacdo. Algumas pesquisas ndo mencionaram o tipo da analise.

Nos resultados da busca na base Scielo, com os mesmos critérios de palavra-chave
encontramos 7 (sete) artigos, dentre eles selecionamos:

O artigo de Mizukami (2006) Aprendizagem da docéncia: Professores Formadores; que
enfatiza a questdo da docéncia no ensino superior. A autora fundamenta sua pesquisa com
autores como: Knowles, Schon, Shulman e Cochran. Esse artigo apresenta alguns aspectos
relacionados a caracteristicas e papéis de formadores de professores que deveriam ser
considerados por politicas publicas educacionais:

a) importdncia de uma base de conhecimento solida e flexivel,
imprescindivel para que o formador desempenhe suas fungdes,
oportunizando situacdes e experiéncias que levem o futuro professor a
‘aprender a ensinar’ de diferentes formas para diferentes tipos de clientelas
e contextos; b) a necessidade de construgdo de estratégias de
desenvolvimento profissional que ndo sejam invasivas e que permitam a
objetivagdo de crencas, valores, teorias pessoais; €) a importancia de
construgdo de comunidades de aprendizagem que envolvam professores das
escolas e formadores da universidade de forma a propiciar processos de
desenvolvimento profissional mais apropriados a profissdo docente e d) a
consideracdo da ‘atitude investigativa’ como eixo da formacdo do
formador: formagéo do formador (MIZUKAMI, 2006, p. 22).

Ainda na perspectiva do professor formador temos as contribuicbes de Laurizete
Ferragut Passos, professora da PUC-SP, em seu artigo “O trabalho do professor formador e o
contexto institucional: desafios e contribui¢oes para o debate” (2007) que aborda questdes que
tém provocado olhar para o trabalho dos professores que atuam nos cursos de Licenciatura e
formam outros professores, a partir de eixos de analise pouco explorados, como as questoes

institucionais e as condicOes de trabalho desses professores. Nas consideracdes finais a autora
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defende que a “investigacdo sobre o trabalho que o professor desenvolve nos cursos de
licenciatura e o impacto das reformas junto ao trabalho do professor formador, deve ser
delineada a partir de dados sobre o que pensa e sente esse professor” (PASSOS, 2007, p.114).
A autora ainda afirma que ouvir e dar a voz ao professor deve ser parte decisiva na construgédo
de pesquisas sobre a tematica.

Destacamos também o estudo realizado por Gatti et al (2007) “Identidade profissional
de professores: um referencial para a pesquisa”, trabalho resultante do estudo realizado por
alunos da disciplina-projeto “O papel da experiéncia na constitui¢do da profissionalidade de
professores”; coordenada pela Prof? Dra. Bernadete Gatti. Aborda questdes relativas a
constituicdo das identidades profissionais de professores (Dubar, 2000). O trabalho é uma
exposicdo tedrica que subsidiara uma posterior investigacdo sobre formas identitarias de
profissionais docentes, na intencdo de contribuir com uma discussédo sobre profissionalidade de
professores.

“Refletindo sobre a identidade e a formagéo do professor da educagéo superior” (2012),
artigo de Fatima Albertina Sangaletti Oliari, Regane Maria Tenroller, Rosangela Ferraca
Roquette e Egeslaine de Nez, busca compreender a construcéo da identidade dos professores
em sala de aula da Educacao Superior, seus anseios, e como estdo encaminhando a melhoria de
sua préatica docente foi realizada uma pesquisa bibliogréafica para fundamentacao teérica sobre
a formacdo de professores e a construgdo de sua identidade (Dubar, Tardif, e Pimenta),
posteriormente, foram feitas entrevistas com quatorze professores da Educacdo Superior do
municipio de Sinop/MT, onde ficou evidente a necessidade de formagdo continuada para a
construcdo dos saberes pedagdgicos.

Encontramos também “A identidade profissional do professor formador de professores”
de Liliane Campos Machado - Faculdade de Educacéo - UnB (2012). O estudo do artigo propde
uma discussdo, via pesquisa, sobre a identidade profissional do professor formador de
professores. O instrumento utilizado para a coleta de dados foi a entrevista semiestruturada;
como aporte tedrico recorreu a autores tais como: Hall (2000), Louro (1997), Bauman (2005),
Veiga (2006), Novoa (1992), Tardif (2000), Machado (2013) e Masetto (1998). O estudo
evidenciou que o perfil dos professores formadores de professores investigados se caracteriza
com um grupo majoritariamente feminino, que mobiliza saberes e praticas e que possui as
caracteristicas constitutivas da profissionalidade dos formadores de professores quais sejam: a
postura de formadores, a formacéo de uma cultura compartilhada e determinadas competéncias

especificas para o exercicio da docéncia.
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Ainda sobre a questdo da constituicdo identitéria, destacamos o artigo “A constituicao
identitaria do professor de psicologia: quem forma o formador?” (2014) de Vera Lucia Trevisan
de Souza, Doutora em Psicologia da Educacdo (PUC-SP), professora da Pontifica Universidade
Catolica de Campinas. Seu estudo aborda a identidade docente, apresentando Dubar e Ciampa
como referenciais tedricos, tendo como norteadores: o conceito de identidade, a docéncia como
profisséo e a producdo de pesquisas sobre o tema nos cursos de Psicologia e Formacao para a
docéncia.

Seu estudo evidenciou que a identificacdo com a docéncia € favorecida por varias
razdes: a estabilidade financeira, a possibilidade de engajamento em pesquisas, a legitimidade
da profissdo pelo reconhecimento na aprovagao de concurso e acolhimento da instituicdo, e,
sobretudo, o status de pertencer a instituicbes concorridas e reconhecidas pela competéncia. O
objeto da docéncia € o ensino, que, no caso da psicologia, assume especificidades do modo
como se estrutura e se constroem 0s conceitos dentro dessa disciplina, ou seja, sua base
epistemoldgica. “O objeto da psicologia como ciéncia ndo é visivel ou palpavel, mas demanda
investimento em processos abstratos de pensamento para se alcancar as explicacfes tedricas
dos fendmenos” (SOUZA, 2014, p. 79). Ressalta ainda que, para que se avance na construcao
da docéncia em psicologia como profissdo, é necessario investir na formacdo, inicial e
continuada, oferecendo aos alunos e profissionais a oportunidade de se apropriarem de teorias
e técnicas inspiradas em conceitos e metodologias diferentes das tradicionais.

Neste eixo, também apresentamos o artigo “Formacéo de professores do ensino superior
e identidade profissional docente” (2017) apresentado por Raquel Antunes Scartezini —
UnB/CAPES no GTO08 - Formacdo de Professores da 38° Reunido Nacional ANPED/ 2017; o
artigo aborda o constructo teérico “identidade profissional docente” (IPD) e aponta a sua
proficuidade nos programas de desenvolvimento profissional de professores do ensino superior.
A identidade do professor universitario é tecida a partir de trés dimensdes: representacoes e
percepcdes acerca de seus papéis académicos; concepcbes sobre o que significa ensinar,
aprender e avaliar sua matéria; e os sentimentos relacionados as suas funcGes. Promover
mudancas na IPD a partir da formacdo de professores pode contribuir para atender as novas
demandas para a docéncia no ensino superior.

A maioria dos trabalhos contemplam questdes sobre identidade do formador, porém
apenas um especifico aborda a questdo da constituicdo da identidade profissional docente do
formador de pedagogos (FERRON, 2014). Os estudos correlatos nos possibilitaram refletir
sobre as produgdes que j& existem nessa temética, auxiliaram no reconhecimento do campo e

possibilitaram o aprimoramento do objeto de pesquisa. Do ponto de vista do referencial tedrico
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(DUBAR, 2009; MARCELO, 1999) constatamos aproximagdes na forma como tratam a
questdo da constituicdo da identidade profissional na perspectiva socioldgica, que é construida
e modificada na relagcdo com o outro, na socializacdo, nos processos de atribuicao e pertenca e
esta forma de pensar a constituicdo identitaria profissional. Na abordagem escolhida
(qualitativa), no instrumento de coleta de dados (entrevista semi-estruturada) e a forma de
andlise produziram resultados sobre quais fatores contribuem na constituicdo da identidade dos
professores formadores que nos ajudaram como ponto de partida em nossas hipoteses.

A medida em que nos debrugamos sobre os estudos voltamos para a problematizacao
do objetivo e tracamos percursos de investigacdo seguindo as principais abordagens e
instrumentos de coleta e analise de dados utilizados pelos pesquisadores. Nas préximas
sessOes apresentaremos aportes tedricos para auxiliar na compreensdo e constituicdo dos
objetivos e conceitos, ampliando sentidos sobre docéncia no Ensino Superior, o professor
formador, o curso de Pedagogia no Brasil, na UNIFESP campus Guarulhos e a constitui¢éo da

identidade profissional docente.
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3. TECENDO CAMINHOS DA TEORIA - COMPREENDENDO CONCEITOS

Neste capitulo, sdo tratados os conceitos tedricos que fundamentam esta pesquisa e que
na etapa de analise auxiliardo na interpretacdo e construcdo de sentidos em resposta aos
objetivos propostos. Primeiro, apresentamos um breve histérico do Ensino Superior brasileiro,
questdes sobre a legislagdo e docéncia universitaria, conceituamos docéncia no Ensino Superior
e sua especificidade, a natureza/funcéo de sua acdo. Na sequéncia, discutimos sobre o papel do
professor formador de professores e apresentamos consideracdes sobre o curso de Pedagogia
no Brasil e na UNIFESP campus Guarulhos. E, por tltimo, organizamos conceitos de diferentes
autores sobre a constituicdo da identidade docente, tecendo nossa compreensao sobre o conceito

de constituicdo da identidade profissional docente dos formadores do curso de Pedagogia.

3.1 DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR

“Quando vivemos a autenticidade exigida pela pratica de ensinar-aprender
participamos de uma experiéncia total, diretiva, politica, ideologica, estética e ética,
em que a boniteza deve achar-se de maos dadas com a docéncia ¢ com a seriedade”
(FREIRE, 1996, p.22).

Esta sessdo apresenta 0 marco tedrico que deu sustentacdo para este estudo, onde
abordarmos questdes relevantes para compreensdo sobre docéncia universitaria, o historico da
universidade publica, a legislacdo sobre docéncia universitaria. Como podemos conceituar o
docente do Ensino Superior? Quais sdo suas praticas e acdes? Qual a natureza e funcéo de seu
trabalho? Qual é seu objeto de trabalho? Seu objeto de atuacdo guarda diferenca daqueles dos
de outras categorias de profissionais, especificidades. O olhar sera langado sobre essas questdes,
visando constituir uma perspectiva que permita a compreensdo da natureza do trabalho e do
objeto de trabalho do professor, compreendidos como elementos fundamentais para o
entendimento mais especifico sobre o que € a docéncia e quem é o docente do Ensino Superior.

Nosso campo de pesquisa estd relacionado com a universidade publica, por isso o
percurso historico que pretendemos destacar aqui é o da constituicdo da universidade brasileira.
Alguns aspectos do Ensino Superior na atualidade como: pouca valorizacdo da formacéo
pedagdgica, condicbes de trabalho, evasdo e condi¢cdes de permanéncia parecem ter raizes
antigas. Realizamos essa retrospectiva para 0 entendimento das perspectivas que
fundamentaram a organizagéo da sua criagao.

Os rumores da universidade brasileira comecaram soar em 1549 com a chegada da

Companhia de Jesus ao Brasil. Segundo Cunha (2006), foram organizados cursos considerados
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de Ensino Superior de Filosofia, Teologia e Matematica, mas em 1759 com a expulsdo dos
Jesuitas esses cursos foram fechados e ndo houve a criagcdo de nenhuma universidade.

Com a chegada da Familia Real em 1808 os objetivos para o Ensino Superior no pais
comecam ser repensados; até o inicio do século XIX a formacéo se voltava para o sacerdocio
da Igreja, que agora se via obrigada a criar cursos para a formacdo de profissionais
especializados, de acordo com o interesse da Corte (CUNHA, 2007). Ainda segundo o autor,
mesmo com a Independéncia em 1822, manteve-se a estrutura dos cursos em escolas superiores
e uma mudanca significativa em 1874 foi a instalagdo do curso de Direito, da “Escola
Politécnica, Rio de Janeiro, e da Escola de Minas de Ouro Preto, um ano depois”.

Em Ribeiro (1975) vimos que o modelo que inspirou as universidades latino americanas
foi o padréo Francés da Universidade Napolednica, ndo compilado em sua integralidade, mas
em suas caracteristicas de escolas autarquicas, desvalorizacdo da Teologia e Ciéncias Humanas,

somando-se valorizagdo das Ciéncias Técnicas.

A matriz francesa, transplantada para o Brasil, resultaria numa universidade patricia,
preparadora dos filhos de fazendeiros, dos comerciantes, e dos funcionarios para o
exercicio de papéis enobrecedores ou para o desempenho dos cargos politico
burocraticos, de regulacdo e manutencéo da ordem social, ou para o desempenho das
fungdes altamente prestigiadas de profissdes liberais, postas a servico da classe
dominante (RIBEIRO, 1975, p.106).

Na configuracdo desse modelo, o processo de ensino-aprendizagem ocorre na logica da
transmissdo de conhecimento, em que o professor é o detentor do saber e o aluno € passivo, ndo
participante do processo. Focava-se no ensino para a elite e na formacdo tecnicista. Foram
criados cursos e faculdades isoladas, voltadas para a formacgdo especifica de determinadas
profissbes, com programas e curriculos fechados que buscavam competéncia e o
desenvolvimento de habilidades, os alunos ndo tinham flexibilidade ou autonomia para
direcionar sua formacdo.

Segundo Favero (2006), demoramos muito para construir um modelo de universidade
no Brasil, e por mais de um século mantivemos o modelo Napolednico* atendendo interesses
do Estado. O autor ressalta a resisténcia de Portugal em permitir qualquer movimentacao no
sentido de independéncia cultural e politica e isso significou ndo concretizar qualquer projeto

de criagéo de universidade.

4 0 modelo Napolednico se caracteriza pelo monopélio estatal, a manutencdo da laicizacdo introduzida pela
Revolucdo Francesa, a divisdo em faculdades compartimentalizadas, a importancia atribuida a colagéo de grau e
ao Diploma como requisito para o exercicio da profisséo e a forte conotacao ideoldgica que colocava a educagdo
a servico exclusivo do Estado Imperial (ROSSATO,1998, p.83-84).
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Segundo Cunha (2006) na fase inicial da Republica tivemos uma expansao do Ensino
Superior e nesse contexto, foram inauguradas as primeiras Faculdades de Direito em
Pernambuco e Sdo Paulo, bem como, as Faculdades de Medicina e Engenharia do Rio de
Janeiro, Medicina da Bahia entre outras. Quem ditava o curriculo e contetdos eram autores
estrangeiros; os problemas abordados eram relacionados a realidade desses autores e seus
contextos sociais o que, evidentemente, estava bem distinto e longe de nossa realidade
(RIBEIRO, 1975).

Ainda segundo Ribeiro (1975), ndo desenvolvemos atividades de pesquisa sobre nossas
proprias demandas; cientista, neste contexto era: conhecer e repassar aos alunos uma literatura
cientifica. Esses profissionais, naquela época, ndo refletiam sobre a necessidade do
conhecimento de uma pratica pedagogica e de saberes docentes, saberes estes que, mais tarde
seriam indispensaveis na formacéo do docente, ndo s6 para a formacéo de professores em todos
0s niveis de ensino, mas também para os docentes que atuam no nivel superior. Foi esse modelo
que predominou na criacdo e organizagdo do Ensino Superior Brasileiro e se espalhou pelo
cenario nacional. Voltado para os cursos profissionalizantes e para a supervalorizacdo das

ciéncias técnicas. Na década de 1930, segundo Cunha:

Constatava-se o desequilibrio entre o ritmo acelerado de nosso progresso material,
gerador de multiplos e complexos problemas e o0 nosso incompleto aparelhamento de
ensino, suficiente para a formacdo de profissionais e especialistas distintos, mas
inaptos para inspirar interesses pelo bem coletivo e preparar homens capazes de arcar
com a responsabilidade da vida social (CUNHA, 1980, p. 236).

Ao estudar Saviani (2010), vemos que a expansdo do Ensino Superior no Brasil foi
pautada por mudancas que ocorreram a partir da década de 1930, depois de criadas as primeiras
universidades no Brasil. Desse periodo até a Constituicdo de 1988, podemos notar, segundo 0
autor, uma continuidade do modelo napolednico de universidade na expansdo do Ensino
Superior no Brasil.

No governo de Vargas (1945) houve uma primeira tentativa de escapar dos moldes
napolednicos com a fundagdo da Universidade do Distrito Federal (1935), configurando-se
como um novo modelo organizacional no Ensino Superior, 0 aleméo ou (humbolditiano) que,
segundo Sguissardi (2006), surgiu das ideias de Von Humboldt na primeira metade do século
XIX, na Alemanha e significava desenvolver sua industria para se tornar independente no
campo da cultura e da ciéncia, de maneira que sua autonomia fosse preservada de pressdes por
parte do Estado, o que marca a grande diferenca do modelo Napolednico. Nesse modelo, o
professor ndo € o unico detentor do saber, e é pressuposto 0 senso critico e a transformacéo do

sujeito, além do desenvolvimento da pesquisa.
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Segundo Santos (2011), o cenario do Ensino Superior brasileiro revela um aumento
quantitativo das instituicdes, de cursos e de estudantes, além do aligeiramento da formacao de
professores. Tal processo teve inicio em meados dos anos 1960, no periodo da Ditadura Militar,
qguando a escola publica passou por mudancas estruturais profundas com LDB n° 4024/61.
Tivemos um crescimento populacional e econdmico, debates e conflitos sobre direitos civis,
avancos na tecnologia; esses fatores provocaram uma forte pressdo para novas e mais
abrangentes oportunidades educacionais. E para atender as demandas do mercado industrial e
méo de obra qualificada, houve um crescimento significativo da taxa de escolaridade em nivel
superior (SOBRINHO,1998).

Dessa forma, podemos concluir que o Brasil s6 deu inicio ao ensino universitario no
século XX, segundo Sguissardi (2006), e que foi um dos ultimos paises a reconhecer
oficialmente uma universidade em relacdo aos paises europeus. Teve como base o modelo
napolednico e humbolditiano e € marcado organizacionalmente pelo modelo norte-americano
no que diz respeito a extensdo. No Brasil seguimos modelos dissociados de nossa realidade o
que retardou a criacdo de uma universidade e somente na metade do século XX é que
oficializamos a articulacédo entre ensino, pesquisa e extensao que é, segundo Puhl (2016), o tripé
universitario, constituindo um movimento da formacdo superior; numa sintese de trés
movimentos académicos que caracterizam a educacao universitaria.

Sendo o processo de ensino o ato de apresentar as novas gerages 0s conhecimentos
historicamente elaborados pela humanidade, cabendo ao estudante a aprendizagem e construcao
de novos conhecimentos; e a extensdo que diz respeito a relacdo com a sociedade na qual a
universidade esta inserida, que possibilita a dialogicidade do ensino e pesquisa. A pesquisa 0
situa com o seu desenvolvimento intelectual e propicia a interlocu¢do com outros saberes. O
autor ressalta que o principio da indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensdo no Ensino
Superior busca superar a dicotomia entre teoria/pratica entre sujeito e objeto e possibilita a
socializag&o de conhecimentos, efetivando a interdisciplinaridade.

Nessa retrospectiva descrita nos paragrafos anteriores, chegamos aos anos 1990 e
podemos refletir sobre a lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394 e a questéo
da expansao desordenada e aligeirada do Ensino Superior, que teve inicio na década de 1990,
promovida essencialmente pelo poder publico e executada pela iniciativa privada em
atendimento as demandas neoliberais, acao efetiva do poder publico para viabilizar negécio da
iniciativa privada com uma nova logica e modelo de instituicdo que imp0s a educacéo brasileira,
um carater totalmente subordinado e dependente a grandes aglomerados financeiros
(DAHMER, 2008).
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Um modelo tecnicista, acritico com méo de obra barata que transfere recursos da
iniciativa publica para a iniciativa privada, corroborando para o processo de precarizagcdo do
Ensino Superior. Segundo Oliveira (2011), podemos observar um dado marcante, que é 0
numero de professores atuando no Ensino Superior, muitos bacharéis de diversas areas do
conhecimento sem formac&o pedagdgica para o exercicio da docéncia.

Sobre esse fato, Almeida e Pimenta (2009, p. 18) citam a questdo da “fastfoodizacao”,
o Ensino Superior como usina de producdo, em que 0 estudante passa por um pProcesso
aligeirado voltado apenas para obtencdo do diploma. Assim, o processo de formacéo se
assemelha a uma gondola de mercado, em que as disciplinas ficam expostas para escolha.

Ainda sobre a LDB n° 9.394/96, podemos perceber um problema, pois a mesma nédo
aborda questdes sobre a formacao didatica necessaria ao docente universitario, o que € diferente
nos outros niveis de ensino. O que a lei determina no Ensino Superior € que o professor tenha
uma formac&o em nivel de p6s-graduacdo, preferencialmente (ndo obrigatoriamente) em curso
stricto sensu, o que, segundo Castanho (2007, p. 63), significa dizer que “a formagdo
pedagdgica continua sem espaco no curriculo do docente ensino superior”. Sobre isso, Gatti
(2018) afirma que os programas de mestrado foram criados nos anos 1960 para formar docentes
para 0 ensino superior, no entanto esses cursos ndo cumpriram seu eixo formativo: a formagéo
disciplinar e a pesquisa, deixando de articular conhecimento e ensino.

Compreendemos que em um documento formal como esse seria importante mencionar
de forma explicita a necessaria formacao desse profissional para docéncia no Ensino Superior,
bem como o perfil de docente que seria formado. Gatti (2018) defende que a relacdo
universidade/educacdo superior, redes de ensino/ensinos-formacdo de professores é fator
essencial, pois sdo os formadores que dinamizam e colocam em ac¢do pelas suas préaticas essa
formacao.

Para as autoras Pimenta e Anastasiou (2002), os cursos de pos-graduacdo oferecem
oportunidades de aperfeicoamento na pesquisa para 0s docentes universitarios, mas nao
garantem espacos de reflexdo sobre sua atuacdo e acdo docente, deixando de forma aleatdria,
prevalecendo o pensamento de que apenas o dominio de contetdos especificos basta para ser
um bom professor, enfatizando ainda que ha evidéncias da falta de preparo ¢ “ até um
desconhecimento cientifico do que é o processo de ensino-aprendizagem, pelo qual passam a
ser responsaveis quando ingressam na docéncia”( PIMENTA e ANASTASIOU, 2002, p.36).

A legislacdo brasileira sobre Ensino Superior é omissa em relacdo a formacéo
pedagogica do professor universitario. Segundo Saviani (1998), apds a Constituicdo Federal de

1988, iniciou-se um amplo debate sobre um projeto de Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
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Nacional. O deputado Otavio Elisio apresentou o projeto n® 12588 e Jorge Hage apresentou o
primeiro substitutivo com contribui¢Oes de 13 projetos de parlamentares.

Em 1991, com a relatoria da deputada Angela Amim o projeto n°45/91 recebeu 1263
emendas e voltou as comissdes. Um novo projeto foi apresentado em 1992 pelo senador Darcy
Ribeiro, este foi rejeitado pelos parlamentares pois ja havia um projeto em tramitacdo. Em 1993
0 projeto é aprovado na Camara e vai ao Senado com a relatoria de Cid Sabdia, PL 101/93.

Em 1995 Darcy Ribeiro apresentou novamente o projeto ao Senado, tendo como
preocupacéo a formacédo pedagogica e a importancia da docéncia. No entanto, num processo de
“enxugamento e desprofissionalizacdo” do texto da LDB — além, das pressdes feitas por
diversos setores da sociedade, cujos interesses podem ser contrariados com a exigéncia de maior
capacitacdo docente —, silenciou se, no texto final, a necessidade de formacéo pedagogica do
professor universitario, configurando-se a redacéo final.

Nem tudo sobre o contexto histérico do Ensino Superior é desfavoravel, em relagao aos
estudantes, por exemplo, podemos citar como avanco programas federais criados
principalmente na gestdo do governo Lula como o PROUNI - Programa Universidade Para
Todos - criado em 2004, que, apesar de muito criticado por beneficiar a iniciativa privada,
também contemplou estudantes do sistema publico de ensino e estudantes com deficiéncia
(GUERRA e FERNANDES, 2009).

Outra medida relevante foi a instituicdo da politica de cotas para negros e estudantes de
escola publica. Pensando ainda no acesso a universidade publica, temos 0 REUNI - Programa
de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais -, programa que
visou garantir 0 acesso e permanéncia dos estudantes e melhor aproveitamento de recursos e
estruturas fisicas ja existentes. Destacamos como outro ponto relevante em relacdo a formacao
do professor do Ensino Superior a iniciativa mais recente da CAPES - Coordenacdo de
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior -, em seu programa de estagio de docéncia,
obrigatorio para bolsistas pos-graduandos no Ensino Superior (futuros professores).

Segundo Passos (2018, p.24), o ensino superior se diversificou, esse movimento
demanda por um novo tipo de profissional com novas atitudes didaticas e pedagogicas. “Isso
se coloca em relagdo aos que atuam em cursos de formadores de professores. Conceitos
relativos a docéncia mudaram, conceitos pedagogicos-didaticos mudaram”. Cabe destacar a
relagdo desses avangos, seus efeitos e o professor formador, um cenario que afetou diretamente
suas condicOes de formagéo e de trabalho. Segundo Passos (2018), esse contexto exigiu maior

aproximacéo das Instituicdes de Ensino Superior com a realidade e escola basica.
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Numa maior aproximagdo com o curriculo, garantindo equilibrio entre conhecimentos
tedricos e necessarios para a atuacdo na escola, é necessario repensar. Como o trabalho do
professor formador poderia contribuir na efetivacao deste equilibrio? Quais conhecimentos séo
demandados ao professor formador que atua na formacdo de futuros professores para escola
basica?

Ainda segundo Passos e Costa (2009), um dos desafios apontados pelos formadores é a
defasagem de saberes que os estudantes apresentam no ingresso do Ensino Superior, pois
intensifica ainda mais seu trabalho. O acesso facilitou a inclusdo ao nivel superior, mas ndo
garantiu condigOes de permanéncia com projetos formativos e de acompanhamento das
aprendizagens dos estudantes.

Apds retratadas as questdes sobre os marcos historicos na cria¢do da universidade e
Ensino Superior brasileiro, pensamos ser importante, na proxima sessao, tratar especificamente
da questdo da docéncia no Ensino Superior para compreender esse profissional docente, suas
praticas e acOes, a natureza e funcdo de seu trabalho.

3.1.2 A especificidade da docéncia no ensino superior

E nesse contexto, e frente a esse cenario exposto na sessdo anterior que observamos o
professor do Ensino Superior. Escolnemos como participantes da pesquisa professores
formadores de futuros professores para educacdo basica e anos iniciais da educacdo infantil .
Compreendemos que a formagao necessita de urgente discusséo, pois sao estes formadores que
habilitardo os novos docentes do século XXI. E, entretanto, segundo Brzezinski e Garrido
(2001), existe uma lacuna nos trabalhos que discutem o formador de futuros professores, sendo
de extrema importancia realizar estudos para compreensdo sobre a especificidade de sua
formacao, constituicdo identitaria e acdo docente.

Segundo Veiga (2006), docéncia ¢ o trabalho, a atividade dos docentes, o conjunto de
acOes que ultrapassam a tarefa de ministrar aulas, as funcdes formativas, ter bom conhecimento
sobre a disciplina e saber como ensina-la, sdo questdes que se tornaram mais complexas ao
longo do tempo e com o surgimento de novas condicdes de trabalho. A formacao de professores
universitarios pressupde a compreensao da importancia da funcdo e natureza da docéncia, o que
implica questdes fundamentais sobre prética social, ideias de formacdo, reflexdo e
posicionamento critico (VEIGA, 2006).

Quando se trata de conhecer a realidade que cerca estudante e professor, ha a

necessidade de analise constante, identificando as mudancas ocasionadas em cada época, bem
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como o estudo da evolugdo da sociedade com relagdo ao curso escolhido e principalmente
identificando maneiras de intervir nessa realidade para contribuir com as transformacdes que
estdo se constituindo.

Portanto, conhecer é mais do que obter informacdes. E analisar, organizar, identificar
fontes, contextualizar, relacionar as informacoes e a organizac¢ao da sociedade, compreender e
refletir criticamente sobre quando algumas destas informacdes séo utilizadas para perpetuar a
desigualdade social (PIMENTA e ANASTASIOU, 2002). Somente se pode intervir naquilo
que se conhece de fato, e este € um dos papéis do ensino superior, conscientizar o estudante
para que seja um sujeito participativo no contexto social, contribuindo para o desenvolvimento
da sua profissdo. Sobre isso, também temos a considerar as contribui¢des de Cruz e Magalhdes
(2017), quando afirmam que o ensino ndo deveria ser restrito a nocao de transmissdo de saberes,
e sim reconhecer seu carater problematizador que envolve os estudantes em uma perspectiva
de mediacéo e investigagéo.

Diante das reflexdes sobre o Ensino Superior, propomos a discussdo sobre as
especificidades da atividade docente nesse contexto: como mediador que mobiliza
conhecimentos, assim como afirma Charlot (2006) o bom professor deve saber como provocar
a mobilizacdo intelectual daquele que aprende. Nesse sentindo, o trabalho do professor nao é
ensinar, e sim, fazer algo para que o estudante tenha interesse em aprender, ha que se ter
preocupacdo com a docéncia, ou seja, elaborar atividades, planejar acOes, participar da
organizacdo, estruturacdo, execucdo e avaliacdo das politicas educacionais e praticas
educativas.

Cunha (2006) aponta “quatro saberes” imprescindiveis a formag¢ao docente do professor

universitario, fazendo referéncia aos estudos de Tardif (2000) e Lessard (2005).

a) Saberes relacionados com o contelldo da matéria de ensino. Essa € uma
dimensdo muito forte no imaginario dos docentes universitarios. No caso das
profissdes liberais, percebe-se, inclusive, um certo corporativismo, defendendo a
exclusividade do conhecimento para um grupo especifico de profissionais. A
percepcdo de autoridade estd muito presente no discurso dos respondentes,
remetida, quase sempre, ao dominio do campo cientifico especializado. Sugere a
obrigatoriedade de um processo de qualificacdo constante.

b) Saberes relacionados com a pratica pedagogica, envolvendo desde o “saber
transmitir” até o motivar os alunos e entender como os mesmos aprendem. Inclui
a dimensdo do prazer de conhecer e de ensinar. Geralmente esse é um saber
valorizado no discurso dos professores, que, entretanto, ndo atribuem a ele uma
condicdo de legitimacdo académica. Seriam mais tributarios de uma tendéncia,
um certo dom que, com a pratica, se pode reforcar.

c) Saberes que decorrem de uma postura ética, que torna o professor um
educador, na concepgdo dos nossos interlocutores. Inclui-se ai a condicao de
saber ouvir, respeitar os alunos, conviver com a diferenca, ser justo nas
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avaliacBes, ser honesto etc. Atribuem essas caracteristicas a uma dimensdo do
carater dos sujeitos.

d) Saberes préprios das posturas e atividades investigativas, entendidos como
aqueles que fazem do professor um produtor do conhecimento. Nesse sentido,
incluem a capacidade de formar um aluno critico e criativo, capaz de continuar
aprendendo, numa postura epistemoldgica emergente. Envolve a capacidade de
autocritica e as atitudes de humildade, dedicacéo e paciéncia. (CUNHA, 2006, p.
263).

Masetto (1998) caminha na mesma direcdo e afirma que a docéncia no Ensino Superior
exige atualizagdes constantes dos conhecimentos e praticas, o dominio da &rea pedagdgica, ou
seja, aspectos sobre aprendizagem, de modo especifico sobre como o adulto aprende, por ser
no Ensino Superior o cenario de atuacdo, reconhecer a funcdo do curriculo para a vida dos
estudantes e utilizar ferramentas tecnolégicas. Para além disso, o professor deve ter clareza de
sua dimensdo politica, inserido em um contexto historico-social, promovendo a reflexao critica
de seus estudantes.

Sobre a questdo da reflexdo dos estudantes e da relacdo com o adulto, Placco (2006)
acrescenta que a aprendizagem desses estudantes demanda que suas vivéncias e experiéncias
de vida sejam contempladas, bem como os contetidos, objetos do ensino, devem ter sentido para
0S mesmos, que seja claro qual a real importancia em se aprender o que lhes sdo apresentado.
Além disso, o processo de ensino aprendizagem precisa estar baseado na busca de solucao de
problemas de forma autdbnoma e na aplicabilidade dos contetdos. Para o jovem e adulto, a
motivacdo para aprender esta na compreensdo do sentido do conhecimento adquirido.

Ainda em relacdo aos saberes e competéncias necessarios ao docente do Ensino
Superior, Masetto (1998, p. 36) explica que até a década de 1970 “praticamente exigia-se do
candidato o exercicio competente de sua profissao”, retomando o principio de “quem sabe, sabe
ensinar’’; era suficiente o dominio do conhecimento especifico da area de atuacao. As primeiras
contratacdes dos professores universitarios no Brasil foram realizadas através do destaque
desses profissionais na carreira em que atuavam (GOUVEIA, 2001). Esse cenario prevaleceu
por muitos anos, reforcando a ideia de que o bom desenvolvimento do processo de ensino
aprendizagem derivava do conhecimento da pratica de uma profissao, ou seja, deixava implicita
a nocdo de que qualquer um que saiba bem algo pode saber como ensinar, sendo a formacao
pedagdgica dispensavel (MASETTO, 1998).

Ainda sobre esta questdo, Pimenta e Anastasiou (2002, p. 258) se referindo ao processo

de docéncia do Ensino Superior, afirmam que:

O avangar no processo de docéncia e do desenvolvimento profissional, mediante a
preparacdo pedagogica ndo se dara de forma apartada de processos de
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desenvolvimento pessoal e Institucional: este é o desafio a ser hoje, considerado na
construgdo da docéncia no ensino superior.

Essa ideia favorece a reflexdo sobre formacao continuada/permanente em servigo/lécus
que deve priorizar o professor formador como sujeito que ocupa espagos determinantes a
transformacdo da realidade, com foco em sua preparacdo pedagdgica, como espaco
institucionalizado onde seu desenvolvimento profissional possa ocorrer. A docéncia no Ensino
Superior pressupde a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. A formacdo de
professores universitarios implica em compreender a importancia do papel da docéncia e as
especificidades deste fazer.

Sobre o fazer docente, o autor Zabalza (2004) defende que trés fungdes compreendem
o fazer dos professores universitarios: a pesquisa, a docéncia (ensino) e a administracdo em
setores da instituicdo. Podemos refletir ainda sobre a funcdo da orientacdo académica:
monografias, estagios, dissertacdes e teses. Corroboramos também com as afirmacdes de Veiga
(2006) que defende que a profissionalizagio da docéncia ndo pode estar dissociada do processo
de formacdo e desenvolvimento profissional e das condigdes reais de trabalho.

Na mesma linha, para Pimenta e Anastasiou (2002), a lei ndo concebe o0 processo de
formagdo para a docéncia no Ensino Superior com todo o rigor que necessita. Saber
contextualizar o conhecimento com a realidade e os estudantes, leva-los a construcéo consciente
da cidadania, da ética, das relacdes politico-sociais e afetivas, é fundamental no exercicio da
pratica pedagdgica; todas mobilizadas, em uma Unica aula, de modo que possibilitem o
aprendizado sobre as caracteristicas de cada ciéncia. O professor, por meio de suas a¢des na
sociedade ha que revelar um profissional reflexivo e multiplo nas varias relagcdes necessarias
durante sua atuacao, até para ser um exemplo formativo para seus discentes.

Ramalho e Nufiez (2004) enfatizam a necessidade da formacéao pedagogica e tratam das
habilidades, conhecimentos e atitudes mentais que o professor deve dispor. Afirmam que, para
ensinar, é preciso saber o que, como e quais recursos devemos mobilizar para alcancar esse fim.
O exercicio da docéncia universitaria exige uma sélida formacéao, ndo s6 do conteudo especifico
da disciplina, mas, também, nos aspectos didaticos e na formacéo continuada. Podemos afirmar
que pouco tem sido exigido, em termos pedagogicos, pois quando nos referimos a formacéo de
professores, € muito comum relaciona-la a docéncia na Educacgédo Basica, como se a formacao
especifica para o Magistério, no Ensino Superior, fosse algo irrelevante.

Sobre isso, Cunha pondera (2001, p. 34) que “a propria carreira dos professores da

educacéo superior, na grande maioria dos casos, se alicerca em dispositivos ligados a producgéo
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cientifica decorrente da pesquisa e pouco faz mengdo aos saberes necessarios ao ensino”,

corroborando com essa ideia, Veiga (2006) defende que tal exigéncia é indispensavel:

[...] a atividade reflexiva e problematizadora do futuro profissional. O ensino
articulado aos componentes curriculares e projetos de pesquisa e de intervencao,
levando em conta que a realidade social, ndo é objetivo de uma disciplina e isso exige
0 emprego de uma pluralidade metodoldgica. A pesquisa e a extensdo indissociadas
da docéncia necessitam interrogar o que se encontra fora do &ngulo imediato de viséo
O conhecimento cientifico produzido pela universidade ndo é para mera divulgacao,
mas é para a melhoria de sua capacidade de decisdo (VEIGA, 2006, p. 201).

Também contamos com a contribui¢do de Chaui (2003) que acrescenta que:

A visdo organizacional da universidade produziu aquilo que, segundo Freitag (Le
naufrage de l’université), podemos denominar como universidade operacional.
Regida por contratos de gestdo, avaliada por indices de produtividade, calculada para
ser flexivel, a universidade operacional esta estruturada por estratégias e programas
de eficécia organizacional [...] A heteronomia da universidade autdnoma é visivel a
olho nu: o aumento insano de horas/aula, a diminuigdo do tempo para mestrados e
doutorados, a avaliacdo pela quantidade de publicagdes, col6quios e congressos, a
multiplicacéo de comissoes e relatorios etc. (CHAUI, 2003, p.4).

Concordamos com a afirmacdo acima e enfatizamos que a questdo da logica da
produtividade é desumana e ndo leva em consideracdo as condicGes reais de trabalho dos
docentes universitarios da universidade publica, em relacdo aos docentes em dedicacao
exclusiva, inseridos em programas de pos-graduacéo, as quantidades de horas de trabalhos, as
orientacdes de monitoria, de Mestrado e Doutorado, as comissdes e assembleias que participam
no &mbito da gestdo democréatica da universidade.

E atribuido mais valor aquilo que pode ser agregado ao Curriculo Lattes® e que gera
pontuacdo do que propriamente a formacao que se estabelece da docéncia em sala de aula. Para
produzir conhecimento é necessario estabelecer condicBes para que o profissional docente
possa realizar pesquisas e propiciar financiamento para tal. Sobre isso Bosi (2007) afirma que
nos cursos de pds-graduacdo ndo é suficiente apenas pesquisar, sendo necessario ainda, publicar
apesquisa, e esta serd avaliada. Temos, assim, uma cultura de desempenho instaurada que afasta

o professor universitario da graduacdo, do ensino.

5> A Plataforma Lattes representa a experiéncia do CNPq na integracdo de bases de dados de Curriculos, de Grupos
de pesquisa e de Instituigdes em um Unico Sistema de Informagfes. Sua dimenséo atual se estende ndo s6 as agles
de planejamento, gestdo e operacionalizagdo do fomento do CNPqg, mas também de outras agéncias de fomento
federais e estaduais, de apoio a ciéncia e tecnologia, das institui¢des de ensino superior e dos institutos de pesquisa.
O Curriculo Lattes se tornou um padrdo nacional no registro da vida pregressa e atual dos estudantes e
pesquisadores do pais, e € hoje adotado pela maioria das instituicGes de fomento, universidades e institutos de
pesquisa do Pais. Disponivel em: http://lattes.cnpg.br/web/plataforma-lattes.
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Compreendemos que a docéncia como profissdo tem seus alicerces em bases tedricas,
éticas e préticas, € uma acdo humana. Reconhecer essa dimenséo da docéncia € admitir que ela
se constitui historica e socialmente. Sendo assim, é constituinte da identidade profissional do
professor, requer formacéo profissional para seu exercicio, ou seja, conhecimentos especificos
para exercé-la adequadamente. Assim como vemos em Cunha (1998, p.145), o professor deve
“resgatar a utopia e a ideologia que se manifestam na intencionalidade do fazer docente”. A

mesma autora ainda considera que:

[...] exige tanto uma preparagdo cuidadosa como singulares condic¢des de exercicio, 0
que pode distingui-la de outras profissdes [...] 0 exercicio da docéncia exige maltiplos
saberes que precisam ser apropriados e compreendidos em suas relagcdes. A ciéncia
pedagogica situa-se nesse contexto e s6 com essa perspectiva contribui para a
formacé&o dos professores (CUNHA, 2001, p.25-34).

Como observamos em Cunha (2006, p.258) “a formagao do professor universitario tem
sido entendida, por forca da tradicdo e ratificada pela legislacdo, como atinente quase que
exclusivamente aos saberes do contetido de ensino”, o que de forma dedutiva pressupde que o
ensino é uma consequéncia das demais atividades. Dessa forma, ficam, em segundo plano,
elementos constitutivos da atuacdo docente, como organizacdo da aula, planejamento,
metodologia, avaliacdo, relacdo professor — aluno, préprios do campo da didatica.

Sobre isso, Pimenta e Anastasiou (2002) afirmam que embora os professores
universitarios tenham experiéncia na area em que atuam, ou até mesmo tenham grande
embasamento tedrico, 0 que vemos na realidade é um total despreparo sobre o processo de
ensino - aprendizagem.

Podemos afirmar que as formacdes inicial e continuada do professor universitario sao
fatores importantes na definicdo da sua didatica e pratica pedagdgica. A docéncia ndo pode ser
compreendida como sendo apenas um ato de ministrar aula, de transmitir conteddos, mas, sim,

que ela caminha para além disso. De acordo Libaneo (2007):

O conceito de docéncia passa a ndo se constituir apenas de um ato restrito de ministrar
aulas, nesse novo contexto [que perpassa 0 mero ensinar, reproduzir conhecimentos],
passa a ser entendido na amplitude do trabalho pedagégico, ou seja, toda atividade
educativa desenvolvida em espagos escolares e ndo-escolares pode-se ter o
entendimento de docéncia. (LIBANEO, 2007, p. 23)

O professor universitario ndo é um transmissor de conhecimentos, trabalha para superar
tal l6gica. Apoiamo-nos nas consideracdes de Imbernén (2006, p.7) que, embora trate do
professor da escola bésica, afirma que 0 mesmo precisa vencer “os enfoques tecnoldgicos,
funcionalistas e burocratizantes, aproximando-se, ao contrario de seu carater mais relacional,

dialégico, mais cultural e comunitario [...]”. O professor tem funcdo social no processo de
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ensino aprendizagem e deve estimular a postura critica e reflexiva dos estudantes, para que
estes se tornem protagonistas e produtores do conhecimento. Trabalhamos com a perspectiva
de constituicdo da identidade de educador formador que seja receptivo as necessidades da
sociedade e do momento histdrico em que esta inserido, a pratica deve conter o real significado
de docéncia, que compreende auxiliar no processo de construgdo do conhecimento.

Corroboramos como a afirmacéo de Pimenta (2002) de que o processo de constituicdo
da identidade do docente universitario se inicia nas vivéncias, nas memorias, na infancia, nos
modelos de professores, experiéncias no convivio escolar e familiar, praticas e na trajetoria
curricular, nos estudos dos contetidos especificos e sistematicos, na decisdo da carreira, na
construcdo de um ideal, na convivéncia com uma categoria e classe profissional, com um cédigo
de ética, buscando um reconhecimento social (atribuicdes e pertencas, identidade para si e para
0 outro) pela participacdo em sindicatos. Esses elementos, iniciados na graduacéo, na formacéo
inicial, mobilizam-se de forma sistematizada com o passar dos anos na pratica e trajetéria
profissional e vao constituindo a identidade docente dos mesmos.

Ao longo desse percurso, temos um dominio progressivo dos saberes da area especifica
em que atuamos que incluem um saber que, um saber como, um saber para qué, um saber por
que e para quem que, gradativamente, vao se estruturando, favorecendo a construgédo da acao
autdbnoma e reflexiva necessaria ao exercicio da profissdo. Nesse sentido, buscando dar
prosseguimento a essa discussao, na sessdo seguinte trataremos aspectos sobre esse profissional
docente com énfase no professor formador de futuros professores para educacgdo basica e anos

iniciais da educacao infantil.
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3.2 PROFESSOR FORMADOR DE PROFESSORES

Nesta sessdo buscamos compreender o que € ser professor formador de professores do
ensino superior e revelar a urgéncia de estudos sobre esse profissional. Segundo Costa (2010),
ainda sdo poucos os estudos sobre sua formagdo, seu processo de insercdo a docéncia e sua
atuacdo como formador na universidade, seus processos de desenvolvimento profissional e de
aprendizagem permanente, suas condi¢cdes de trabalho, a definicdo dos saberes especificos
necessarios a docéncia no ensino superior e como se constitui sua identidade profissional
docente, o que esta relacionado diretamente ao objeto de nossa pesquisa.

Passos (2018) afirma que existem poucos estudos em nosso pais relacionados as praticas
desses professores formadores e aos conhecimentos profissionais necessarios ao exercicio da
docéncia. A autora ainda aponta que pesquisadores europeus (ALTET, PAQUAY) também
sinalizam a auséncia de estudos sobre a questdo dos professores formadores, ressaltando a
importancia de pesquisas que abordem as condigdes necessarias ao desenvolvimento destes
profissionais. Passos destaca ainda que na América Latina o estudo de Vaillant (2003) revela a
pouca atencdo por parte das politicas publicas em relacdo a formacdo dos professores
formadores.

De acordo com André e Almeida (2009), em estudo realizado sobre a profissionalidade
do professor formador sob o impacto das reformas e mudangas no mundo contemporaneo, esta
ndo é uma atividade simples, pois esta em constante constituicdo e definicao.

Ao discutirmos sobre o professor formador do ensino superior, & necessario
considerarmos, como nos alerta Costa (2010), que esse docente esta inserido num contexto de
mudancas, impostas pelo capital, fazendo que sejam cada vez mais eficientes e produtivos, a
fim de atender as questdes mercadoldgicas, o que afeta de forma direta seu trabalho. Para Belo
(2012) ¢ urgente a necessidade de discussao sobre a formacdo do formador de professores, pois
estes formarao os proximos professores do século XXI e precisamos compreender suas acdes,
formacédo e sua préaxis.

Mizukami (2006) afirma que a docéncia no Ensino Superior ainda apresenta poucas
iniciativas quando comparadas as demais experiéncias como estudos sobre Educagédo Basica,
Ensino Médio, formacdo inicial e continuada de professores, por exemplo. A autora afirma que
ndo ha programas de incentivo que promovam a formacao de professores no Ensino Superior e
que s6 uma parte dos poucos professores envolvidos em algum tipo de curso de formagéo acaba
tendo alguma forma de preparacdo pedagdgica para tal. Ressalta que o tema recentemente
passou a fazer parte do debate de maneira mais relevante, nos encontros do ENDIPE/ Encontro
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Nacional de Didatica e Pratica de Ensino e da ANPED/ Associagdo Nacional de Pés-Graduagédo
e Pesquisa em Educagdo. Também destaca a iniciativa mais recente da CAPES - Coordenacao
de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior, em seu programa de estagio de docéncia,
obrigatdrio para bolsistas pds-graduandos no Ensino Superior (futuros professores).

Afirma ainda que, essas iniciativas tém permanecido no contexto das politicas
institucionais e ndo explicitam formalmente um curriculo direcionado para a formacdo do
professor formador universitario, ou seja, ndo abordam exatamente o perfil ou os
conhecimentos necessarios ao professor formador, o que ele deve saber fazer e que professor
pretendemos formar.

Ap0s justificadas as razGes para a necessidade de desenvolvimento de mais pesquisas
neste ambito, partimos para a compreensdo conceitual sobre quem € o professor formador de
professores do Ensino Superior. Apoiamo-nos em consideracdes de Hobold e Menslin (2012)
que realizam referéncias a Beillerot (1996) para diferenciar o profissional que atua na graduagao
formando professores para Educacdo Bésica (formador de base) do formador de formadores,
que atua na pos-graduacdo, responsavel por formar novos formadores e atualiza-los. Nossa
pesquisa esta voltada para os formadores de base do curso de Pedagogia de uma Universidade
Publica.

Ainda, segundo Mizukami (2006), todos os profissionais envolvidos nos processos
formativos de aprendizagem de futuros professores sao professores formadores, tanto quanto
0s que trabalham com as disciplinas de Pratica de Ensino, Estagio Supervisionado e das
disciplinas Pedagdgicas em geral. Assim como os profissionais que ja estdo atuando nas escolas
e recebem os futuros professores, estes também sdo formadores. Em nossa pesquisa, 0S
professores formadores participantes sdo formadores de base do curso de Pedagogia da
UNIFESP campus Guarulhos que atuam em disciplinas tedricas e préaticas, concebem o Projeto
Pedagogico do Curso e curriculo na perspectiva interdisciplinar e em defesa da escola publica.

Sobre o trabalho do professor formador universitario, Fiorentini (2002, p. 15) apontou

trés categorias basicas que revelam o trabalho do professor formador:

O pesquisador-formador: profissional que prioriza a pesquisa em detrimento da
docéncia, geralmente o bacharel. O formador-pesquisador que foca na docéncia
como principal funcéo e pesquisa como suporte e o formador- pratico, normalmente
contratado ou convidado nos cursos de licenciatura, categoria que cresce mais a cada
dia, pois representa baixo custo, dedicando-se a docéncia sem exigéncia da produgdo.
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Sobre as consideragdes de Fiorentini (2002) temos a destacar que um trabalho
interessante de professor formador seria 0 que conseguisse unir a docéncia, a pesquisa € a

pratica de maneira indissociavel. Concordamos com as afirmacgdes de Cunha ao enfatizar que:

A importdncia dos estudos na &rea é para se discutir a centralidade e a
supervalorizagdo da pesquisa em oposicdo ao ensino, razdes da precariedade dos
cursos de pedagogia, conforme apontam os estudos sobre formacdo de professores.
Assim, a formac&o dos formadores traz ao foco a triade ensino, pesquisa e extensao.
As trés devem andar juntas e ai reside o grande desafio do professor universitério.
(CUNHA e SILVA, 2014, p. 11).

Com base nas consideracdes acima, podemos ressaltar que a pratica por si s6 ndo supre
a demanda que o professor formador necessita para atuar na docéncia, 0 mesmo pressupde o
conhecimento especifico como base para articular os conteidos das diferentes disciplinas
curriculares e os contextos de aprendizagem dos estudantes e dos professores, bem como das
especificidades dos ciclos e niveis de escolarizagéo.

Ja em relacdo aos conhecimentos e saberes necessarios ao professor formador segundo
a literatura, Buendgens e Hobold (2015) defendem que esse profissional deve possibilitar uma
formag&o que conceda aos futuros professores uma perspectiva de continuidade nos estudos, de
analise da realidade, de reflexao ética sobre as relagdes, para pensar em condicdes de trabalho
e carreira. As autoras também enfatizam a criacdo de espacos de discussdo sobre o respeito pela
profissdo de professor e sobre sua natureza de sua a¢do, compreendendo que sua formacgéo néo
pode ser uma lista de aquisi¢cOes lineares e sobrepostas, cuja soma equivale ao todo.

Mizukami (2006) também discute a questdo dos saberes necessarios ao professor
formador e ressalta que precisa ter conhecimento sobre os contextos formativos escolares, a
dindmica da escola, os tempos e espacos, a forma escolar e as condi¢cdes de trabalho do
professor. A autora também destaca que € preciso compreender os processos de aprendizagem
da docéncia para promové-los em diferentes contextos e conhecer as politicas educacionais e
teorias que as embasam e reconhecer a importancia da construcdo de estratégias de
desenvolvimento profissional que ndo sejam ofensivas e que permitam o reconhecimento das
especificidades dos sujeitos (MIZUKAMI, 2006).

Ainda segundo a autora, destacamos a atitude investigativa como eixo da formacéo do
formador, um processo partilhado e continuo pautado na busca e resolucéo de problemas. Para
a autora pensar um modelo de professor formador para formar € considerar algumas direcoes

formativas como:

A natureza individual e coletiva da aprendizagem profissional da docéncia; a escola
considerada como local de aprendizagem profissional; a existéncia de processos ndo
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lineares de aprendizagem; a importancia de diferentes tipos de saberes construidos ao
longo das trajetdrias profissionais, a partir tanto de conhecimento académico—
cientifico quanto da pratica pedagogica; a importancia da préatica profissional para
construcdo de conhecimentos prdprios da docéncia e de diferentes naturezas[...] A
influéncia de crencas, valores, juizos etc. na configuracdo de praticas pedagdgicas; a
necessidade de ambiente propicio para partilha de ideias e diferentes tipos de
conhecimento dos professores; a necessidade de tempo e espaco mental para os
professores se desenvolverem profissionalmente [...] A aceitacdo de processos de
negociagdo: de processos, de contetdos, de dindmicas, sendo naturais as comunidades
de aprendizagem que envolve professores e formadores (MIZUKAMI, 2006,p. 21).
O professor formador tem 0 compromisso com questdes sobre 0 ensino e aprendizagem,
fazendo que o futuro professor a ser formado reflita sobre os objetivos, acdes e natureza da acdo
docente. No entanto, por vezes, os professores formadores ndo tém essa nocdo. Isaia (2002)
afirma que é muito dificil tratar da formacdo de professores nos cursos de Licenciatura,
Bacharelado e até mesmo na pos-graduacdo, uma vez que ndo tém consciéncia de sua funcéo,
muitas vezes dissociando a dimensdo pedagdgica de sua pratica formativa, e 0s cursos ndo
garantem a intencdo de preparar de forma efetiva os professores a uma destinacdo béasica da
instituicdo superior, que é a formacdo de futuros profissionais.
As atividades formativas devem estar vinculadas a “sujeitos conscientes de sua atuagao
como professores formadores de outros profissionais” (ISAIA, 2002, p. 12). Sobre isso

(BUENDGENS; HOBOLD 2015, p. 203) defendem que:

O professor formador, quando esta realizando sua atividade docente, tem
responsabilidade na formacdo dos futuros professores, ou seja, no trabalho que esse
professor ird exercer. Essa responsabilidade estd intimamente relacionada com a
constituicdo da profissionalidade, pois os licenciandos utilizam-se dos modelos, sejam
eles positivos ou ndo, para o exercicio da sua profissao.

Marcelo (2009) discute que o conhecimento do contetdo por vezes, é concebido como
reconhecimento social, mas ressalta que saber bem a matéria ndo significa qualidade no modo
de ensinar; outros tipos de conhecimento como: o contexto (onde ensinamos), 0s estudantes
(para quem) e como ensinamos, também sdo fatores extremamente relevantes sobre a docéncia.
E importante a reflexdo sobre a formacdo docente como um conjunto de agdes profissionais
complexas que exigem saberes experimentais, que valorizam a atitude e forma do ser e estar na
profissdo. Ainda sobre docéncia, Rolddo (2006) defende que a natureza e fungéo de ensinar é
especifica do docente, e que mesmo que outros profissionais possuam saberes conteudinais
idénticos, ndo o saberiam fazer como o docente.

A acdo docente do professor formador se constitui como base na formacao dos futuros
professores e em seus conhecimentos profissionais. Segundo Imbernon (2006, p. 63) “os

modelos com os quais o futuro professor ou professora aprende perpetuam-se com o exercicio
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de sua profissdo docente, ja que esses modelos se convertem, até de maneira involuntaria, em
pauta de sua atuacdo”. Ou seja, as agdes, as praticas docentes e ndo s6 os contetdos e
conhecimentos especificos é que devem ter foco especial, elas modelam as posturas e
especificidades profissionais futuras. Compreendemos a atividade complexa e natureza da acédo

docente, porém ressaltamos como Gongalves que:

Isso ndo quer dizer, contudo, que estamos afirmando ser o formador de professores o
nico responsavel pela qualidade da formacédo dos licenciados atuantes. Certamente,
este professor também é fruto de uma cultura de formacéo profissional ultrapassada e
se existe algo/alguém que mereca critica contundente é essa cultura justamente porque
tem sido preservada ou mantida acriticamente por nds, como formadores de
professores (GONCALVES, 2006, p. 20-21).

Segundo Mizukami (2006), os cursos de Licenciatura precisam ter como foco principal
a aprendizagem da docéncia. Essa preocupacao deve estar presente no planejamento e na acao

do professor formador; sobre isso, Vasconcelos (2000, p. 34) defende que:

Se o professor pretende tornar efetiva a sua atuacdo profissional enquanto docente,
ndo ha como ignorar o fato de que o centro de toda e qualquer acdo didatico-
pedagogica estad sempre no aluno e, mais precisamente, na aprendizagem que esse
aluno venha realizar. Além do mais, que esse aprendizado possa ocorrer, de
preferéncia, com o auxilio do professor e ndo apesar dele!

Cabe aqui destacar que os formadores de professores tém uma grande responsabilidade,
a todo tempo precisam rever préaticas e formas de producdo de conhecimento, reconhecendo
que é necessario produzir dados mais proximos da realidade e que realmente apontem o que
acontece na préatica e ndo apenas dizer sobre ela. E importante que nesses cursos predomine a

concepcao de que:

[...] os formadores de professores tém uma grande responsabilidade no
desenvolvimento da capacidade de pensar autdnoma e sistematicamente. E tém vindo
a ser desenvolvidas uma série de estratégias de grande valor formativo, com algum
destaque para a pesquisa-a¢do no que concerne a formacédo de professores em contexto
de trabalho (VEIGA, 2006, p. 46)

O lo6cus de atuacdo dos professores formadores deve ser considerado como local
privilegiado, onde os individuos aprendem colaborativamente, em comunidades de
aprendizagem e se desenvolvem a partir de suas necessidades locais. Ao professor formador
cabe a compreensdo de que o processo de ensino aprendizagem pressupde a mediacao e a troca
de forma deliberada e ndo imposta. A autora ainda ressalta que é importante ao professor
formador a adesdo em programas de desenvolvimento profissional e a ideia de

reconceptualizacdo do ensino.
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Compreendemos assim como Costa (2010, p. 41) que a profissionalidade do formador
de professores demanda a visdo de “como algo que faz parte de sua identificagdo enquanto
profissional, que caracteriza a sua “marca” sua especificidade enquanto formador, corresponde
ao individuo e a todos os conhecimentos que possui ¢ utiliza em seu exercicio profissional”.

Sobre a questdo da formacéo do professor formador, Mizukami (2006) concebe a como
um processo continuo e de autoformacdo que envolve dimensdes coletivas, individuais e
institucionais. Um processo que pressupde trabalho colaborativo em comunidades de

aprendizagem que sao constituidas também por outros formadores, e destaca que:

O trabalho com a formacdo, sobretudo dos formadores ndo é simples e facil.
Desenvolver as caracteristicas necessarias para um professor formador demanda
tempo e uma reforma educacional na politica de formag&o de professores, em que 0
processo de mudancas deveria partir dos docentes formadores, j& que, a0 menos em
termos do discurso, sdo sujeitos centrais, pilares das reformas educacionais
(MIZUKAMI, 2006, p. 7).

Esse processo formativo deve ser consciente, os profissionais que atuam na docéncia no
Ensino Superior e sdo professores formadores precisam ter a dimensdo dessa acdo e natureza
formativa. Sobre isso, Cunha (2001, p. 81) ressalta que o docente do Ensino Superior, ao
assumir a dificil fungdo de desenvolver o processo de ensino aprendizagem, ird enfrentar
dificuldades para desenvolver sua atividade docente que exige o dominio de diferentes saberes
gue na sua formacédo, por vezes, nao se fizeram presentes. [...] O docente ao realizar sua pos-
graduacdo, formacao continuada, constitui uma habilidade/competéncia, técnico - cientifica em
seu campo de conhecimento, mas avanga com perdas sobre uma visao mais ampla em relacao

a sociedade e aos processos politicos que a envolvem. Para Passos (2007):

Compreender o trabalho do professor formador implica compreender a docéncia como
um processo de constituicdo e identificacdo profissional e que envolve uma relacéo
dialética entre, por um lado, as condicOes sociais e institucionais e, por outro, as
formas de viver e praticar a docéncia desenvolvida pelos professores, individual e
coletivamente, que sdo constituidas e constituem o contexto institucional. (PASSOS,
2007, p. 108)

Ainda sobre a formacéo do formador, Mizukami (2006) afirma que de maneira geral,
ndo ha preparacdo formal para o formador e que 0s processos seletivos no Ensino Superior
priorizam a linha de pesquisa e ndo necessariamente a docéncia. Porém, ressalta quais sao 0s

aspectos necessarios ao desenvolvimento profissional dos formadores, destacando:

a) Importancia de uma base solida de conhecimento, experiéncias que propiciem
0 saber ensinar de formas diferentes e em diferentes contextos, para diferentes
publicos.

b) Conhecimento do contetdo especifico, como eixo central que articula a
promocéo de processos de compreensdo e inter-relagdes entre os diversos contetdos
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e componentes curriculares, bem como dos diversos contextos de aprendizagem e
especificidades de cada sujeito.

c) Conhecimento dos contextos formativos escolares, como funcionam as
escolas, instituicdes, 0s tempos e espacos, a rotina de trabalho e condicGes.

d) A especificidade do conhecimento pedagdgico do contelido, em que o
formador é protagonista, diz respeito sobre a promocéo de processos de aprendizagem
da docéncia quanto conhecimento sobre a profissional como eixo de processos
formativos.

e) A pertinéncia e a necessidade de construcao de estratégias de desenvolvimento
profissional que permitam a objetivacdo de crencas, valores e teorias pessoais. A
utilizacdo de casos de ensino que permitam processos reflexivos sobre a prética.

f) Atitude investigadora, vista como ferramenta formativa por exceléncia, uma
forma de questionar, dar sentido e relacionar o trabalho cotidiano a contextos

historicos, sociais politicos mais amplos (COCHRAN-SMITH, 2003 apud
MIZUKAMI, 2006).

Baseado nas consideracfes aqui apontadas, parece-nos bastante pertinente direcionar
nossas reflexdes para a formacdo do profissional-professor formador universitario. Nossa
proposicéo reflexiva fica sob o aspecto da responsabilidade das instituicGes e para a urgente
necessidade de formulacdo de politicas voltadas para a formacdo e acompanhamento do
processo de desenvolvimento profissional do docente responsavel pelo processo formativo de
outros professores.

Dessa forma, buscando dar continuidade a investigacdo na presente pesquisa, nha
proxima sessdo propomos refletir sobre a histéria do curso de Pedagogia no Brasil e na
UNIFESP, local em que realizamos nossa pesquisa de campo com os professores formadores,
buscamos compreender também o Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia, considerando
sua natureza tedrico-pratica, a presenca de disciplinas de natureza pedagdgica na grade
curricular, a valorizacdo da docéncia, a concep¢ao dos estagios curriculares, as parcerias com
as escolas publicas e de que maneira esse curso e lécus de atuacdo contribui e forja a
constituicdo da identidade profissional docente dos formadores participantes em nossa
pesquisa.
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3.3 0 CURSO DE PEDAGOGIA NO BRASIL

Nesta secdo discutimos elementos para rememorar a historia e o percurso do curso de
Pedagogia no Brasil, sua criagdo e concepcdo, para que possamos compreender quem Sao 0S
futuros professores da escola basica dos Anos Iniciais e da Educacéo Infantil e os formadores
do curso de Pedagogia no Brasil, como ocorre seu processo formativo e a constitui¢cdo de sua
identidade profissional docente.

Segundo Silva (2006), o curso de Pedagogia foi instituido no Brasil através do Decreto
Lei n® 1.190 de 4 de abril de 1939, juntamente com as licenciaturas, em consequéncia da
preocupacdo com o preparo de professores para a escola normal e secundaria. A estrutura do
curso era 0 modelo 3+1, bacharéis faziam trés anos de curso e cursavam mais um ano de
didatica, formando-se licenciados. A autora afirma que havia uma relacdo indevida quanto ao
profissional bacharel pela expectativa técnica e pelo carater generalista de sua formacéo
(SILVA, 2006). Como bacharel, o pedagogo poderia ocupar o cargo de Técnico de Educacéo,
do Ministério de Educacdo, por exemplo, (SCHEIBE e AGUIAR, 1999).

Saviani (2008) explica que ha uma grande distingdo entre os cursos de Licenciatura e
Pedagogia, sendo que o primeiro resultou em um curriculo centrado em contetdos culturais-
cognitivos. Historicamente é possivel compreender que, desde o inicio da formacdo dos
licenciados em nivel superior no Brasil, foi considerada secundaria em relacdo a formacéo dos
bacharéis (SAVIANI, 2008).

O decreto definiu o grau de exigéncia de bacharel em Pedagogia para ocupagdo de
cargos técnicos, mas nao deixava exatamente claro o campo de atuacdo desse profissional, e
para os que realizassem licenciatura ficava a possibilidade de atuar como professores na escola
normal e na formacdo de professores primarios. Isso gera uma duvida sobre qual realmente
seria a funcdo e o trabalho do pedagogo, ser professor ou especialista? Existia uma dicotomia
sobre o campo profissional e sobre as funcGes. Sobre isso Brzezinski (1996) afirma que esse
profissional, Técnico em Educacdo, nunca teve sua funcdo precisamente definida no mercado
de trabalho. Segundo a autora, essas incertezas influenciaram o desenvolvimento da licenciatura
em Pedagogia, pois:

Marcado por uma pseudo-identidade, passo a passo, o curso de Pedagogia foi
ocupando lugar periférico no contexto das licenciaturas que ja eram periféricas no
elenco dos demais cursos superiores, porque percebidas como cursos de segunda

categoria. Os professores mais bem preparados na universidade ndo se dedicavam ao
curso de Pedagogia. (BRZEZINSKI, 1996, p. 46).
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Foi em 1960, com a padronizagdo da LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional - 4.024/61 que se comecgou a questionar a existéncia do curso de Pedagogia no Brasil.
Segundo Silva (2006), o curso de Pedagogia, em sua estrutura curricular, comegou a se tornar
antiqguado. Na medida em que a formacéo do professor dos anos iniciais deveria se dar em nivel
Superior e a de Técnicos em Educacdo, em estudos posteriores ao da graduacdo. Destaca que
em 1962, por meio do Parecer do Conselho Federal de Educacdo n°251, pequenas alteracGes
foram realizadas no curriculo do curso. J& o Parecer n° 252/69 também de autoria de Valnir
Chagas, assim como o anterior, buscou diminuir a imprecisdo da identidade do Pedagogo e
conferir um diploma Unico de Licenciado, formando professores e especialistas para orientacéo,
supervisdo e inspecao. (SILVA, 2006).

Para Saviani (2008) essas alteracdes pretendiam:

[...] superar o carater generalista do curso que levava a defini¢do irénica do pedagogo
como “especialista em generalidades” ou, jocosamente, como “especialista em coisa
nenhuma” (SAVIANI, 2008, p. 49).

Como nosso objeto de pesquisa é a compreensdo da identidade profissional do formador
do curso de Pedagogia, talvez seja um percurso interessante desvelar o senso comum de que 0s
pedagogos sao profissionais para atuarem na formacao pratica e de que os especialistas sao para
0 pensamento intelectual e para a teoria. Podemos transgredir esse pensamento e considerar 0s
pedagogos (as) como intelectuais da pratica e também das teorias educacionais.

Segundo Silva (2006) essa perspectiva de organizacdo para 0 curso se manteve até
meados de 1960. Entédo foi apresentada uma nova regulamentacéo na primeira Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, LDB n° 4.024 de 20 de dezembro de 1961, uma lei aprovada
com base no parecer n° 251.Sobre esse parecer de 1962, Silva (2006) ressalta que 0 mesmo
estabelecia que o curso de Pedagogia era destinado para a formacgdo do Técnico em Educacao
e do professor de disciplinas pedagdgicas do Curso Normal. O curso entdo compreendia
licenciatura e bacharelado, professor e técnico; a diferenca era que, a partir desse momento era
mais flexivel, ndo havendo fragmentacdo entre as modalidades.

Em relacdo aos cursos de Licenciatura, Libaneo (1996) explica que também nédo houve
nenhuma mudanca substantiva desde a Resolugdo n° 292/62 do CFE que dispunha sobre as
matérias pedagogicas para a Licenciatura. Diferentes formas de organizacdo do percurso da
formacéo foram tentadas como o 3+1 j& presente em 1939, e outras distribuindo as disciplinas
pedagdgicas ao longo do curso. Em relacédo ao local da formacéo pedagdgica, em alguns lugares
foi mantida nas Faculdades de Educacdo e em outros foi transposta aos Institutos e

Departamentos de cursos.
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Scheibe e Aguiar (1999) explicam que em 1968 o curso foi dividido em dois blocos
distintos e autdbnomos que separam as disciplinas de fundamentos da educacao e de habilita¢bes
especificas, 0 curso passou a ser formador de especialistas em Educacgédo (supervisor escolar,
administrador escolar, orientador educacional, inspetor, etc.) e continuava a ofertar em forma
de habilitacdo em licenciatura “Ensino das disciplinas e atividades praticas dos cursos normais”
(p.78), como possiblidade de formagdo para docéncia nos Anos Iniciais no Ensino
Fundamental.

Ao lermos Brzezinski (2010) e seu estudo sobre as grandes discussdes sobre a identidade
do Pedagogo e do curso de Pedagogia, compreendemos que desde o final da década de 1970
vem ocorrendo grandes discussdes sobre esse tema; o estudo destaca o | Seminario de Educacéo
Brasileira da Universidade de Campinas — UNICAMP, que ocorreu em 1978, cuja temética foi
a “Funcao e estrutura da pedagogia na educagao brasileira”. Sobre os resultados dos debates a
autora ressalta que surgiram muito mais duvidas e fragilidades sobre a identidade difusa do
curso; recordando ainda que, ao final dessa década, os educadores brasileiros envolvidos com
a formacéo de professores estavam preocupados com a reformulacdo ou exting¢do do curso.

De acordo com Gatti e Barreto (2009), as Escolas Normais, responsaveis desde entdo
pela formacdo de professores para atuar nos anos iniciais, foram extintas do Pais pela lei n°
5.692 de 1971, lei que reformulou a educacgdo bésica do Brasil. A habilitacdo que as Escolas
Normais realizavam passou a ser feita por meio do curso do Magistério - Habilitacdo Especifica
para o Magistério, nivel Médio. Em 1988 surgiram os (CEFAMSs) Centros Especificos de
Formacdo e Aperfeicoamento do Magistério, criados pelo Governo Federal para o incentivo e
melhora da formagéo de professores, um projeto que nédo substituiu as HEMs- Habilitacdo
Especifica para o Magistério. Com a Lei n° 9.394/96 esses centros foram fechados, pois a
formacdo para atuar nos Anos Iniciais deveria ocorrer no Ensino Superior; segundo a
promulgacdo desta lei, aquele que desejasse exercer a docéncia em todo primeiro e segundo
grau teria que possuir habilitacdo em curso superior de Licenciatura Plena.

No estudo de Silva (2006), observamos que a nova Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB, aprovada em 1996, ao estabelecer indicadores visando elevar o
patamar do Ensino Superior e a formacdo de profissionais para Educacdo Bésica, coloca em
cena mais uma vez o curso de Pedagogia e o debate sobre sua identidade.

As disposicdes transitorias, que nao tém forca de lei, determinaram um prazo de dez
anos para que as devidas adequagfes quanto a formacgdo de professores em nivel Superior

fossem realizadas. Segundo o artigo n® 62 da LDB/1996:
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A formacao de docentes para atuar na educacéo basica far-se-4 em nivel superior, em
curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de
educacdo, admitida, como formacdo minima para o exercicio do magistério na
educacdo infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental, a oferecida em
nivel médio, na modalidade Normal.

Apds anos de discussdes, em 2006 o Conselho Nacional de Educacdo aprovou a
Resolucdo n°1, com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Graduacdo em
Pedagogia, atribuindo a esses a responsabilidade pela formacéo de professores para Educacéo
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em disciplinas pedagogicas dos cursos de nivel
Médio, na modalidade Normal e de Educacéo Profissional, na area de servigos e apoio escolar,
organizacdo e gestdo de sistemas e instituicdes de ensino, planejamento, execucéo,
coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo de tarefas proprias do setor de educacao, producéo
e difusdo do conhecimento cientifico-tecnolégico do campo educacional em contextos
escolares e nao escolares (SILVA, 2006).

J& Deliberacdo n° 60/06 e Indicacdo 61/06, o CEE/SP estabeleceu as normas para a
criagéo dos cursos de graduacao e licenciatura de Pedagogia e adequou o curso Normal Superior
e de Pedagogia ja existente as novas Diretrizes Curriculares Nacionais expressas na Resolucéo
CNE/CP 01/2006 sobre as politicas de formacdo docente, do ponto de vista curricular e
institucional.

Sobre as diretrizes curriculares para a formagdo do Pedagogo no Brasil, as autoras
Scheibe e Aguiar (1999) ressaltam um processo de conciliacdo de forgcas e um embate sobre a
necessaria formacdo do professor em nivel Superior e a criagdo de cursos Normais Superiores.
As autoras afirmam que o curso de Pedagogia pela sua amplitude e trajetdria de sua existéncia,
foi sendo moldado nos interesses hegemonicos dos projetos educacionais vigentes. Ainda sobre

as DCNs Silvestre e Pinto (2017, p. 18) ressaltam que:

Nesse contexto histérico, as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de Pedagogia
[...] Consagram sua centralidade em torno da formagao docente para os anos iniciais,
transformando-o em uma licenciatura, diferente de sua tradicdo como Bacharelado. A
trajetoria histérica do curso de Pedagogia no Brasil, até entdo, foi marcada pela
formac&o de pedagogos para atuarem fora da sala de aula.

Sobre isto, Nascimento (2017) ressalta que do ponto de vista historico, conquistamos
muito em relagdo a constituicdo da identidade de professor de Educacdo Infantil a partir do
reconhecimento de que este profissional deve ser qualificado em nivel superior, ou no minimo
no nivel médio, compreendendo as representaces da infancia, os eixos de interacdes e
brincadeiras, 0os processos educativos e as caracteristicas ludicas da Educacdo Basica. Ainda

segundo a autora ‘“a valorizacdo desta etapa passa pelo reconhecimento do trabalho dos
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profissionais, pela continuidade de sua formacdo, pela consolidagéo de sua identidade” (p.86,
2017).

Nascimento (2017) ainda destaca que embora a deliberacdo mais recente tenha
retificado a nomenclatura que antes era pré-escola para Educacao Infantil, exclui a formacao de
professoras de creche, determinando que esta serd objeto de legislacdo especifica, 0o que
fragmenta a elaboracdo de uma identidade comum destes profissionais e também coloca-se
contrario as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil abalando a concepcéo de
creche como espaco indissociavel do educar e cuidar.

Outros autores como Pimenta e Libaneo (2002) também abordam a questdo da
identidade do curso de Pedagogia e afirmam que houve uma descaracteriza¢gdo do mesmo como
area especifica de conhecimento como campo profissional. Defendem ainda que “a tese da
formacdo de todo educador deve ter por base a docéncia e precisa ser entendida dentro de
posicionamentos de intelectuais, em momentos historicos, da educagio brasileira” (LIBANEO;
PIMENTA, 2002. p.28). O processo iniciado em 1980 gerou essa descaracterizacdo do papel
do profissional pedagogo como Técnico em Educacdo, algumas faculdades passaram a ter
apenas duas habilitacGes — professor de cursos de habilitacdo do magistério e das séries inicias
do 1° grau e descartaram boa parte da fundamentacdo pedagdgica do curso (LIBANEO;
PIMENTA, 2002).

A promulgacdo da Lei n.9394/1996 possibilitou a criagdo de uma nova instituigdo
responsavel pela formacéo do professor da Educacédo Bésica e alterou a organizacéo dos cursos
destinados a esse fim (Resolugdo CNE/CP N° 02/02). Ja em 2006, com a promulgacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de Pedagogia, a maioria das reivindica¢fes dos
movimentos dos educadores, centralizando a formacg&o do Pedagogo em torno da docéncia nos
anos iniciais da Educacdo Béasica foram contempladas (SILVA, 2006). Dessa forma, o curso de
Pedagogia, que até entdo, nos marcos legais anteriores, embora contemplasse a formacéao de
professores, e tinha sua centralidade na formacéo do bacharel, passa, a partir das DCNs, a focar
esforcos na formacgdo do Pedagogo e na docéncia (licenciatura).

Nas Diretrizes Curriculares Nacionais temos definido que a Licenciatura em Pedagogia

se destina:

[...] & formagdo de professores para exercer fungdes de magistério na Educacao
Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
Modalidade Normal, de Educacdo Profissional na &rea de servicos e apoio escolar e
em outras areas quais sejam previstos conhecimentos pedagogicos (BRASIL, 2006,
art4°).
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Quando refletimos sobre a histéria do curso de Pedagogia, podemos notar uma série de
ambiguidades e indefinicdes em relacdo ao seu campo de conhecimento e formacdo da
identidade profissional do Pedagogo (LIBANEO, 1996). Para o autor, 0 campo é muito vasto,
assim como as praticas educativas na sociedade, 0 mesmo argumenta que em tudo que ha
intencionalidade, ha préatica pedagdgica, portanto, pedagogia.

O mesmo autor ainda ressalta que ndo podemos dizer que a questéo da desvalorizacéo
académica e social desse campo de conhecimento foi resultado apenas da legislacdo tecnicista
do periodo 1962-1980 e dos movimentos de reformulacdo do curso. Afirma que a Pedagogia
foi adquirindo uma conotagdo de operacionalizagdo metodoldgica em detrimento das
dimensdes filosoficas, cientificas e epistemoldgicas e defende que:

Ainda que o Parecer 252/69 mantenha a denominagdo “curso de pedagogia”, seu
conteudo deixa entrever que o termo “pedagogico” tem o sentido de metodoldgico,
técnico, administrativo, no mesmo tom da linguagem dos “profissionais da educacao”
da década de 20. Além disso, pesa-lhe a heranca do passado em que estudos
pedagdgicos referem-se quase sempre a preparacdo de professores, o que explica,
ainda hoje, em algumas faculdades de educagao, a identificagdo do termo “pedagogia”
com a formac&o de professores para as séries iniciais do Ensino Fundamental, com o
que a pedagogia tende a reduzir-se a pratica do ensino (LIBANEO, 1996, p.22).

Libaneo (1996) também aponta o fato de que a proposta de diretrizes curriculares para
0 curso de Pedagogia repete os problemas ja criticados, como o “inchago” do curriculo e o
aligeiramento da formacé&o e pretensdes ambiciosas sobre a diversidade de profissionais que o
curso pretendia formar. Além da inviabilidade de dar ao curso o carater de aprofundamento nas
ciéncias da educacdo, formando o pesquisador especialista em Educacéo.

Diante do exposto, problematizamos nessa pesquisa o fato de que ndo sé pedagogos
atuam na formacdo de licenciandos em Pedagogia. A formacgédo para docéncia no Ensino
Superior como vimos, se constitui historicamente como uma atividade menos relevante,
preocupada inicialmente muito mais com o desempenho profissional. Ensinar significava
palestrar grandes aulas expositivas, ser especialista em determinado assunto, ter conhecimento
tedrico da disciplina, ou acreditava-se que aqueles que possuiam conhecimento pratico da
matéria automaticamente saberiam ensina-la, ndo havendo preocupacdo com aspectos

pedagdgicos e didaticos. Sobre isso Marcelo argumenta que:

Para ensinar, porém, sabemos que o conhecimento da matéria ndo é um indicador de
qualidade de ensino. Existem outros tipos de conhecimentos também importantes:
conhecimento do contexto (onde se ensina), dos alunos (a quem se ensina), de si
mesmo, e também de como se ensina (MARCELO, 2009, p.5).
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O que se espera de um curso de Pedagogia e da formacdo de um Pedagogo? Saviani
(2007) ressalta que a partir das DCNs de 2006 um intenso debate foi travado a respeito do
campo do conhecimento da pedagogia e do perfil do profissional a ser formado neste curso, o
pedagogo e/ou professor? Um curso com “amplo campo de atuagdo profissional que excede
significativamente o exercicio da docéncia, em especial, quando se propbe a preparar esse
professor para area da gestao educacional” (PINTO, et al, 2017, p. 18).

As DCNCP de 2006 definem uma abrangéncia desde a Educacdo Infantil, Gestdo
Educacional, Educacdo Especial, Educacdo Inclusiva, minorias linguisticas e culturais,
educacao no campo, Educacdo De Jovens e Adultos, Educacdo Indigena, Educacdo Ambiental
e educacdo em espacos ndo escolares. Sdo tantas especificidades em um periodo de 3.200 horas,
entre 3 e 4 anos, distribuidos entre atividades formativas, estagio supervisionado e atividades
teodrico-préaticas por meio, da iniciacdo cientifica, da extensdo e da monitoria.

Observamos a pulverizacdo da formacdo docente e problematizamos questdes como,
por exemplo, como formar um professor de educagéo infantil em 3.200 horas e conseguir dar
conta de todas as especificidades da infancia? O que e como avaliar no Ensino fundamental
considerando a responsabilidade da formacéo profissional que envolve este processo?

Em um estudo recente sobre a formacgdo de professores polivalentes no Brasil para
atuarem na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e sobre os curriculos
dos cursos de Pedagogia de instituicGes Publicas e Privadas do Estado de S&o Paulo, realizado
entre 0s anos de 2012 e 2013, Pinto et al (2007, p. 19) destacaram que:

Os resultados evidenciam a insuficiéncia e inadequagdo dos atuais cursos de
pedagogia uma vez que essa formacdo implica diferentes saberes: dominio das
diversas areas do conhecimento que comp8em a base comum do curriculo nacional
dos anos iniciais do ensino fundamental e da educagdo infantil, os meios e as
possibilidades de ensina-los, assim como a identificagdo de quem sdo os sujeitos [...]
que aprendem e se desenvolvem nesses ambientes educacionais.

As matrizes curriculares dos cursos indicam os problemas ja apresentados nas DCN’S
de 2006, indefinicdo do campo pedagdgico e a dispersdo da identidade, atuacdo e perfil do
profissional docente formado neste curso. Gatti (2009) tambem analisou cursos de pedagogia
no pais e observou a auséncia nas ementas, no tratamento de praticas pedagdgicas pertinentes
ao trabalho com criancas pequenas, ou seja, em relacéo a contetido da Educagéo Infantil.

Pinto et al afirmam ainda que a formacdo de pedagogos no Estado de S&o Paulo se
mostra “fragil, superficial, generalizante, sem foco na formacao de professores, fragmentada e
dispersiva” (PINTO, et al, 2017, p. 18). Cabe destacar também a complexidade que envolve o

combate aos interesses e disputas por curriculo de grupos ligados a BNCC- Base Nacional
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Comum Curricular, avaliacbes externas, industria editorial e os processos sofisticados de
privatizacdo no Ensino Superior.

Uma possivel alternativa apresentada pelo estudo seria um curso de Pedagogia em uma
perspectiva interdisciplinar, como uma organizacdo mais integradora por meio de projetos e
percursos formativos integrando as diferentes areas do conhecimento. Cabe considerar que a
formagcdo desse profissional deve conceber como eixo central de formagao a dimensdao teorico-
prética de forma indissociavel (CRUZ e MAGALHAES, 2011). Podemos considerar que uma
definicdo para Pedagogo seria como um profissional habilitado para atuar no ensino, gestéo e
organizacdo de sistemas, projetos e unidades educacionais, producdo e difusdo de
conhecimento, concebendo a docéncia como eixo central de sua formacgdo e identidade
profissional (SILVA, 2006). Libaneo (1996) afirma que:

Dada a natureza do trabalho docente, que é ensinar como contribui¢do ao processo de
humanizacdo dos alunos historicamente situados, espera-se dos processos de
formacéo que desenvolvam conhecimentos e habilidades, competéncias, atitudes e
valores que possibilitem aos professores ir construindo seus saberes-fazeres docentes
a partir das necessidades e desafios que o ensino como pratica social lhes coloca no
cotidiano. Espera-se, pois, que mobilizem os conhecimentos da teoria da educacéo e
do ensino, das areas do conhecimento necessarias a compreensao do ensino como
realidade social, e que desenvolvam neles a capacidade de investigar a propria
atividade (a experiéncia) para, a partir dela, constituirem e transformarem os seus
saberes-fazeres docentes, num processo continuo de construcdo de suas identidades
como professores. (LIBANEO, 1996, p. 261).

De forma breve, o percurso apresentado é importante para que possamos compreender
a conjuntura atual e a constituicdo da identidade profissional dos futuros professores da escola
basica dos Anos Iniciais e da Educacdo Infantil e professores formadores. Na proxima secéao
apresentaremos a contextualizacdo de nossa pesquisa, 0 campo de nossa investigacdo, o0 curso
de pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos onde atuam nossos professores formadores

participantes do estudo.
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3.3.1 O CURSO DE PEDAGOGIA NA UNIFESP CAMPUS GUARULHOS

No campus Guarulhos, mantendo o objetivo de envolver uma proposta de ensino
integradora e interdisciplinar, a UNIFESP inicia seu compromisso com outras areas
do conhecimento, incorporando a Ciéncias Humanas, mais especificamente com os
cursos de Ciéncias Sociais, Historia, Pedagogia e Filosofia (UNIFESP, 2006, p. 5).

No Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da Universidade Federal de Séo
Paulo — UNIFESP do periodo de 2016 a 2020 encontramos um breve resgate da historia da
universidade. Em 1933 surgiu a antiga Escola Paulista de Medicina — EPM, um dos melhores
centros de ensino e pesquisa da area da saude do pais, o que favoreceu a expansdo da UNIFESP
em direcdo a outras areas do conhecimento. Em 1994 ocorreu a transformacdo da EPM em
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP). O PDI da Instituicdo aborda a questdo da
importancia de uma Universidade publica e socialmente relevante, destacando que a fungédo
primordial de uma universidade publica é contribuir para o reconhecimento e reflexdo sobre o0s
problemas que afligem a sociedade, para a producdo de conhecimento cientifico e pratico, para
a transformacdo social, em uma perspectiva colaborativa e conjunta ao desenvolvimento da
equidade (UNIFESP, 2016).

Jé& consolidada no campus Séo Paulo, a UNIFESP se expandiu em cinco outros campi,
em outras areas do conhecimento como: ciéncias exatas, humanas e bioldgicas, confirmando
suas acdes inter-relacionadas de ensino, pesquisa e extensdo, um objetivo que visava levar o
ensino universitario gratuito e de qualidade a outras regides do Estado de S&o Paulo; completou-
se com a constituicdo de cursos de pos-graduacdo e acdes de extensdo, dando maior acesso a
educacdo para as comunidades onde a UNIFESP esta inserida.

Em 2007, dentro do projeto de expansao da UNIFESP, foi criada a Escola de Filosofia,
Letras e Ciéncias Humanas (EFLCH) da UNIFESP no Campus Guarulhos, com um projeto
académico de universidade que integra as areas de conhecimento das Ciéncias Humanas e tem
como proposicdo formar sujeitos criticos e atuantes. Cumprindo a funcdo social da
universidade, busca a producéo e difusdo do conhecimento, contribuindo para a construcao
efetiva de uma sociedade democratica e com perspectiva de equidade. (UNIFESP, 2016).

Ainda segundo o PDI da universidade, o intuito primordial da UNIFESP é contribuir de
modo incisivo para o processo de construcdo de uma realidade social mais equanime, por meio
da promocgdo do conhecimento, do desenvolvimento de acgdes transformadoras capazes de
intervir diretamente na realidade local de onde estd inserida; possibilitar aos egressos

consciéncia critica sobre sua realidade e perspectiva para mudanga social. Diante disso, cabe
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ressaltar que o campus Guarulhos esta situado em um bairro de alta vulnerabilidade®. Segundo
dados do Diagnostico do setor habitacional da Prefeitura de Guarulhos de 2011, localizada na
regido Sudeste do municipio de Guarulhos, a UPR - Unidade de Planejamento Regional -
Pimentas é formada pelos bairros Aracilia, Agua Chata, Itaim, Pimentas e uma pequena parte
de Bonsucesso e Presidente Dutra; formado, em grande parte, por ocupagdes irregulares e
clandestinas.

No estudo, atribui-se a responsabilidade do crescimento desordenado e expansdo a
implantacdo do Aeroporto Internacional, a ampliacdo da Rodovia Presidente Dutra e a criacdo
da Rodovia Ayrton Senna. Outro dado relevante é que a UPR Pimentas est4 quase totalmente
inserida nas Bacias Baquirivu e Central e de maneira geral, seu territrio é propicio as
ocupacdes (GUARULHOQOS, 2011). Pensando sobre as questdes da realidade local e da funcao

da universidade, cabe ainda destacar em relacdo ao PDI o texto que defende que:

A dindmica entre o local e o global produz a capacidade de reconhecer, em ambos 0s
casos, 0 que é relevante, procurar oportunidades e tracar estratégias, académicas e
institucionais. A universidade ndo € uma instituicdo de bairro, presa as dindmicas
locais, mas também néo é uma instituicdo metafisica, dissociada dos problemas reais
que afetam as populacGes. (UNIFESP, 2016, p. 21).

O campus oferece cursos de graduacdo em Filosofia, Ciéncias Sociais, Historia, Letras
(bacharelado e licenciatura), Histdria da Arte (bacharelado) e Pedagogia que se organizam em
torno de trés eixos de disciplinas: obrigatdrias, de dominio conexo (formagéo complementar) e
optativas (formacéo livre). Ha oito Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu que o campus
oferece: Educacdo e Saude na Infancia e Adolescéncia; Filosofia; Ciéncias Sociais; Historia;
Educacdo; Histdria da Arte; Letras e Mestrado Profissional em Ensino de Histdria.

O curso de Pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos tem durag@o de nove semestres
e propGe a formacdo profissional docente para atuacdo na Educacdo Infantil, nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental, nas disciplinas pedagogicas do curso de Ensino Médio na modalidade
Normal, assim como em Educacgdo Profissional, na area de planejamento e servico de apoio
educacional; gestdo educacional, analise, formulacdo, implementacdo, acompanhamento e
avaliacdo de politicas publicas e institucionais na area de educacdo e pesquisa educacional
(UNIFESP, 2016).

& A vulnerabilidade social é entendida como o desajuste entre ativos e a estrutura de oportunidades, provenientes
da capacidade dos atores sociais de aproveitar oportunidades em outros &mbitos socioecondmicos e melhorar sua
situacdo, impedindo a deterioracdo em trés principais campos: 0s recursos pessoais, 0s recursos de direitos e 0s
recursos em relagdes sociais (KAZTMAN e FILGUEIRA, 2006).
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Segundo o Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia, o profissional pedagogo
formado no Curso de Pedagogia Licenciatura da Escola de Filosofia Letras e Ciéncias Humanas
da UNIFESP estara “comprometido com a escola publica e sera conhecedor do processo de
escolarizacdo reconhecendo seus problemas e especificidades” (UNIFESP, 2016. p. 14). Em
uma relagdo estreita entre ensino e pesquisa, sera docente e pesquisador da escola e da educacéo.
O documento ainda apresenta um resgate historico sobre a questdo da producgéo da desigualdade
educacional e enfatiza o papel da universidade e do curso com posicionamento claro sobre a
necessidade de focar na igualdade de direitos e no respeito as diferencas, garantindo uma
estrutura curricular que reflita o desejo por uma educagdo superior que ndo se furta das
demandas dirigidas as instituicdes de formacéo.

O curso de Pedagogia da UNIFESP tem como objetivo geral a formacéo de professores,
gestores e pesquisadores com elevada qualificacdo técnico-académica e reflexdo politica,
estabelecendo como meta o vinculo permanente com instituicdes publicas de ensino e outras
organizagoes educativas; o documento ressalta “um comprometimento fundado na defesa da
escola publica e no (re) conhecimento de seus problemas e particularidades” (UNIFESP, 2016
p.14). Ainda sobre essa opg¢do, destacamos o trecho que afirma que “a Educagdo Publica se
impde como compromisso e como conteudo transversal das disciplinas obrigatdrias e eletivas
do Curso de Pedagogia” (UNIFESP, 2016 p. 17).

Em relacdo aos objetivos especificos do curso, destacamos 0s seguintes:

Sélida formacéo tebrica, inter e transdisciplinar sobre o fendmeno educacional e seus
fundamentos histéricos, politicos e sociais, promovendo a articulacdo e dominio dos
saberes para a compreensao critica da sociedade brasileira e da realidade educacional,
e ainda, a apropriacdo do processo de trabalho pedagogico; interagdo teoria e pratica
que resgata a praxis da acdo educativa, como elemento inerente ao trabalho
pedagdgico, tendo a docéncia como base da formagdo profissional; compromisso
social, ético, politico e técnico do profissional da educacdo, voltado a formacéao
humana e referenciada na concepgdo sdcio-histérica da educagdo e nas lutas desses

profissionais articuladas com os movimentos sociais. (UNIFESP, 2017, p.19).
Desde o primeiro ano formativo na graduacéo, a proposta curricular tem como objetivo
contribuir para o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias ao profissional
em uma perspectiva humanistica e técnico-pedagdgica. Sdo oferecidas disciplinas e atividades
que propiciam reflexdo sobre educacdo e sociedade de maneira contextualizada e tambem
possibilidades de vivenciar na pratica, situacfes reais que re-informam as teorias aprendidas.
Nos dois primeiros anos de curso, os estudantes realizam atividades praticas em uma disciplina
chamada Préticas Pedagogicas Programadas e, nos dois anos finais, 0s estagios curriculares

do curso, no Programa de Residéncia Pedagogica, que oportuniza contato com o cotidiano das
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escolas no entorno do campus Guarulhos; um programa especial de estagio curricular
supervisionado centrado na aproximagcao entre Universidade e Escola Publica articula teoria e
pratica e que busca a inovacdo na formacdo inicial de docentes e gestores educacionais,
possibilitando um contato real com o universo das escolas integrando as aprendizagens tedrico-

praticas. Sobre 0 programa, cabe destacar:

Nenhum programa de formacéo de docentes é neutro e este declara 0 compromisso
ético e politico em preparar profissionais que possam realizar uma educacéo escolar
de qualidade para todos. Esse compromisso justifica a escolha da escola publica como
foco principal das acfes praticas desde as vivéncias, experiéncias, pesquisas,
intervencgdes e outras atividades a serem desenvolvidas nas UC Praticas Pedagogicas
Programadas que propiciaréo o aprendizado com as instituigdes e comunidades numa
experiéncia intercultural direta, até a realizacdo dos estdgios profissionais
obrigatorios, aqui concebidos como Residéncia Pedagogica -, integrando a teoria ao
contexto pratico de docentes e gestores ja profissionais (UNIFESP, 2016, p. 124).

Um programa que se assemelha a proposta da residéncia médica, de onde a Universidade
retirou a esséncia da ideia da imerséo, a aproximacao no contato do estudante, com préticas
profissionais em situacOes reais de aprendizagem sisteméticas no cotidiano das escolas, com
professores formadores que ja atuam nesses contextos, gestores e orientadores educacionais
(UNIFESP, 2016). Esse periodo de imersao é acompanhado por um docente do Departamento
de Educacdo da UNIFESP, a preceptoria € realizada por Doutores em Educacdo, com ampla
experiéncia na Educacdo Bésica e na formacdo de professores. Séo realizadas reunides
semanais de orientacdo com grupos de no maximo 8 residentes para a elaboracao e realizacao
da acdo de pratica pedagogica (UNIFESP, 2016).

O Programa de Residéncia Pedagdgica possibilita a aprendizagem pratica, a partir da
realidade, tomando os eventos e aspectos dificultadores da pratica pedagdgica do professor e
da escola como fontes de aprendizado, pois estes sdo tomados como objeto de estudo e reflexdo
pelos residentes, orientados por seus preceptores e que resultam em matéria a ser tratada
também na escola, a partir do didlogo com o professor formador e gestores que acolhem o
residente na escola (UNIFESP, 2016).

A organizacdo curricular do curso € um grande diferencial, as unidades curriculares séo
planejadas de maneira que haja vinculos tematicos, conceituais e metodoldgicos entre elas.
Esses vinculos favorecem situacdes de aprendizagem e oportunidades para que os estudantes
reconhecam os objetos de varios angulos e sob varias percepcdes. Como se trata de um curso
que visa a formacéo de educadores — docentes e gestores —, em que a base € constituida na
integracdo com outros campos do saber como Filosofia, Psicologia, Historia, Sociologia,

Ciéncias Naturais, Linguagens, Arte, o curriculo da Pedagogia contempla atividades
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académicas relacionadas a essas varias areas de conhecimento, bem como atividades especificas
do fazer docente e da gestéo educacional (UNIFESP, 2016).

Na proposta curricular também ha a possibilidade de escolha das disciplinas eletivas
em areas variadas tais como: o brincar, tecnologias, educacéo especial, projetos, contacdo de
historia, musica, artes, exclusdo escolar, relacdes de género e étnico-racial, etc. Cabe destacar
um ponto interessante, segundo o Projeto Pedagogico do Curso:

Além dessas Unidades Curriculares Eletivas listadas, outras devem ser
oferecidas com tematicas que atendam as futuras demandas dos estudantes e
aquelas verificadas ao longo da experiéncia do curso e do contato com as redes
publicas de ensino. (UNIFESP, 2016 p. 29).

Em relagdo a organizacéo das aulas, o curso conta com uma carga horéria de 4 horas de
atividades de leitura e correlatas, mais 1 hora com supervisdo docente e apoio as atividades
vinculadas as aulas, o que ocorre tanto presencialmente (pré ou p6s aula) como por meios a
distancia, totalizando 5 horas (UNIFESP, 2016).

Sobre as metodologias descritas no PPC como as mais utilizadas nas aulas para
concretizar os objetivos do curso, destacamos: exposicdes, exposicOes dialogadas, seminarios,
estudos comparados, debates, analise de resultados de avaliacdes e indicadores de qualidade da
educacdo, elaboracdo de projetos de pesquisa de campo; producdo de memorial, relatérios,
resumos, resenhas; filmes e documentérios, estudo do meio, visitas monitoradas, elaboracdo de
unidades didaticas, analise critica de situacdes didaticas, analise, manipulacdo e producdo de
materiais didaticos; simulacGes (gestdo de rede escolar ficticia), estudos de caso e ensaios de
planos de intervencao; socializacdo e divulgacao de estudos.

O curso de pedagogia da UNIFESP busca complementaridade disciplinar durante as
aulas e a pluralidade de experiéncias nas aprendizagens propiciadas pelo trabalho em pequenos
grupos; conhecimentos e informacdes que contextualizam os saberes académicos de modo
solidario e ampliam a autonomia intelectual dos estudantes; cabendo destacar que segundo o

Projeto Pedagdgico do Curso:

Tornar-se pedagogo, enfim, significa saber articular o que € da ordem da teoria com
as questdes da pratica educacional, nelas enxergando dimens@es que ultrapassam as
fronteiras das instituicGes escolares, adentrando o terreno dos conflitos politicos,
sociais e culturais (UNIFESP, 2016, p. 15).

O curso de Pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos tem uma proposta integradora
com percursos formativos comprometidos com a formacéo tedrica e pratica de seus estudantes.
Cabe destacar que abordamos nesta se¢do o curso de Pedagogia e o l6cus de atuacdo de nossos

professores formadores participantes da pesquisa, pois 0 ambiente de trabalho, a socializagdo e
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as relagdes estabelecidas nesse contexto, constituem e forjam sua identidade profissional docente.
Sobre isto, Placco et al (2017, p. 4, no prelo) afirmam que “torna-se I6cus da constituicdo
identitaria do professor na medida em que consegue mobilizar elementos que dinamizam o
processo de negociagdo entre atribuicdes e pertenca”.

Os professores entrevistados ressaltam o quanto é diferente e relevante atuar na
UNIFESP campus Guarulhos, sdo conscientes da realidade local e do perfil dos estudantes que
estdo formando, acreditam na escola pablica e na proposta de um projeto pedagdgico de curso
que possibilite a formacéo de profissionais para atuacdo em defesa da mesma.

Podemos considerar que o Projeto Pedagdgico do curso de Pedagogia, 0 ambiente de
trabalho, as trocas com os colegas de area e com o0s estudantes, a relagdo com o outro, 0
ambiente competitivo e por vezes egoista, com pressdes por producdes, os momentos
formativos ou a falta deles, interacdes e socializa¢es também contribuem para a constituicdo
da identidade profissional docente dos professores formadores.

Na proxima se¢do, dando continuidade aos nossos estudos sobre os futuros professores
da escola basica dos Anos Iniciais e da Educacdo Infantil, o professor formador e profissional

docente, apresentaremos conceitos e pressupostos sobre sua constituicdo identitaria.
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3.4 A CONSTITUICAO DA IDENTIDADE DOCENTE

“A identidade ndo é uma peca de museu, que fica quietinha na vitrine, mas ha sempre
assombrosas sinteses das contradi¢Bes nossas de cada dia”. (RIOS, 2002, p.220)

Esta secdo discute o conceito de identidade profissional e o processo de constitui¢do da
identidade profissional docente. Para abordar a questdo da constituicdo identitaria tomaremos
como base os estudos de Dubar (1997, 1998, 2009), sociélogo francés que estuda a identidade
em uma perspectiva socioldgica, por meio do trabalho, nos ambientes e contextos de trabalho,
pelos processos de socializacdo desde a infancia e, apesar de ndo realizar pesquisas na area da
identidade docente, relaciona-se com nosso objeto de pesquisa. Optamos por compreender a
identidade profissional docente a partir do conceito de identidade profissional de Dubar e outros
autores.

O conceito de identidade esta vinculado ao processo de socializacdo, interagcdo e com a
constituicdo das caracteristicas pessoais e sociais produzidas durante toda a trajetéria de vida
de um sujeito (DUBAR, 1997). As experiéncias vivenciadas ao longo da trajetdria pessoal, nas
relacBes sociais e das significagdes pessoais, constituem o que o autor denomina identidade.
Essas atividades (a infancia, a escolarizagéo, o trabalho, as relacGes familiares e amigos) que
envolvem as experiéncias pessoais constroem o “eu subjetivo” de uma pessoa. Estamos sempre
em constante movimento e em diferentes formas de atividade no modo de estar no mundo.
Depende muito das pessoas com gue estamos interagindo, da atividade que estamos exercendo.
Vamos assumindo personagens, recriando enredos, assumindo papéis ao longo de nossa
trajetoria, tudo ocorre na nossa interacdo com o outro, ndo ha como separar o eu pessoal do eu
profissional e isso é fundamental para a nossa constituicdo identitaria.

A identidade é o arcabouco pessoal, ou seja, € o conjunto de experiéncias que o
individuo estabelece com o outro por meio das relagfes sociais. Dubar (2009, p. 67) defende
gue “a identidade nunca ¢ dada, ela sempre € construida e devera ser (re) construida em uma
incerteza maior ou menor e mais ou menos duradoura”. O autor considera as dimensdes internas
e externas dos individuos e busca compreender como elas interagem para a constituicao de sua
personalidade (FERRON, 2014). Dubar (2009) explica através da literatura das ciéncias sociais
e dos processos histéricos como ocorrem as transformagdes tanto economicamente,
simbolicamente, na politica e nas relagbes sociais. Afirma que a identidade € resultado
heterogéneo da articulagdo entre os dois processos: relacional e biogréfico, sendo o biogréfico
“a identidade para si (o que o individuo diz de si mesmo, o que pensa ser, ou gostaria de ser)”

a incorporacéo das categorias do proprio individuo para si e que conta para 0s outros. Ja o
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relacional ¢ a identidade para o outro, que chama de “societaria ou comunitaria”, em que ha
uma atribuicdo de categorias ao individuo pelos seus pares, “a identidade que o outro me
atribui” (GATTL, 2007, p. 273).

Para Dubar (2009), a constituicdo da identidade se da na relacdo entre os atos de
atribuicdo (quando o outro diz o que o individuo é) e de pertenca (a aceitacdo ou ndo das acbes
atribuidas); a identidade se constitui movimento, no qual “cada individuo ¢ identificado por
outrem, mas pode recusar essa identificacdo e se definir de outra forma” (DUBAR, 2005,
p.136). O autor adota o conceito de formas identitarias, pois concebe a identidade como
heterogénea e complexa, que engloba o eu e o outro, nogdes de pessoa e sociedade; e portanto,
pensa esta forma identitaria marcada por uma dualidade entre identidade para si (0 que quero
gue o outro veja em mim) e identidade para o outro (fruto do que é atribuido por outras pessoas
ao individuo) (FERRON, 2014). Sobre isso, Gatti (2007, p. 273) ressalta que:

Na articulacdo desses processos ocorre a atribuicdo de papéis pelo outro, a
interiorizacdo que € aceitacdo e vivéncia do papel e a incorporagdo, processo pelo qual
esse papel passa a fazer parte da identidade sécio profissional do individuo. A
identidade socialmente construida sofre acdo do tempo e da histéria, possibilitando a
evolucgdo das categorias e pode sofrer alteracdes pelas negociacdes identitérias, quais
sejam, identidade para o outro conferida e identidade para si construida; identidade
social familiar e identidade social visada.

A esse movimento de pertencas e atribui¢fes entre o individuo e o outro, 0s grupos e
instituicbes, Dubar (1997) denomina como negociacdo identitaria; um movimento
imprescindivel para a constitui¢do identitaria dos sujeitos. Sobre isso, Placco e Souza (2010)

afirmam que:

A identidade é compreendida, como processo de constru¢do, imbricado com o
contexto, com a histéria individual e social da pessoa, em que se articulam atos de
atribuicéo (do outro para si) e de pertenca (de si para o outro), em um movimento
tensionado, continuo e permanente. (PLACCO; SOUZA, 2010, p. 86).

E na conex&o desses processos (pertencas e atribuigdes) que o individuo pode ou nio
aceitar interiorizar essas vivéncias (atribuicdes). Nossa pesquisa trabalha com entrevistas com
professores formadores, por meio das narrativas, nas quais tendem a exprimir suas atribuicoes,
e a0 mesmo tempo, revelam suas pertencas. Sobre isso, Placco e Souza (2006, p.22) defendem
que “é no processo de narrar o mundo em que vivemos que apreendemos o significado e os
sentidos de tais vivéncias para si e para o outro, com o outro”. Esse processo ¢ resultado da
transacao entre o sujeito e o confronto com sua historia de vida (nomeada transacao subjetiva)

e da transacéo entre o sujeito e as institui¢des (transacdo objetiva) (DUBAR, 2009).
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Nesse sentido, ao estudarmos identidade segundo Dubar (2009), temos que olhar para
diversos momentos da vida dos sujeitos, sendo eles de desconstrugdo, reconstrucgéo,
reconfiguracGes particulares, fatos marcantes, assim como situacdes profissionais, pois
identidade ndo se constitui de forma estatica, pelo contrario, estd sujeita a constantes
transformacdes que refletem o contexto social, econdmico e politico. Além de ser um tema de

extrema importéncia; conforme Catani (2000) defende:

A questdo identitiria € seguramente um dos temas mais candentes da
contemporaneidade. Por isso, pode-se admitir que esse conjunto numeroso de
trabalhos faz parte de uma tendéncia que vem se acentuando ha mais de uma década
em outros paises, sobretudo nos contextos franc6fonos, nos quais a nocdo de
identidade tem sido adotada por aqueles que desejam compreender, no campo da
Educacdo e da Formacdo, como as mudangas individuais e coletivas se processam.
(CATANI, 2000, p. 404).

Buscando dar prosseguimento aos elementos de conceituacdo desta secdo, elaboramos
um entendimento, segundo Dubar (2009), de que a identidade ndo é algo estanque, inerente ao
sujeito, mas é construida na interacdo do sujeito com a cultura e contexto social no qual esta
inserido. Ao nascer, 0 homem tem possibilidades de se tornar humano; porém o biolégico ndo
é suficiente para a condicdo humana. Para se tornar humano, é preciso se apropriar do historico
da sociedade humana. Nesse processo de humanizagdo, 0 homem entra em interagdo com o
mundo, se apropria da cultura e se desenvolve. Constroi-se a partir de um jogo de forgas entre
os discursos do imaginario social e as expectativas do proprio sujeito (DUBAR, 1997).

Os contextos sociais, econdmicos, politicos, culturais sdo condicionantes nessa
alteracdo e reconfiguracdo das identidades profissionais. As crises, pessoais, econdmicas ou
sociais, sdo inerentes aos processos de constituicao identitaria, pois “a crise revela o sujeito a
si mesmo, obriga-o a refletir, a mudar, a lutar para ‘libertar-se’ e se inventar a si mesmo, com
os outros. A identidade pessoal ndo se constroi de outra forma” (DUBAR, 2009, p. 255).

O processo de construcdo da identidade ndo ocorre de forma tranquila e equilibrada,
envolve as histérias particulares, as trajetorias de vida dos sujeitos e na interacao destes com o
outro e com o contexto. A identidade tem constante necessidade de ser interpretada; o sujeito €
um aglomerado de fragmentos envolto em relages conflituosas e incertas. Dessa forma néo é
facil compreendé-lo fora de uma continuidade, de uma nocao de trajetdria de vida relacionada
a um determinado contexto.

Sendo assim, podemos compreender que a identidade vai se constituindo nas relagoes,
na interacdo com outro, nos contextos, na trajetoria de vida, de trabalho; ndo h4 como separar

0 eu pessoal do eu profissional. N&o existe identidade sem alteridade, ou seja, o individuo se
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constitui a partir do olhar do outro, situado em um determinado tempo e contexto. A identidade
se constitui pela mediacdo que o sujeito faz com as atribuigdes sociais, em um movimento
dialético através de suas experiéncias com o0 outro e com o seu contexto social, profissional e
familiar, ele se modifica e, consequentemente, a sua identidade é também modificada. O que é
unico, especifico do sujeito, s6 é porque pode ser compartilhado com o outro, identidade é a
diferenga, a especificidade.

3.4.1 Identidade Profissional

Para compreender o processo de constituicdo da identidade profissional docente do
professor formador do curso de pedagogia, tomamos como base o conceito de identidade
anteriormente anunciado: como um processo que nao € linear e determinado, e que estd em
constante (re) construcao, consideradas as circunstancias em seus varios contextos. No entanto,
como se trata de investigar a identidade docente, faz-se necessario aprofundar o conceito de
identidade profissional.

Nos baseamos em Ferron (2014) para refletir a nocdo de identidade, na perspectiva da
socializacdo, pensada a partir do contexto e ambiente de trabalho em que se constitui a
identidade profissional. Dubar (1997) afirma que é no trabalho que as identidades se constroem
e se desconstroem, em movimento contraditério e constante. Gatti (2007. p.273) ressalta que
“o trabalho constitui um espago para ocorréncia das negociagdes identitarias, as quais dardo
origem a uma estrutura de identidade profissional”, a autora ainda afirma que a identidade
profissional € resultado das interacdes no trabalho e das relacBes construidas por seus atores
neste contexto.

Contextualizamos assim o cenario que optamos para realizar a pesquisa, a Universidade
Publica, que resiste aos problemas da crise da Educacdo Publica, precarizacdo e
desprofissionalizacdo do trabalho docente, auséncia de politicas publicas de formacéo
permanente para 0s docentes. Ainda na atual conjuntura privatista, sofre com cortes de
orcamento, em uma tentativa de conversédo de educa¢do em negécio e produto, em um discurso
recorrente de que o publico é ineficiente para gerir (NOVOA, 2017). Fundamentamos nossa
escolha por esse contexto e lugar, pois acreditamos na resisténcia e proposicdo de novos
caminhos para a Universidade Publica e para o trabalho do professor formador nesse contexto;
ao pesquisar nesse cenario, podemos problematizar tais questdes e dar voz aos professores,

partindo de suas percepg¢des e do contexto vivenciado.
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Dubar (2009) afirma que além do contexto de trabalho, as primeiras acdes de
constituicdo de identidade profissional sdo atribuidas pela familia e meios sociais; compreende-
a como o “resultado dindmico estavel e provisorio, subjetivo e objetivo, individual e coletivo
que constroem os individuos e o definem nas instituicdes” (DUBAR 1997, p. 105). O autor
defende que a identidade profissional se articula entre duas transagdes (interna e externa), sendo
que a primeira ocorre com o préprio sujeito e a segunda, entre ele e as instituicbes em que
exerce interacao.

O mesmo autor (2005) ressalta que a identidade profissional passa por momentos de
desconstrucéo e reconstrucéo; isso depende dos momentos que vivemos nossas frustacoes, fatos
marcantes e situacOes que fazem parte do cotidiano. O trabalhador muda sua identidade que
ndo é acabada nem definida, de acordo com as transformacdes do contexto econdmico, social
e politico.

Uma identidade profissional se constréi, pois, a partir da significacdo social da
profissdo, da reviséo constante dos seus significados sociais, e da revisdo de tradicbes. Essa
construcdo é produto de sucessivas socializacdes no embate de fatores externos e internos,
objetivos e subjetivos nos contextos especificos (NUNEZ e RAMALHO, 2004). Para esses
autores, a profissionalizacdo da docéncia, como um processo de construcdo de identidades, é
algo muito complexo e que ndo ocorrerd por imposicao, sera necessario por parte dos docentes
a “busca por uma nova representacdo, como um novo sentido, da docéncia como atividade
profissional” (NUNEZ e RAMALHO; 2008 p. 1) e afirmam que “também ¢ necessario que a
profissionalizacdo seja parte dos projetos pessoais e coletivos e de desenvolvimento
profissional dos professores” (NUNEZ e RAMALHO; 2008 p.1). Profissionalizagdo, que
segundo os autores, pode apresentar diversos sentidos, de acordo com o contexto, “sendo uma
forma de representar a profissdo como um processo continuo/ descontinuo ao longo da histéria
da docéncia” (NUNEZ e RAMALHO; 2008 p.2). Um movimento ideoldgico, de negociagao
entre processos individuais e de grupo, processo politico, econémico e que envolve relagdes de
poder.

Os processos de profissionalizacdo e de busca de uma identidade profissional para a
docéncia estdo relacionados com as representagdes, auto-imagem e biografia que os professores
fazem de si mesmos e dos outros no seu grupo profissional; o que eles tem como representacdo
sobre sua carreira, atividade profissional, formacéo e condicdes de trabalho sdo especificidades
de seu conhecimento profissional (NUNEZ e RAMALHO; 2008).

Segundo Oliveira (2004), a identidade profissional é comumente relacionada com o

conceito de identidade social, que se associa a um processo de identificagcdo do sujeito em um
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grupo social, no caso a classe profissional. A identidade profissional também tem sido apontada
como um processo de socializagdo na profissdo em que o individuo assumo papeéis, normas e
valores do seu grupo/classe profissional.

Envolve aspectos pessoais notadamente como: o que considera importante para si-
subjetivo, aspectos do grupo em que estdo inseridos; e também a instituicdo em que esses
sujeitos estdo se desenvolvendo como profissionais. A identidade profissional é algo em
constante transformacdo e que muda de acordo com as experiéncias vividas ao longo do
caminho. Ja para Moita (1992), a identidade profissional é uma construcdo que tem dimenséo
espago-temporal, que permeia a vida profissional desde a fase de escolha pela profisséo,
passando pela formacao inicial e pelos distintos espacos institucionais em que a profissao se
desenvolve. A autora ressalta que a identidade profissional é uma “construgdo que tem a marca
das experiéncias feitas, das op¢des tomadas, das praticas desenvolvidas, das continuidades e
descontinuidades, quer em nivel das representagdes, quer em nivel do trabalho concreto”
(MOITA, 1992, p. 116).

N&o ha como separar as histdrias dos saberes, dos contextos que os definem, pois estes
implicam em uma forma de ser e estar na profissdo e circunscrevem possibilidades de
desenvolvimento pessoal e profissional do docente. As experiéncias contribuem na constituicdo
identitaria do docente, mesmo as que ndo estdo diretamente ligadas ao exercicio da docéncia.
Segundo Marcelo (2009), as trajetdrias como aluno ao longo da vida na escola, influenciam no
processo identitario, o que vivemos na trajetoria escolar, os exemplos de professores, suas
praticas, formas de ensinar e avaliar, 0 ambiente escolar também é formativo e constitutivo na

identidade profissional.

3.4.2 Os processos de socializacéo e a identidade profissional

O individuo se relaciona e interioriza valores sociais no contexto em que esta inserido,
essa apropriacdo de valores, durante a socializacdo, caracteristica do individuo ou do grupo ao
qual pertence produz o que chamamos de habitus, 0 que nos constitui como seres sociais e
profissionais (NETO e COSTA, 2018). Dubar (1997, p. 65) tomando como base os estudos de
Bourdieu (1980, p.87), explica que habitus se constitui “como sistemas de disposi¢Oes durdveis
e transponiveis, estruturas estruturadas predispostas a funcionar como estruturas estruturantes,
isto é, enquanto principios geradores ¢ organizadores de praticas ¢ de representagdes”, OU Seja,
um produto da socializagdo presente no processo de interiorizacdo da socializagcdo primaria e

secundaria que representa o conjunto de caracteristicas de um individuo e da realidade do grupo
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social a que pertence. Por exemplo, serei 0 que € possivel ser devido as condi¢es e a realidade
do grupo social em que vivi, cresci e 0 meu futuro dependerd desse fato (NETO e COSTA,
2018).

Sendo assim, o0 habitus é gerado pelos valores e pela cultura de um grupo, assim como
pela percepcdo e ideal que esse grupo tem sobre o futuro. Isso sugere que em uma familia de
engenheiros é pouco provavel que um dos membros vivencie esse contexto e se torne professor.
Essa maneira de interpretar supde que ndo havera “transformagdes e mudangas” no ser
individual que pertenca a determinado grupo, o que em nossa pesquisa foi revelado de maneira
contraria, uma vez que os participantes afirmaram em seus relatos que seguiram outras
constituicGes de habitus que ndo a dos seus grupos e familiares em si, o que nos faz refletir que
0 habitus ndo é estatico e que as “condigdes de produ¢ao” podem interferir, assim como a
personalidade dos individuos, “gerando uma nova identidade importando seus esquemas em
todas as situacOes ulteriores e provocando inadaptacfes sempre que estas se distanciam
demasiado das da infancia” (DUBAR, 1997, p. 68).

Para Dubar (1997, p.121) a socializagao ¢ a “entrada do individuo do mundo vivido” e
esse processo se inicia na infancia, quando tem contato com o mundo, suas caracteristicas e
valores dos outros, partilhando o mesmo ambiente social. Essa socializagdo na infancia,
segundo Berger e Luckmann (2003), é denominada de socializacdo priméaria, momento em que
o individuo constrdi seu primeiro mundo e comeca a interiorizar valores e nocoes de linguagem.

Ja sobre a socializa¢do secundaria, Berger e Luckmann (2003, p. 183) explicam que
ocorre na “interioriza¢do dos “submundos” institucionais ou baseados em instituigdes” e SA0
resultado da aquisicdo de vocabulario especifico da funcdo e da conduta em determinada
instituicdo (BERGER; LUCKMANN, 2003). Relacionando ao nosso objeto de estudo,
podemos dizer que a socializacdo secundaria seria a aquisicdo dos saberes especificos da
docéncia, a incorporacdo dos saberes profissionais. A relacdo do sujeito com o outro, o
processo de interiorizacdo, de socializacdo priméria e secundaria, assim como o habitus,

influenciam na constitui¢éo da identidade profissional docente.



79

3.4.3 ldentidade Profissional Docente

Por meio das reflexdes teoricas até entdo discutidas, cujas contribuicdes véo
esclarecendo aspectos relacionados a constituicdo da identidade pessoal e profissional dos
individuos, a seguir apresentaremos outros fatores que, relacionados aos ja citados, propiciardo
um melhor entendimento sobre o conceito de identidade profissional docente.

Dubar (1997) e Marcelo (2009) ressaltam em suas produgdes que ndao ha uma Unica
constituicdo de identidade docente, mas sim multiplas. Sendo assim, as experiéncias e vivéncias
pessoais, profissionais e formativas que constituem os processos de socializagdo primaria e
secundaria, consistem em um dos aspectos que influenciam diretamente na construcdo dessas
identidades (DUBAR, 1997) e o curso de Pedagogia, por sua vez, como parte integrante da
socializacdo secundaria, representa um momento significativo no processo de construcdo da

identidade profissional docente. Para Vasconcelos (2000, p. 12):

A identidade docente vai se forjando assim, com mdltiplos fios — relagdes familiares,
de classes, condicfes de géneros, caracteristicas relativas a idade, etnia, religiosidade,
cidadania e outros, cada um deles matizados de anseios, limites, rupturas e
possibilidades. Cada um desses fios tem uma dimensdo formadora. Cada um deles
apresenta linguagem, gramaticalidade, temporalidade e territorialidade especificas.
Cada um deles elabora para tecer, numa trama complexa, a vida dos
professores/professoras. Penetra-las, compreendé-las requer sensibilidade. Requer
ainda romper com um tipo de andlise que ndo estd atenta as maltiplas relacbes de
pertencimento desse sujeito que ndo pode ser entendido de forma fragmentada.

Segundo Marcelo (2009, p. 13) “o desenvolvimento da identidade caracteriza-se como
um processo evolutivo, um processo de interpretacdo de si mesmo enquanto individuo
enquadrado em determinado contexto”; para nos esse contexto € o da docéncia no Ensino
Superior no curso de Pedagogia. Essa identidade docente também se consolida pela e na
representacdo que cada docente constréi acerca de sua pratica; no imaginario social; na sua
maneira de ser e estar no mundo; na sua trajetoria de vida; aspiracGes; como também nas
relacBes que estabelece com os outros profissionais docentes. Corroborando com essas
proposicdes, Pimenta e Anastasiou (2002) afirmam que a construcao da identidade docente se
baseia nos valores do sujeito, no modo como constroi sua historia, trajetoria pessoal e
profissional, como se situa no mundo enquanto professor, nos seus saberes, representacoes
sociais e anseios.

Em Noévoa (1992), encontramos a seguinte definig&o:

A identidade ndo ¢ um dado adquirido, ndo € uma propriedade, ndo € um produto. A
identidade é um lugar de lutas e conflitos, ¢ um espago de construcdo de maneiras de
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ser e estar na profissdo. Por isso, € mais adequado falar em processo identitario.
(NOVOA, 1992, p. 16)

Ainda para esse autor (NOVOA, 1992, p. 29), os professores “encontram-Se numa
encruzilhada: os tempos sdo de reconfigurar, refazer identidades”. Um processo que necessita
de tempo, tempo para refazer identidades, para acomodar inovagdes, para assimilar mudancas.
Segundo N6voa (1992), na construcéo da identidade do docente, trés processos sdo essenciais:
0 desenvolvimento pessoal, que se refere aos processos de producdo da vida do professor; o
desenvolvimento profissional, concernente aos aspectos da profissionalizagcdo docente, e 0
desenvolvimento institucional, que se reporta aos investimentos da instituicdo para a
consecucdo de seus objetivos educacionais.

Pimenta e Anastasiou (2002) compreendem que:

Uma identidade profissional se constroi, pois com base na significagdo social da
profissdo; na revisdo constante de significados sociais da profissdo [...] Mas também
com base na reafirmacdo de préticas consagradas culturalmente que permanecem
significativas. (PIMENTA e ANASTASIOU, 2002, p.77).

Para Pimenta (1996), na leitura critica da profissdo diante das circunstancias sociais é
que podemos buscar referenciais para modifica-la; ressalta ainda que ¢é pelo significado que
cada professor confere a atividade docente a partir de seu modo de ver o mundo, de suas crengas
e valores, suas representacdes, de sua histéria de vida, com a relacdo que estabelece com o0s
outros profissionais de ensino nas escolas, instituices e agrupamentos que constréi sua
identidade profissional.

Corroboramos com Marcelo (2009) considerando importante a discussdo sobre a
identidade profissional docente, pois, é por meio de nossa identidade que nos percebemos, nos
reconhecemos e queremos que nos vejam. Nos processos de socializacdo e constituicdo da
identidade, temos a identidade profissional, influenciada pelas vivencias no processo de
socializacdo secundaria, momento em que o sujeito se relaciona no ambiente e com sujeitos no
trabalho, e que esté ligado a aquisicao de saberes e funcbes especificas, aos saberes profissionais
da atividade docente, momento em que o professor comeca a adquirir novos vocabularios e a
se relacionar com os colegas, a experienciar tudo de maneira nova e diferente na instituicdo, é
um momento tensionado e de descobertas (OLIVEIRA, 2004).

Para abordar questdes relacionadas a identidade profissional, em especifico a identidade

docente, traremos aportes tedricos de Marcelo (2009) que discute o tema da constitui¢do da
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identidade profissional docente e estabeleceu quatorze constantes’. Para efeito de contribuicdo
listaremos cinco delas, que se relacionam com nosso objeto de pesquisa; a primeira é
denominada como milhares de horas como alunos ndo sdo gratuitas: a socializacdo prévia,
considerando que a docéncia € a Unica profissdo em que os profissionais realizam observacoes
sobre a¢des que serdo desempenadas ou até copiadas no futuro. Os modelos de professores que
temos nos nossos anos de escolarizagdo contribuem em nossa constituigédo, tanto para bons
exemplos como as vezes para praticas que decidimos que ndo iremos repetir; a mesma estrutura
de aula, a explanacdo do conteldo, listas de exercicios, sdo experiéncias vividas enquanto aluno
que o professor pode refletir de alguma maneira em sua préatica. Ainda nessa constante, Marcelo
(2009) discute a questdo do vinculo e da afetividade e o quanto esses aspectos sdo
imprescindiveis na relacdo professor-aluno, no processo de ensino aprendizagem e na
especificidade da docéncia.

Ressaltamos também a segunda constante que é o contelido que se ensina constroi a
identidade. Segundo Marcelo (2009, p.118), “Uma das chaves de identidade profissional
docente ¢ proporcionada, sem sombra de duvida, pelo conteido que se ensina.” ESSe
conhecimento da area pode influenciar no modo como o professor ensina. E sobre o ensinar, o
autor discute a constante sobre a fragmentacéo do conhecimento docente, em que observa uma
ruptura entre o conhecimento de contetdo, conhecimento didatico, o conhecimento do
contexto, e dos estudantes (a quem ensinamos), de si mesmo e também do como ensinamos.
Ou seja, ndo basta saber 0 que ensinar (contetdo), precisamos reconhecer o porqué, para que e
como o fazer, e este fazer ndo pode ser fragmentado, deve refletir sobre as diferentes dimensdes:
do saber, o saber pedagogico, contetdo e social.

Consideramos que o docente pode assumir um papel de mudanca, de transformagéo,
melhorando sua pratica sempre, quebrando paradigmas ndo sendo executor de tarefas,
assumindo um novo paradigma que para Ramalho (2004) é o da profissionalizacdo, processo
continuo, em que se apropria de um papel de autoria de sua identidade profissional. Ainda sobre
a profissionalizagdo, Ramalho, Nufiez e Gauthier (2004, p. 50) afirmam que é:

7 1. Milhares de horas como alunos ndo sio gratuitas: a socializagdo prévia; 2. As crengas sobre o ensino dirigem
a pratica profissional; 3. O contetido que se ensina constroi identidade; 4. Fragmentacgdo do conhecimento docente:
alguns conhecimentos valem mais que outros; 5. Aprende-se a ensinar ensinando: o valor do conhecimento préatico;
6. O isolamento: cada qual é senhor em sua aula; 7. Os alunos e a motivacgao profissional; 8. Carreira docente:
aquele que sai da sala de aula ndo volta; 9. Tudo depende do professor: os docentes como artesdos; 10. O docente
como consumidor: “fast-food” nas salas de aula; 11. A competéncia ndo reconhecida e a incompeténcia ignorada;
12. O que fazemos com essas geringongas? Desconfianca ante as tecnologias; 13. A influéncia incompleta dos
docentes e 14. Comecar a ensinar: quanto mais dificil melhor.
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[...] entendida como o desenvolvimento sistematico da profissdo, fundamentada na
pratica e na mobilizagado/atualizacdo conhecimentos especializados e no
aperfeicoamento das competéncias para a atividade profissional. [...] E um processo
nao apenas de racionalizagdo de conhecimentos, e sim de crescimento na perspectiva
do desenvolvimento profissional. [...] E um processo socializador de construcéo das
caracteristicas da profissdo, fundamentada em valores de cooperagdo entre oS
individuos e o progresso social.

Tratando ainda sobre as constantes que, para Marcelo (2009), influenciam de alguma
forma na constituicdo da identidade profissional docente, destacamos a qual trata sobre os
alunos e a motivagéo profissional. De acordo com o autor “os alunos desempenham um papel
importante na configuracao da identidade profissional docente” (MARCELO, 2009, p. 123),
uma vez que a relacdo professor-aluno e processo de ensino aprendizagem esta muito ligado a
satisfacdo de propiciar conhecimento e fazer com que os individuos aprendam, ou possam
construir formas de aquisicao de saberes, de desenvolvimento de capacidades e evolugéo.

O autor finaliza, apontando a constante que refere-se a comecar a ensinar, sendo que,
guanto mais dificil melhor e observa a realidade dos professores principiantes, momento de
sobrevivéncia e descoberta que segundo o autor engloba uma fase de adaptacéo e descoberta
em que o professor tem como principal tarefa a aquisi¢cao de conhecimentos sobre os estudantes,
sobre o curriculo e o contexto escolar; planejamento de aulas e comeca a desenvolver um
repertorio docente que lhe permite sobreviver como professor ¢ “cria uma comunidade de
aprendizagem na sala de aula para, entdo, continuar desenvolvendo uma identidade
profissional” (MARCELO, 2009 p. 127).

O autor ainda destaca que muitos desistem, devido aos baixos salarios, falta de apoio
dos colegas de profissdo e problemas com indisciplina; revelou os motivos pelos quais 0s
docentes abandonaram a docéncia, tais como: nao receber apoio da instituicdo, ter atribuido os
estudantes com dificuldades de aprendizagem, ensinar em uma especialidade diferente da qual
possui habilitagdo, ndo recebem apoio da administracéo e porque se sentem isolados dos colegas
(HORN, STERLING, & SUBHAN, 2002 apud MARCELO, 2009, p. 128).

Diante do exposto, destacamos que as cinco contribuicdes podem nos auxiliar na analise
das entrevistas e na elaboracdo das categorias sobre a constituicdo da identidade profissional
docente de nossos professores formadores participantes da pesquisa.

A constituicdo da identidade profissional do docente, isto &, do ser professor, perpassa
diversas questfes que vao desde a sua socializacdo primaria, na infancia, enquanto aluno da
escola, com modelos de professores, seguindo para a formacdo inicial em cursos de licenciatura,

até se tornar professor de fato, em constante processo formativo. Ao tratarmos sobre identidade
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profissional docente nesta investigacdo, devemos pensar que a mesma ndo é produto ou
consequéncia de um titulo/habilitacdo profissional, mas sim constituida nas relagbes antes,
durante e ap6s o curso de graduacdo, em um processo que individual e coletivo ao mesmo
tempo. Levando em consideracdo as contribuicfes tedricas dos autores apresentados nesta
secdo e buscando dar continuidade aos objetivos propostos em nosso estudo, no préximo

capitulo apresentaremos o percurso metodoldgico desta pesquisa.
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4. O PERCURSO INVESTIGATIVO DA PESQUISA

O percurso de desenvolvimento desse estudo foi um desafio e a0 mesmo tempo uma
revelacdo de novos caminhos para a pesquisa educacional, pois se constituiu como nova fonte
de dados para futuros pesquisadores, pela tematica aqui apresentada. Sendo assim,
apresentamos neste capitulo a abordagem escolhida, os objetivos, a escolha dos sujeitos, 0s
procedimentos, 0s instrumentos utilizados, o referencial teodrico-metodologico, como
procedemos a analise dos dados coletados e o contexto da pesquisa.

Levando em conta que esta pesquisa tem uma relacdo entre sujeitos e 0 mundo ao seu
redor, de maneira ndo quantificdvel, e que buscamos trabalhar para compreender [...] “o
universo de significados, motivos, aspiracdes, crencas, valores e atitudes dos individuos,
podemos denomina-la como uma pesquisa qualitativa” (MINAYO, 2002, p.22), esta colabora
no estudo de fendmenos educacionais complexos e dinamicos, podemos refletir sobre os dados
e interpreta-los partindo do contexto. Optamos por esta abordagem em nossa pesquisa porque
0 processo de socializacao e a relacdo entre os individuos e o contexto € condi¢do sine qua non
para sua constituicao identitaria.

Corroborando com essa questdo, Charlot (2006) afirma que a pesquisa qualitativa se
revela como opcdo de investigacdo das pesquisas em Ciéncias da Educacdo, uma vez que essa
areca do saber ¢ “capaz de afrontar a complexidade e as contradi¢des presentes na
contemporaneidade. Quem deseja pesquisar um fenébmeno complexo como educacao ndo pode
ter uma visao unidimensional e rasa” (CHARLOT, 2006, p. 9).

Ainda sobre essa abordagem, Pimenta (2002) afirma que exige uma aproximagao entre
pesquisador e 0s sujeitos participantes, um dialogo construtivo, de modo que o pesquisador leve
em conta a realidade dos entrevistados, suas praticas sociais e saberes. Nesse tipo de
abordagem, temos algumas caracteristicas que segundo André e Ludke (1986) se relacionam
a0 nosso objeto de estudo, como por exemplo: a imersao no ambiente natural como fonte, maior
énfase no processo e ndo nos resultados, predominancia do carater descritivo das falas e a
relevancia aos significados construidos pelos sujeitos entrevistados.

Tendo em vista 0s pressupostos de uma pesquisa qualitativa expostos acima,
retomamos 0 objetivo geral deste estudo que é: compreender por meio das historias de vida
como se constitui a identidade profissional do formador do curso de Pedagogia de uma

Universidade Publica. Para tanto, também lembramos os objetivos especificos:

1) Conhecer e analisar as trajetorias de vida e de formacdo de alguns professores

formadores que atuam no curso de pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos;
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2) Identificar as influéncias da Instituicdo de Ensino na constituicdo da identidade
profissional docente do professor formador;

3) Desvelar os aspectos que caracterizam as (re)configuracGes na identidade, os
processos de atribuicdo e pertenca dos professores formadores ao longo de suas

trajetorias profissionais.

Nossa pergunta de pesquisa € sobre como ocorre 0 processo de constituicdo da
identidade docente do professor formador do ensino superior? Partindo do prisma sociolégico
sobre o conceito de identidade que é construida e modificada na relagdo com o outro
historicamente situado e na interacdo com a realidade, com os saberes, com o imaginario social,
tradicdes e com os significados que cada docente atribui a si mesmo no seu fazer cotidiano, ou
seja, em suas trajetdrias de vida (DUBAR, 2009).

O instrumento de coleta de dados escolhido para analisar a realidade investigada nas
trajetérias de vida dos professores foi a entrevista semi-estruturada, uma alternativa de
investigacdo que propicia ao pesquisador o estudo por meio das histérias de vida, permite maior
interacdo entre o0 pesquisador e 0s sujeitos entrevistados, com esquemas livres e menos
engessados, auxilia na superacdo mecénica da técnica, além de propiciar possibilidades de
contradicdo, o que enriquece de forma propositiva nosso estudo (SZYMANSKI, 2004), como

bem destaca a autora:

A entrevista é marcada pelo didlogo compreensivo no qual o entrevistador acolhe com
respeito a fala do sujeito participante, postura que tende a minimizar a hierarquia e as
relagdes de poder que, porventura, possam vir a existir, durante a situacdo da
entrevista entre pesquisador e sujeito participante (SZYMANSKI, 2004, p. 18).

Diante do dialogo com o participante pode acontecer que o mesmo fale, ou exponha
fatos que nunca antes tenha feito, “a narragdo acaba por colocar o entrevistado diante de um
pensamento organizado de uma forma inédita até para ele mesmo” (SZYMANSKI, 2004, p.14).
O que € muito importante para 0 contexto de nossa pesquisa, para que o participante possa
refletir sobre sua trajetoria e constituicao identitaria.

Elaboramos o roteiro® — eixo norteador da entrevista pelo qual os entrevistados tiveram
a liberdade de expressar suas opinides e posicionamentos politicos (entendendo por politico
toda e qualquer atuacao provida de intencionalidade no meio social, que é o caso do trabalho
do professor) diante das questdes apresentadas. Essa etapa do trabalho contou com um periodo

longo, uma vez que as questdes foram diversas vezes discutidas e repensadas para que

& Apéndice |
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pudéssemos atingir os objetivos da pesquisa. A partir disso, realizamos um pré-teste, para seguir
com sua aplicacdo, somente ap0s a realizacdo das adequagdes necessarias. Assim, na
perspectiva de compreender a constituicao identitaria do professor formador, seu modo de ser
e estar na profissdo, € que tentamos reconstruir suas historias e trajetorias profissionais e
compreender como foi 0 surgimento da ideia de atuar como professor, e em especifico como
formador de futuros professores.

Em relacdo ao grupo de sujeitos participantes, ndo se tratou de uma escolha a priori,
enviamos um e-mail com uma carta convite® para todos os trinta e nove docentes do
Departamento de Educagéo da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade
Federal de S&o Paulo (UNIFESP) campus Guarulhos e que atuam no curso de Pedagogia, sendo
que destes, cinco nos responderam prontamente com uma proposta de data, local e horéario para
agendamento das entrevistas. Ressaltamos que inicialmente o projeto de pesquisa foi submetido
para apreciacdo do Comité de Etica da Universidade Federal de S3o Paulo, por meio da
Plataforma Brasil, pois a presente pesquisa envolve estudos com seres humanos e recebemos
posteriormente a aprovacao®®.

Em paralelo, seguimos com a realizacdo de uma revisdo bibliografica no que concerne
a tematica da pesquisa, identificando os principais trabalhos que contribuiam para a melhor
compreensdo de nosso estudo.

Apos detalhar o instrumento de coleta de dados, sua elaboracgdo e escolha dos sujeitos,
partimos para a explicacdo do porqué optamos por produzir dados por meio das histérias de
vida, sendo importante ressaltar que a opcao por esse recurso ndo visa textualizar ou produzir
narrativas biograficas, mas se valer dos dados produzidos nas entrevistas e recuperar as
trajetorias pessoais e profissionais dos professores formadores participantes para compreender
0 processo de suas constituicdes identitarias.

Catani (2000) defende o recurso da memdria nos estudos vinculados a formacédo de
professores, concebendo-a como fendmeno a ser investigado em vérias dimensdes, historias
individuais e resgate de uma historia coletiva de profissdo. Abordar a identidade demanda falar
do eu, recordacBes de suas experiéncias e 0 contato consigo mesmo, as memorias mais
significativas sdo aquelas que carregam significados adquiridos em sua vida pratica e na relagcdo
de interagbes com 0s outros, esses outros sdo: “referéncias imprescindiveis das nossas

lembrancas” (CATANI, 2000, p. 168). Pineau (Apud SOUZA, 2008) apresenta diferencas de

% Apéndice Il
10 Numero do Parecer do CEP: 2.726.381- Anexo |
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nomenclatura e afirma que quando utilizamos o recurso de histdrias de vida buscamos
construcgdes de sentidos temporais, ou seja, COmo pPropomos em nossa pesquisa, resgatar as

memodrias, e trajetorias dos sujeitos:

Biografia - escrita da vida de outrem. Autobiografia - escrita da vida do autor por
ele mesmo. Relato de vida - aponta para a importancia da expressdo do vivido pelo
desdobrar narrativo, oral ou escrito. Historias de vida - o0 objetivo perseguido é o de
construgdo de sentido temporal, sem prejuizo dos meios (PINEAU, 2006, p. 339-440
apud SOUZA 2008). (Grifo nosso)

Autobiografia, biografia, relato oral, depoimento oral, historia de vida, histéria oral de
vida, histéria oral temaética, relato oral de vida e as narrativas de formacdo sdo modalidades
tipificadas da expressdo polissémica da histéria oral (SOUZA, 2008). Nas pesquisas no campo
da educacdo se adota a historia de vida como movimento de investigacdo-formacao, seja na
formacéo inicial ou continuada de professores/professoras. Classificada como técnica ou como
método, sendo que em nosso estudo utilizamos como técnica, a abordagem biogréfica, também
denominada histdria de vida, apresenta diferentes variacdes face ao contexto e campo de
utilizacdo (BURNIER, 2007). Caracteriza-se pela vontade de produzir um outro tipo de
conhecimento, mais préximo a realidade e cotidiano dos professores. Uma tentativa de tirar o
foco da observagdo e dar voz a esse sujeito, levando em conta seu estilo de vida, suas
identidades e o contexto em que vive e trabalha.

Em Queiroz (2008), encontramos argumentos de que a abordagem biogréfica tanto é
método, em seu processo de consolidacdo, rica fundamentacdo teorica, quanto é técnica, na
proposicdo de maneiras diferenciadas para sua utilizacdo. As variadas tipificacBes ou
classificacbes no uso do método biografico se inscrevem no ambito de pesquisas sOcio-
educacionais como a possibilidade de, a partir da voz dos protagonistas, sujeitos sociais,
resgatar a singularidade das historias narradas por sujeitos historicamente situados, garantindo
autoria e legitimidade. O objeto de nossa pesquisa que € o processo de constituicdo identitaria
do professor formador em seu carater dindmico e indissocidvel do contexto social e da relagédo
entre os sujeitos justifica a op¢do por este recurso como um instrumento.

Os subsidios mais significativos sobre a constituicdo da histdria de vida como método
surgem com a chamada Escola de Chicago, um movimento que segundo (COULON, 1995 apud
BARROS, 2002) foi e continua sendo muito significativo para a Sociologia e para a Psicologia
Social, compreendendo um conjunto de trabalhos de pesquisa socioldgica (desenvolvidos por
volta de 1915/1940) por docentes e estudantes da Universidade de Chicago. Segundo Queiroz

(2008), a abordagem de historias de vida como instrumento de pesquisa comegou a ser utilizada
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no Brasil no final dos anos 1940, ressignificando os trabalhos desenvolvidos na perspectiva
educativa na década de 1990 e define como:

[...] relato de um narrador sobre sua existéncia através do tempo, tentando reconstruir
0S acontecimentos que vivenciou e transmitir a experiéncia que adquiriu. Narrativa
linear e individual de acontecimentos significativos, considera as relacbes com 0s
outros, com o grupo, sua profissdo e de sua camada social, que cabe ao pesquisador
desvendar (QUEIROZ, 2008, p.43).

Destacamos ainda, contribuicGes de estudos sobre memoria e historias de vida na
formacéo de professores e profissdo docente em Catani (2000) que revelam as denominacdes:
memorias, lembrancas, relatos de vida (récit de vie), biografias, histdrias de vida, narrativas
pessoais, método biografico como correlatos que se complementam. A autora ainda retoma o
fato de que os movimentos sociais no Brasil sobre os profissionais da educacéo na década de
1970 contribuiram para acentuar o interesse pelas abordagens autobiograficas e com historias
de vida nos anos de 1990. Passeggi (2011, p.148) também corrobora com estas contribuicoes e
afirma que “no Brasil, as pesquisas educacionais com fontes autobiograficas tém se voltado
mais para questoes identitarias, notadamente na formagdo docente”. Diante do exposto,
escolhemos a historia de vida como recurso para a nossa pesquisa.

Em continuidade ao processo de detalhamento do percurso de nossa pesquisa, apés
descrever e justificar a escolha pelo instrumento de producdo de dados, partimos para a
explicagdo de como procedemos a analise.

4.1 Analise dos dados

Para a analise dos dados qualitativos da pesquisa 0 método que utilizamos foi o proposto
por André (1983) com a abordagem “analise de prosa”. Sobre essa forma de analise, a autora
destaca que podemos incluir informagdes obtidas por meio da observacdo do participante,
questdes abertas em entrevistas e questionarios e analise de documentos identificando
“mensagens, intencionais ou ndo intencionais, explicitas ou implicitas, verbais ou nao verbais,
alternativas ou contraditdrias” (p. 66), no nosso caso utilizamos s a entrevista.

A autora sugere ainda que os dados e temas sejam gerados, contextualizados nos estudos
e reformulados no percurso da pesquisa, uma vez que a analise de prosa se ajusta a necessidade
do tratamento dos topicos, considera subjetividades e informac6es implicitas como parte da
interpretacdo dos resultados, o que se adequa ao nosso estudo de maneira apropriada.  Nesta
direcéo, apos varias leituras e releituras do material da transcri¢éo, fomos classificando os temas

por cores 0 que, apos andlise e discussdo dos dados, gerou um quadro de correspondéncia entre
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0s objetivos da entrevista, as categorias e a analise das entrevistas nas respostas dos
entrevistados, em que utilizamos como estratégia de analise a reincidéncia de falas, surgindo
assim topicos, para so entdo desvelarmos as categorias'®.

André (1983), utilizando como referéncia Mills (1959), defende que o nivel de abstracédo
dos temas é maior do que os tdpicos e ressalta que ndo se sabe se é mais apropriado estabelecer
unidades fixas de andlise. Outra questdo se refere ao fato de ndo haver necessariamente uma
hierarquia ou ordem para relacionar temas e topicos, pois nao é possivel afirmar se os topicos
ou temas sdo gerados ao mesmo tempo, ou se 0s temas surgem a partir da composicdo dos

topicos, ou ainda se existem outras alternativas e procedimentos.

Figura 1 - Diagrama que apresenta a relacéo de inclusdo dos Temas, Tépicos e Categorias.

Temas

Fonte: Neto, 2015.

Ja as categorias, revelam a especificidade de determinado assunto, uma particularidade,
em que André (1983), apoiada em Guba e Linccoln (1981), sugere que, para sua construcao, é
preciso examinar os dados, tentando descobrir aspectos recorrentes. Comentarios, observacaes,
temas que ocorrem e recorrem em diferentes contextos e situacdes, podem ser selecionados para
construir o conjunto inicial de categorias, afirmam eles (GUBA; LINCCOLN, 1981, apud,
ANDRE, 1983). Sobre isso, em nossa pesquisa cabe destacar que 0 processo de surgimento dos
temas, tépicos e categorias nao foi linear e estanque. Tivemos dificuldade em relacionar

categorias mesmo apoés a selecdo dos topicos e a elaboragdo do quadro de correspondéncia,

11 Este processo esta detalhado no Apéndice IV
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foram necessérias idas e vindas ao material, tanto as transcricbes quanto aos audios das
entrevistas para compreender os processos individuais da constituigdo identitaria na fala de cada
participantes e, s6 entdo, alcancar os resultados aqui discutidos.

O processo de interpretacdo nos exigiu um distanciamento, sendo complexo, demandou
compromisso e dedicacdo, mergulhamos em um universo paralelo e nos fundimos com os
objetivos do estudo. Nossos esforcos foram para ouvir atentamente e compreender 0s
professores entrevistados, entendendo que 0 momento da escuta das gravacgdes, o ir e voltar nos
audios, em todos os momentos possiveis, foram cruciais para a analise do contetdo. Nesse
ponto, realizamos inferéncias e interpretagdes, relacionando-as com o marco teérico pensado
inicialmente, o que nos propiciou outras possibilidades, sobre novas dimens@es teoricas e
interpretativas (MINAYO, 2002). Assim conforme o fluxograma!?> a que nos referimos
anteriormente, e que elaboramos com base nas contribuicGes de André (1983) apresentamos as

categorias que irdo compor a discusséo de nossos dados analisados:

e A constituicédo da ideia de se tornar professor;

e As influéncias na constituicdo da identidade profissional docente do professor
formador e suas diversas condicionantes no I6cus institucional;

e O professor formador e sua identidade (re) configurada.

Para auxiliar a compreensao e identificacdo dos dados, no proximo capitulo
apresentamos a caracterizacao dos professores participantes da pesquisa, um quadro sintese

destas e os resultados da pesquisa.

12 Apéndice V
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5. PROCESSOS DE CONSTITUICAO IDENTITARIA DE PROFESSORES
FORMADORES

5.1 Caracterizagao dos professores participantes da pesquisa
Professor Formador (PF- Guilherme) 13

Nasceu em Porto Alegre tem 57 anos, sempre estudou na escola publica, filho Unico de
pai feirante e mée dona de casa e costureira que ndo tiveram a oportunidade de frequentar o
ensino superior. E licenciado em Geografia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(1988), Mestre em Geografia Humana pela Universidade de S&o Paulo (1996) e Doutor em
Ciéncias Sociais pela Pontificia Universidade Cat6lica de Sdo Paulo (2006). Atualmente é
professor do Departamento de Educacdo da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas
(EFLCH) da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP), campus Guarulhos.

Tem experiéncia como professor da escola basica (Ensino Fundamental, Médio e
Educacdo de Jovens e Adultos) na rede privada de ensino, professor do Ensino Superior
(formacdo de professores e orientacdo de estagio em curso de licenciatura), coordenacéo
pedagdgica de cursos de bacharelado e licenciatura, coordenacdo de cursos de formacéo
ministrado para professores da educacdo bésica, execucdo de projetos de formacdo para o
magistério na Educacao Basica e possui producdo na area.

Professora Formadora (PF- Laura)

Natural de Sdo Paulo, estudou em escola publica durante toda a Educacdo Basica, tem
mais uma irma e considera que sua familia tinha uma condicdo econémica de classe média
baixa. Seus pais sdo espanhéis e ndo conseguiram frequentar a escola, pois, quando eram
criancas, o pais, a Espanha, estava em guerra. Sua irméd seguiu a area de Biomédica no Ensino
Superior privado.

E graduada em Pedagogia pela Universidade de S&o Paulo (1994), com Mestrado em
Educacdo: Historia, Politica, Sociedade pela Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo
(2003) e Doutorado em Educagdo: Didéatica, Teorias de Ensino e Préticas Escolares pela
Universidade de Sdo Paulo (2008). Atualmente, com 52 anos, é professora adjunta da Escola
de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade Federal de S&o Paulo. Possui alguns
anos de experiéncia na Educacgéo Basica na rede Estadual de Sdo Paulo, em algumas Instituicdes

13 Nome ficticio em respeito ao sigilo dos participantes.
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de Ensino Superior privadas (UNINOVE e Carlos Gomes) e também no Ministério de Educacéo

— MEC como supervisora.
Professora Formadora (PF - Vera)

Com 56 anos, € nascida em S&o Paulo, estudou durante a escola basica em instituicao
privada de ensino (colégio S&o Luis), tem cinco irmdos, sendo que trés tém Doutorado. Sua
familia tem um histérico de escolarizacdo diferenciado dos demais participantes da pesquisa,
pais tém ensino superior, sendo a mée assistente social formada pela PUC e o pai formado em
administracdo na GV, seus avos tém Ensino Superior e em sua familia ha uma tradicdo de
médicos e engenheiros.

Possui Bacharelado e Licenciatura em Histéria pela Universidade de Sdo Paulo (1985),
Mestrado (2003) e Doutorado (2007) em Educacdo: Histdria, Politica, Sociedade: Educacéo e
Ciéncias Sociais pela Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo. Tem ampla experiéncia
na area de Educacdo em diferentes ambitos, ja atuou na escola publica e em instituicdes privadas
de ensino e também teve experiéncia no sistema prisional como supervisora educacional.
Atualmente é Professora Adjunta do Departamento de Educacéo da Escola de Filosofia, Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP), campus Guarulhos,

atuando na Graduacdo (curso de Pedagogia) e na Pds-Graduacdo em Educacéo.
Professora Formadora (PF-Rosa)

E graduada em Pedagogia pela Pontificia Universidade Catlica de Sdo Paulo (1988),
Mestre em Educacdo pela Faculdade de Educacdo da Universidade de Séo Paulo (1999) e
Doutora em Linguistica Aplicada no Instituto de Estudos da Linguagem, UNICAMP (2007). E
Professora Doutora da Universidade Federal de Sdo Paulo, no curso de Pedagogia e no
Programa de Pds-Graduacgdo Educacdo e Salde e tem 52 anos.

Seus pais sdo do interior de Sdo Paulo, estudaram no antigo primario até a quarta série,
e hoje residem na Zona Leste de Sdo Paulo, no bairro da Penha. Sua mée bordava e fazia bolos
de noiva e seu pai era marceneiro, se conheceram e tiveram cinco filhos, sendo ela a terceira.
Todos estudaram na escola pablica, dos cinco, trés cursaram Magistério e duas séo professoras,
ressalta a influéncia a familia de tias que também trabalhavam na educacdo como docentes.
Destaca que s6 ingressou na carreira como docente no Ensino Superior ap6s os 40 anos e que
tem uma longa experiéncia no trabalho em ONG’s na Educacdo de Jovens e Adultos e na

educacéo popular.
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Professor Formador (PF Rubens)

Nascido na Argentina tem 62 anos, tem cinco irméos e sempre estudou em escola
publica. Os pais ndo terminaram o Ensino Fundamental, veio para o Brasil com 21 anos em
1977, na época da ditadura militar. Formado em eletrénica, foi o Unico da familia a cursar o
Ensino Superior. Cursou um ano de Engenharia na Universidade de Buenos Aires e no Brasil
fez o curso de Pedagogia na USP, Faculdade de Educacéo entre 1981 e 1985.

Mestre em Sociologia pela Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas - USP
(1994) e Doutor em Educacéo pela Faculdade de Educacdo da Universidade de S&o Paulo
(2004). E professor adjunto da Universidade Federal de S&o Paulo, no curso de Pedagogia. Tem
experiéncia na area de Educacé&o.

Quadro 2- Sintese de caracterizacdo dos professores formadores participantes

Participante | Idade | Trajetéria | Formacdo Académica Trajetoria
Escolar Profissional
PF- 57 anos | Escola e Iniciou o curso e Escola Bésica rede privada
: P de (Ensino Fundamental, Médio e
Guilherme publica Administracéo e EJA)
migrou de area. e  Ensino Superior Privado (curso
e Licenciado em de geografia)
Geografia e Formacéo de professores
(UFRGS)- e Atualmente leciona no
Mestre em Departamento de Educacéo da
Geografia UNIFESP campus Guarulhos
(USP)- Tempo na Instituicdo: 10 anos
Doutor em
Ciéncias Sociais
(PUC-SP)
PF- Laura 52 anos | Escola Formada em e Escola Bésica (Rede Estadual
pablica Pl_Jinci_dade. de S_P)_ ) _ _
Licenciada em e InstituicBes de Ensino Superior
Pedagogia Privadas
(USP)- e MEC como supervisora.
Mestre em Leciona atualmente na
Educacéo, UNIFESP campus Guarulhos
Historia, no Departamento de Educagdo
Politica e Tempo na Instituicdo: 7 anos
Sociedade
(PUC-SP) —
Doutora em
Educacdo:
Didatica,
Teorias de
Ensino e
Préaticas
Escolares (USP)




94

PF- Vera 56 anos | Escola Bacharel e Educacdo Basica na escola
privada Licenciada em publica e em escola privadas,
Histéria (USP) Sistema prisional como
Mestre e supervisora educacional
Doutora em Leciona hoje na UNIFESP
Educacéo: campus Guarulhos no
Historia, Departamento de Educacédo
Politica, Tempo na Instituicdo: 10 anos
Sociedade
(PUC-SP)
PF- Rosa 52 anos | Escola Licenciada em Educacdo Bésica em escolas
pblica Pedagogia privadas, em programas de
(PUC-SP) - escolarizacdo de jovens e
Mestre em adultos e educagao popular
Educacéo ONG’s na elaboracéo da
(USP)- Doutora material didatico e formacdo de
em Linguistica professores.
Aplicada Leciona hoje na UNIFESP
(UNICAMP) campus Guarulhos no
Departamento de Educacédo
Tempo na Instituicdo: 10 anos
PF- Rubens | 62 anos | Escola Cursou um ano Pré-escola (ed. Infantil) e
pblica de Engenharia- eletrdnica para operarios na

Fonte: elaborado pela propria pesquisadora.

Licenciado em
Pedagogia, fez
um ano do curso
de Filosofia e
também assistia
aulas nas
Ciéncias Sociais
(USP)

Fez teatro —
Mestre em
Sociologia e
Doutor em
Educagéo (USP)

periferia de SP.

Coordenador Pedagbgico,
Orientador Educacional.
Ensino Superior na Fundacéo
Santo André

Leciona hoje na UNIFESP
campus Guarulhos no
Departamento de Educacédo
Tempo na Instituicdo: 12 anos
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5.2 Analise dos dados: desvelando a constitui¢do identitaria do professor formador

Nesta secdo, encontram-se a analise e interpretacdo dos dados das entrevistas tratados
de acordo com o referencial teérico metodoldgico proposto. Apresentamos o significado dos
dados qualitativos por meio da analise de prosa (ANDRE, 1983), respondendo questdes sobre
o discurso como: “o que € que este pretende e diz? O que significa? Quais suas mensagens e
intencdes? Mensagens intencionais e ndo intencionais explicitas ou implicitas verbais e ndo
verbais alternativas ou contraditorias” o que compreendemos e interpretamos dos sentidos das
falas? (ANDRE, 1983, p. 67). Dessa forma, conforme exposto detalhadamente, ap6s inlimeras
leituras e releituras do material, escuta dos audios e com base no referencial tedrico do estudo

e nos objetivos (geral e especificos), as categorias propostas para analise foram:

e A constituicdo da ideia de se tornar professor
e As influéncias na constituicdo da identidade profissional docente do professor
formador e suas diversas condicionantes no lI6cus institucional

e O professor formador e sua identidade (re) configurada
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5.2.1 A constituicéo da ideia de se tornar professor.

“Nem toda escolha ¢ certa, nem todo claro revela, nem toda alma ¢ gémea, nem todo
muro esconde [...] Nem todo porto é seguro, nem todo longe nos separa. Sem conhecer
vai ter que recordar pra entender aonde vai chegar” (Marcio Lugo; Carol Olivieri,
2018).

Nossa vida e nossa trajetoria sao marcadas por diversas escolhas e decisfes, algumas
simples, outras mais complexas, tragadas, planejadas ou circunstanciais, que de alguma forma
definirdo nosso futuro profissional, entre outros papéis. Essa escolha profissional é influenciada
por diversos fatores, “caracteristicas individuais a convicg¢des politicas e religiosas, valores e
crencas, situacdo politico-econdmica do pais, a familia e os pares” (DIANA; OLIVEIRA,
2011).

Nomeamos essa categoria como: a constitui¢do da ideia de se tornar professor, pois nos
relatos dos sujeitos a opcao pela carreira profissional, ndo se mostrou uma questao de escolha,
e sim das circunstancias e oportunidades da vida:

“A gente chega num ponto e olha pra tras e tenta dar um sentido dizendo foi o percurso
que foi buscado intencionalmente [...] E ai a gente traca uma biografia mostrando,
olha eu sou professora de violino, com 5 anos ganhei meu primeiro violino, mas na

verdade as coisas se ddo mais ao acaso conforme as oportunidades vdo aparecendo”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018)

A fala da professora formadora Vera revela que o processo de escolha pela carreira
profissional ndo € estanque e muito menos determinado, ou seja, ndo ha uma linearidade entre
0 que se almeja e o que se alcanca necessariamente. Porém, nds, como sujeitos condicionados
a um tempo e ordem, queremos estabelecer sentido para 0s n0SS0s percursos, 0 que nem sempre
é possivel, pois por vezes, esses ndo sdo conscientes ou mesmo intencionais, como relatou a
formadora ao afirmar que sua escolha profissional ocorreu por acaso e conforme as
oportunidades que surgiram.

Dubar (1997) defende que esse momento de escolha da profissao é representado por um
sentimento de conflito, de ruptura e de decisdo. Para o autor, a escolha da carreira tem
importancia significativa na constituicdo identitaria do individuo e remete a sentimentos de
esperanca e/ou frustagéo, fracasso e/ou sucesso, nao caracterizando assim algo que poderia ter
acontecido de forma natural e meramente tranquila, como relatou a professora formadora Vera.
Ela acredita néo ter tragado, ou mesmo escolhido tal caminho para a docéncia, e talvez isso
realmente ndo tenha acontecido de forma consciente e intencional, mas, de acordo com 0 nosso

referencial tedrico, também néo foi um percurso aleatorio.
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Para os professores formadores participantes da nossa pesquisa, 0 momento de escolha
da carreira, significou um momento de transgresséo e de ruptura de suas realidades. Para as
mulheres participantes da pesquisa por exemplo, a passagem pelo magistério, foi condicao

determinante para a garantia de acesso ao Ensino Superior.

“Minha irmd mais velha fez universidade de biologia, minha irma segunda irma fez
pedagogia, eu fiz pedagogia. Bom, de todo modo, dos cinco filhos trés fizeram o
magistério, na minha época, era uma forma interessante de vocé conseguir, por
exemplo, ir para a universidade, porque a gente vinha de uma familia de classe
média baixa” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

Eu tenho uma irmd mais velha que eu que se aposentou como professora tanto do
Estado [...] Eu fiz Pedagogia, é familia de classe média, média baixa assim, a questdo
da educacdo favoreceu digamos assim pra gente &, ter um nivel socioeconémico
um pouco melhor, tanto a minha irmd, como eu, a educagdo foi fundamental”
(PROFESSORA FORMADORA LAURA ,2018) (Grifo nosso)

Isto é, 0 meio, 0 contexto no qual nossos professores formadores participantes estavam
inseridos, foi determinando seus percursos e influenciando em suas escolhas e decisdes. A
constituicdo identitaria ndo é uma escolha consciente do individuo, e sim um processo resultante
da socializacdo. Para Dubar (2009, p. 18), “a socializacdo se torna um processo de construcéo,
desconstrucdo e reconstrucdo de identidades ligadas as diversas esferas de atividade
(principalmente profissional) que cada um encontra durante sua vida e das quais deve
aprender a tornar-se ator” [grifo do autor].

A identidade, na perspectiva socioldgica, além de construida partindo da interacdo com
0S outros, pressupde um processo complexo de relacionamento do grupo profissional
perpassados por mudancas nos diferentes contextos sociais. A constituicdo identitaria
profissional é resultado de construcdes sociais que implicam a interacdo entre as trajetdrias
pessoais e 0 ambiente de trabalho e de formacdo. Portanto, essas identidades sdo resultantes de
processos de socializacdo e constituem formas sociais de construcdo de singularidades.
(DUBAR, 2009).

Ainda levando em conta as contribui¢cbes de Dubar (2009), consideramos a identidade
como uma construcdo social que é desenvolvida pelo sujeito ao longo de sua vida por meio das
interacdes com os outros. Decorre dai que néo e possivel compreender a constituicdo identitaria
do professor e o surgimento da ideia de se tornar formador sem levar em conta o contexto e 0
meio em que se desenvolvem, o que implica, necessariamente, considerar, entre outros, suas

trajetorias, relacbes sociais e profissionais, suas crises pessoais, escolhas e (re) comecos.
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Destacamos que para o professor formador Rubens as circunstancias da vida, momentos
de crise politica em seu pais de origem, a Argentina, o fizeram mudar o curso de sua trajetoria

académica, por consequéncia sua escolha profissional:

“Foi na época da ditadura militar 1. Ent3o eu sai por causa da ditadura [...] tinha
comegado Engenharia 14, na universidade de Buenos Aires tinha feito um ano [...]
Vivi clandestino um ano, eu militava e depois vim para o Brasil Quando eu cheguei
comecei a trabalhar com material eletrdnico, trabalhei em fabricas e dava aula
de eletronica também na periferia de Sdo Paulo para operarios [...] 0 que eu fiz
nessa época entéo eu comecei a mudar, eu comecei a fazer curso de teatro, um
monte de coisa que tinha a ver mais com artes e ai que comecei a Pedagogia [...]
Comecei a trabalhar como professor de pré-escola, ainda ndo era formado no curso de
pedagogia [...] Comecei a me aproximar dessa coisa, de estagio [...] N&o tinha ideia
de que ia ser professor” (PROFESSOR FORMADOR RUBENS, 2018).

O professor formador Rubens se tornou sujeito de seu processo de socializacdo, de sua
construcdo e desconstrucdo identitaria profissional, nos diversos contextos e atividades por
onde passou. Todos esses momentos e condicionantes contribuiram para sua opgao pela carreira
docente. Ja a professora formadora Laura ao falar sobre seu processo de escolha profissional
tenta atribui-lo ao acaso, conforme observamos em seu relato:

“Foi meio por acaso, eu nao, pensava em ser professora, até pensava em ser
publicitaria quanto eu tinha meus 14, cheguei a fazer o curso de publicidade, mas foi
assim, meio por acaso, acho que foi um pouco influéncia da minha irma como
professora. Eu entrei no curso de pedagogia também meio por acaso, achava que era

um curso interessante que abrangia véarias éareas filosofia, historia, tal”.
(PROFESSORA FORMADORA LAURA,2018) (Grifo nosso)

O que para os professores formadores participantes é caracterizado por acaso ou devir é
refutado por Dubar (1997) que defende que a constituicdo identitaria ndo ocorre no acaso e nas
possibilidades, ndo é estanque, nem inerente ao sujeito, mas sim construida na interacdo do
individuo e meio no qual esta inserido.

Os contextos sociais, econdmicos, politicos e culturais sdo condicionantes nessa
constituicdo de identidades profissionais. As crises pessoais, econdmicas e sociais, Sdo
inerentes aos processos de constituicdo identitaria. As vezes, a decisdo realmente ndo é uma

escolha, e sim possivelmente a auséncia dela.

“Uma forma interessante de vocé conseguir, por exemplo, ir para a universidade,
porque a gente vinha de uma familia de classe média baixa, era vocé trabalhar. Entdo
a opcdo pelo magistério ndo foi uma opcéo de escolha do tipo: “ah, quero muito ser
professora!”, mas era tipo, ¢ uma formagéo em nivel médio que ia propiciar trabalhar
e escolher uma profissdo. Foi assim que eu fui para o magistério” (PROFESSORA
FORMADORA ROSA, 2018). (Grifo nosso)
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E sobre a questdo relatada pela professora Rosa, a condicdo de acesso ao Ensino
Superior, em sua época de estudante, Candau (1997, p. 33) afirma que “mais que uma opgao, o
Magistério é para muitos uma contingéncia e 0s cursos de licenciatura, uma possibilidade, na
maioria da vezes, mais facil de obter um diploma universitario”.

Tratando ainda sobre a constituicdo identitaria do professor formador e como se
constituiu a ideia de se tornar professor, Berger e Luckmann (2003) afirmam que ocorre na
relacdo com outro e ndo se da de maneira isolada, ou seja, sofre influéncia dessa interagcdo que
também é o meio. Nos relatos dos professores formadores Guilherme e Laura, tal influéncia é
revelada, demonstrando como a relagdo com o outro interfere de maneira significativa em suas

constituicdes profissionais e identitarias e em suas escolhas:

“Durante a universidade eu comecei um curso, Administragdo ¢ eu demorei uns trés
anos para me dar conta que eu estava no lugar errado e ai eu parei esse curso eu
demorei um tempo [...] Teve um dia que foi apresentado um trabalho e um
professor veio falar comigo no final da aula porque percebia que, que é as ideias
eram boas, mas esse curso ndo ia convergir e essa conversa foi uma das conversas
mais interessantes porque a partir dali o que eu talvez ja estivesse sentindo comegou
a se materializar numa outra direcdo de realmente procurar um curso que pudesse
responder um pouco a minhas caracteristicas [...] Eu optei por fazer o curso de
geografia na UFRGS”. (PROFESSOR FORMADOR GUILHMERME, 2018) (Grifo
N0sso)

“Entdo vocé imagina, para essa professora como é que ela fazia esse trabalho e isso
me pegou, ela exigia da gente em termos de aprofundamento e tanto que me
direcionou quando foi a hora de eu escolner o que eu queria fazer,
surpreendentemente eu quis fazer historia, ndo alguma coisa na area de exatas, como
era a grande expectativa dos meus pais, inclusive” (PROFESSORA FORMADORA
VERA, 2018) (Grifo nosso)

“Mas pra pensar como foi a questdo de ser professora no ensino superior foi meio
influéncia, na verdade ndo é que foi meio por acaso, quando eu estava no MEC muitas
colegas comegaram a fazer mestrado, doutorado, tal e também lecionava em
instituigdes particulares [...] Realmente foi influéncia do ambiente, ndo foi uma

coisa que eu sempre pensei, fui fazendo o caminho caminhando, na verdade”.
(PROFESSORA FORMADORA LAURA ,2018) (Grifo nosso)

Destacando ainda a importancia dessa relacdo, Dubar (1997) afirma que a constituigéo
identitaria € um processo que esta em constante construcao e que nao € geneticamente herdada.
Esse processo € indissocidvel da relacdo com o meio e com o0 outro, sem o qual ndo nos
constituimos.

Outro ponto relevante sobre 0s aspectos pessoais e a constituicdo identitaria, esta nos
relatos sobre a caracterizagcdo familiar e a questdo da escolariza¢do dos familiares. Dos cinco
professores formadores participantes, apenas uma professora (Vera) tem na familia um

historico de geracgdes que frequentaram a universidade:
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“Eu tenho 5 irmdos [...] Trés tem doutorado. Tenho um irméo que tem doutorado em
Artes, que trabalha no Lasar Segall. Outro irmdo que tem doutorado na area de
Engenharia Elétrica e trabalha na PUC de Curitiba, uma outra irma é nutricionista e
os outros dois ndo fizeram, ndo chegam nem ao ensino superior, trabalham também
com artes, artesanato, tem um fildo ai uma veia na familia que tem um lado voltado
mais pra questdes artisticas, enfim[...] Agora 0 meu pai e a minha mée tém o ensino
superior. Minha méde é Assistente Social, se formou na PUC, meu pai é formado na
GV em Administracdo fez Publicidade e Propaganda na escola superior de
Propaganda e Marketing. [..] E uma tradigdio de médicos e engenheiros”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018)

Os pais dos outros professores formadores tém escolaridade minima:

“Sob ponto de vista do historico familiar eu sou um dos primeiros da familia que entra
numa universidade, sou filho Unico, meu pai era feirante, depois foi motorista de taxi,
minha mée do lar e costureira.” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018)

“Meu pai, conseguiu estudar até a quarta série do primario e a minha mée, ela ndo
estudou porque quando comegou a guerra na Espanha ai interrompeu, comegou em
36, ela tinha 7 anos, ai quando acabou a guerra” (PROFESSORA FORMADORA
LAURA,2018)

“Meu pai, ndo terminou o primario, minha mae chegou a terminar o secundario. O
ensino superior, eu fui o Unico que seguiu o ensino superior da familia” (PROFESSOR
FORMADOR RUBENS, 2018).

“Minha mée e meu pai tem uma escolaridade relativamente baixa, eles estudaram s6
0 antigo primério [...] Minha mée era uma pessoa que bordava e fazia bolos de noiva
e meu pai trabalhava numa marcenaria”. (PROFESSORA FORMADORA ROSA,
2018).

Sobre a escolaridade dos pais e familiares e questdes de classe social, Berger e
Luckmann (2003) defendem que, apesar de as criangas absorverem uma perspectiva propria
dessa classe a respeito do mundo social, podera viver de maneira diferente e ndo determinada,
ou seja, podera ter uma vida diferente de uma crianga vizinha na casa ao lado. Assim como no
caso dos professores participantes de nossa pesquisa, que mesmo com a incidéncia da baixa
escolaridade de seus pais, forjaram suas identidades, romperam com essa l6gica e se formaram
no Ensino Superior.

Percebemos que a trajetdria do grupo de professores formadores participantes € marcada
pela transgressao da realidade, todos realizaram o Ensino Superior, iniciaram a carreira como
professores na escola basica, realizaram Mestrado e Doutorado em programas com excepcional
reconhecimento como USP, PUC e UNICAMP, lecionaram em outras instituicbes de Ensino
Superior, atuaram com formacdo de professores, para s entdo ingressarem na UNIFESP
campus Guarulhos. Nesse territorio, periférico e vulneravel, para estudantes provenientes em
sua maioria da rede publica de ensino e que residem nos bairros mais préximos ao campus e
com uma proposta de projeto de curso voltada para a escola publica e com uma proposicdo em

que todos trabalham para sua efetivacdo, revelando, assim, na escolha pela carreira pela
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docéncia na universidade publica a criticidade e compromisso com a funcdo de formador,

caracteristicas que constituem suas identidades profissionais.

“Eu vejo que eu t6 trabalhando ainda mais porque eu td aqui na Unifesp, no Campus
Guarulhos, no bairro Pimentas, eu me vejo formando professores pra escola publica e
muitos deles ja sdo professores, ou vao ser, e muitos deles vao atuar aqui em
Guarulhos mesmo. Sao professores, sdo pessoas que fizeram o curso normal medio,
que vieram fazer o curso de pedagogia, tal, entdo é, & um perfil diferenciado, ¢é a
universidade publica formando pra escola publica, diferente de outras universidade
publicas que a gente conhece” (PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018)

“Eu sempre lutei pela democratizacdo do ensino superior, do acesso ao ensino
superior, entdo, eu tenho orgulho de trabalhar onde eu trabalho, de receber os alunos
que a gente recebe, alguns muitas vezes com muitas dificuldades” (PROFESSORA
FORMADORA VERA, 2018)

Através das contribui¢cdes de Dubar (2009) compreendemos gue ndo nascemos e Somos
determinados a ser algo ou alguma coisa, 0 que somos Vvai se constituindo ao longo de nossa
trajetoria. As experiéncias, vivéncias familiares vdo influenciando nossas escolhas e tém um
grande peso em nossas decisdes, interferindo na escolha profissional.

N&o podemos deixar de ressaltar que alguns fatores foram determinantes para a
constituicdo da ideia de se tornar professor para os participantes da nossa pesquisa como: 0
contexto e ambiente familiar, seus valores, a classe social a que pertencem, o tipo de Instituicéo
que estudaram e ou trabalharam, publica ou privada, quem foram seus professores e 0s

processos de ensino-aprendizagem a qual foram submetidos, por exemplo:

“Essa minha tia, tinha um trabalho muito forte numa escola que era muito periférica,
entdo eu acho que isso também tem muito a ver comigo, esse percurso inesperado pra
minha classe social e uma volta, ndo abandono [...] Claro que a gente vai se afastando,
porque vai tendo uma mobilidade social e essa volta pra origem, ela é muito dificil,
mas eu tenho um compromisso forte, que vem dessa condicao de classe mesmo, eu
acho” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018). (Grifo nosso)

“Eu sempre gostei muito da escola [...] Quando a escola entrava em greve nos anos
80 eu ia la toda hora pra ver se tinha comegado a aula. Minha mae falava: “ah filha,
besteira, depois na televisdo anuncia quando acabar a greve”. Entdo eu sempre tive
muita admiracéo pelos professores da escola nem gostava das férias, talvez porque
a minha vida social era meio sem graca quando eu era pequena eu néo viajava
nunca, ndo fazia nada” (PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018) (Grifo
No0ss0)

Nestes dois Ultimos relatos podemos perceber as questdes relativas ao ambiente familiar,
ao contexto e principalmente as questdes de classe social e de condicdo de classe que
contribuiram para a tomada de decisdo, posicionamento e escolha profissional. A professora

formadora Laura demonstra que a condi¢éo financeira de sua familia ndo propiciava momentos
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de lazer nas férias escolares, 0 que gerou seu sentimento pela escola, como l6cus de
entretenimento para além das questdes relativas a aprendizagem.
Ja a professora formadora Rosa destaca questdes sobre o processo de ensino-

aprendizagem:

“Tinhamos grupos de estudo [...] Uma escola que tinha uma direcdo muito
diferenciada, tinha uma conversa muito préxima dos alunos e tinha um grupo de
professores também bastante diferenciado” (PROFESSORA FORMADORA
ROSA, 2018). (Grifo nosso)

Marcelo (2009), nos lembra que o profissional de ensino € o Unico que constitui sua
identidade profissional antes mesmo de comecar a exercer a profissdo e enfatiza que estas
milhares de horas como alunos ndo sdo gratuitas considerando a docéncia como a Unica
profissdo em que os professores realizam acfes que 0s constituirdo no futuro. Nesse caso,
professora Rosa ressalta que em relagdo a sua escola e a forma como esta era organizada, o
grupo diferenciado de professores e a maneira que ela aprendia ali com o0s grupos de estudo.

Os modelos de professores que os formadores participantes de nossa pesquisa
conviveram em seus anos de escolarizacdo contribuiram em suas constituicdes identitarias,
tanto para bons exemplos como, as vezes, para praticas que decidiram que ndo iriam reproduzir.
Esse processo é continuo durante toda a sua vida profissional, e as experiéncias advindas da sua

pratica, igualmente (re) modelam essa compreensao.

“Eu acho que foi uma mistura talvez. A gente vai se apropriando ai de alguns, ndo do
modelo todo de professor, mas de algumas coisas que esses professores fazem. Falar,
ah, pb, isso é bacana, isso eu ndo vou fazer, isso ndo é pra mim, que tem isso
também que as vezes o professor tem determinada atitude tal, mas pra mim néo
dé, ndo, eu ndo vou conseguir fazer [...] De vez em quando eu dou bronca, mas eu
ndo sou aquela: “chegou cinco minutos atrasado e ndo sei o que 14”7, sabe, eu nao sou,
eu ndo consigo ser assim, ndo adianta que vai ndo vai dar certo. Entdo acho que eu
sou, eu fiz isso, acho que eu fui olhando e vendo quem eu achava interessante, o que
me agradava, o0 que eu acho que deu certo, o que eu poderia fazer e também o
que eu ndo poderia fazer, ndo deveria fazer” (PROFESSORA FORMADORA
LAURA,2018) (Grifo nosso)

Quando ingressam na docéncia universitaria os professores formadores ndo chegam
esvaziados de memorias e experiéncias profissionais. Toda sua trajetoria enquanto alunos de
diferentes professores Ihes possibilita modelos que copiam ou rejeitam. Alguns serdo
significativos e contribuirdo para sua formacdo profissional e pessoal (PIMENTA,
ANASTASIOU, 2002). Com os professores formadores participantes dessa pesquisa ndo foi

diferente ou podemos constatar que ocorreu 0 mesmo:

“Aquela professora que colocou pra fora da sala de aula porque néo gostou da resposta
e isso aconteceu e depois virou minha amiga e muitos anos depois eu encontrei ela e
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perguntou que profissdo, tinha dito, ndo professor... e ficou muito... chorou”
(PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018)

“Especialmente eu tive uma professora de Histéria [...] Ela botou a gente no
fundamental Il para ler, a gente lia livros, a gente ndo lia livros didéticos s, a gente
lia livros de histdria, sabe assim, grandes pensadores na histéria [...] Ela tinha uma
coisa assim, bastante politizante, em relagdo ao ensino da matéria porque na época
que eu estudei, a maioria dos professores era aquela coisa de questionario pergunta e
resposta, cé tinha que decorar os questionarios” (PROFESSORA FORMADORA
VERA, 2018)

Para Fiorentini (2002), os professores ensinam além de sua disciplina especifica, e
contribuem no jeito de ser pessoa e professor, ensinando seu proprio jeito de ser como docente.
Observamos a significativa influéncia do professor formador na constitui¢do de ser professor.
Ele tem forte influéncia na tomada de decisdo sobre a profissdo que serd assumida pelos futuros
professores e suas atividades pedagdgicas. Cruz e Marcel (2014) ressaltam que o professor
formador, tido como referéncia para os futuros professores, € aquele que os estudantes
consideram ser exemplo de atuacdo docente e parametro para a futura préatica profissional.

Prosseguindo na discussdo sobre a constituicdo da ideia de se tornar professor,
destacamos o envolvimento dos professores formadores Rubens e Guilherme nos movimentos
politicos enquanto militantes, e o quanto esse fator foi contribuinte para suas constituicoes
identitarias e em suas decis6es profissionais, o que segundo Masetto (1998, p. 66) sdo elementos

significativos para o professor, pois se referem a “dimensao politica do educador”.

“Foi na época da ditadura militar 14 (Argentina). Entdo eu sai por causa da ditadura na
Argentina [...] Tinha comegado Engenharia I, na universidade de Buenos Aires tinha
feito um ano [...] Vivi clandestino um ano, eu militava e depois vim para o Brasil
(PROFESSOR FORMADOR RUBENS, 2018).

“La durante a escola bésica e a universidade eu fiz parte de um movimento estudantil
e também de comunidade base partidaria entdo tinha formagdes aulas [...] Eu comecei
a fazer parte como monitor isso tudo aos sabados a tarde, domingo pela manha. Entéo
acho que as coisas foram acontecendo”. (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME,
2018)

A constituicdo da ideia de se tornar professor para os participantes Rubens e Guilherme
foi marcada fortemente pelo posicionamento critico e politico de ambos que desde muito jovens
ja militavam e lutavam pelo que acreditavam, o que hoje é reafirmado em seus relatos sobre a
consciéncia de seus respectivos papéis na Instituicdo em que atuam como formadores e na
efetivacdo da proposta pedagogica do curso de Pedagogia, com o qual se identificam e que tem
a escola publica como parceira. Professores formadores que consideram as especificidades de
seus estudantes, os escutam e respeitam, tentando acima de tudo fazer com que se reconhegam

como futuros professores.
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“Acho que ¢ muita coisa falar “formar alunos”, a gente tenta formar futuros
professores, trazer af os elementos, as ferramentas, os pensamentos e tudo mais e fazer
essa troca e tenta auxiliar nessa dificil compreensio” (PROFESSORA
FORMADORA ROSA, 2018). (Grifo nosso)

“Acho que tem uma especificidade por conta da formagdo que é especifica mesmo
que é a de formar um educador [...] E ampliar mesmo essa compreensao desses
meninos sobre a realidade. Porque a educacdo é uma pratica social. Entao, é
preciso que se tenha uma compreensdo da escola inserida nesse contexto mais
amplo [...] Pra além dessa questdo do contetdo, das metodologias de ensino, essa
compreensao social sobre a escola, eu acho que é uma, é um diferencial nos cursos de
formacédo de professores é muito importante que exista e que a gente consiga
levar os nossos alunos a ter esse tipo de reflexdo” (PROFESSORA FORMADORA
VERA, 2018) (Grifo nosso)

Ainda sobre a constituicdo da ideia de atuar como professor, destacamos que nossos
entrevistados relataram aspectos interessantes como, por exemplo, o fato de que, apesar de ja
atuarem como professores na Educacdo Basica, ndo se tratou de uma escolha, ou
necessariamente um plano de carreira tragado conscientemente, mas sim algo que foi
acontecendo ao longo do percurso, surgiu por um convite, por influéncia de colegas ou sé
depois de muito tempo, apds atuarem em outras areas e até mesmo em ONG’s como é o0 caso
de uma das professoras participantes (Rosa) que atuou muitos anos na educagdo popular com
jovens e adultos e na elaboracdo de curriculos. Temos também o relato da professora Laura,

ressaltando um convite para a docéncia no ensino superior como formadora:

“Eu tive um convite na verdade quando eu estava no MEC, e eu fui entrando assim,
fui [...] E foi meio por acaso isso eu, eu comecei a lecionar em cursos de licenciatura,

acabei gostando [...]. Fui caminhando e o caminho acabou me levando a isso”
(PROFESSORA FORMADORA LAURA,2018) (Grifo nosso)

Sobre esse aspecto Fernandes (apud BELO, 2012) ressalta que alguns profissionais tém
seu inicio na docéncia em uma situacdo circunstancial, ndo necessariamente houve uma

reflexdo ou vontade para tal, foram os caminhos que os levaram a docéncia no Ensino Superior.

“Sou mestre em educag@o e doutor em educagdo ndo fiz Pedagogia. Quando eu estava
terminando o mestrado, uma grande amiga minha, me convidou pra dar aula numa
universidade privada, no curso de pedagogia que ela era coordenadora e era uma
instituicdo muito interessante, que tinha uma... uma proposta de formar [...] Tinha
reunibes pedagdgicas, a gente discutia, a gente tentava pensar sobre o0 que estdvamos
fazendo, quem era aquele publico que a gente atendia” (PROFESSORA
FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

“Entdo na Puc Sao Paulo [...] Teve um momento la que eu fui convidado a fazer parte
de um concurso interno na PUC pra pratica de ensino de geografia e acho que eu vou.
[...] Eu comecei a fazer parte desses grupos neh mais aprendendo do que realmente
tendo mais muitas condi¢cdes de conversar com os professores e eu gostei disso acho
que qual € o nexo de ensinar geografia se ndo tiver a ideia da escola na
centralidade?” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018). (Grifo nosso)
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Nesse relato do professor formador Guilherme, podemos destacar que pode ter sido um
convite para se torna professor formador, mas permanecer e ter a consciéncia de sua fungéo e
natureza da acdo docente, reconhecendo a necessidade de levar em consideracdo em seu
planejamento a realidade e as condicdes reais das escolas é uma decisdo permanente, marcas
que constituem a identidade profissional docente do professor formador.

Cabe destacar que os professores formadores participantes revelam que ha uma
transicdo entre as questdes circunstanciais, as influéncias, as condi¢des e 0s convites, esses,
passaram a ser escolha intencional, posicionamento e decisdo de atuacdo consciente. Hoje
atuam na UNIFESP campus Guarulhos como formadores, se identificam com o projeto do curso
em que lecionam e demonstram satisfacdo e até mesmo orgulho do caminho em percurso, agora

consciente e desejado:

“Eu tenho orgulho de trabalhar onde eu trabalho, de receber os alunos que a gente
recebe, alguns muitas vezes com muitas dificuldades [...] Essa questdo das amizades,
acho que é o que ajuda a gente a se constituir e ir constituindo a identidade,
enfrentando as questdes [...] Um privilégio de contar com pessoas que sdo muito
dispostas ao didlogo, e a compartilhar” (PROFESSORA FORMADORA VERA,
2018).

“Se vocé me perguntar “vocé faria outro concurso para entrar em outra universidade,
para continuar dando aula?”, eu diria para vocé: “ndo”. Eu estava conversando com
meu supervisor aqui, ele falou assim: “p0 vai ter um concurso aqui na area de linguas,
vocé ndo quer vir pra c& (USP), porque ai a gente faz um grupo”, porque a gente tem
coisas muito afinadas de pesquisa, ai eu falei: “de jeito algum, é uma experiéncia €
essa na UNIFESP que eu pretendo dar sequéncia, finalizar” (PROFESSORA
FORMADORA ROSA, 2018).

Para além disto, sdo professores formadores que em suas constituicdes identitarias
profissionais revelam a consciéncia sobre suas praticas e a preocupacgdo com a centralidade do
planejamento de suas a¢des a realidade de seus estudantes e das escolas, ou seja, professores

formadores com o compromisso de formar futuros professores.

“0O que mais me agrada é elaborar propostas de aprendizagem mesmo, sabe,
entdo, é sentar com os professores com os quais eu tenho sentado atualmente e
pensar como é que a gente ensina isso aqui, como é que a gente faz para que as
criangas, todas as criancas|...] quer dizer, eu t6 muito nessa parte mais da didatica
mesmol...] Eu tenho uma realizac&o no meu trabalho ndo sou uma pessoa frustrada
[...] N&o vislumbro uma carreira. Também nédo tenho vontade nenhuma de ser
gestora[...] Eu gosto desse lugar que eu td. Se eu tivesse que me aposentar hoje, eu me
aposentaria feliz, muito feliz, assim, muito realizada”

(PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018). (Grifo nosso)

“Acredito estar formando assim [...] Escola publica, e por isso essa importancia de
por exemplo identificar com quem eu estou falando? Por que estou falando dessa
maneira? Quem & esse aluno? Quem ¢é esse professor? Quem séo essas familias? Da
onde vem esses alunos? O lugar de localizacdo dessa escola? Se esse professor ndo
levar em conta isso, 0 que que vai acontecer? Ele detém um conhecimento, ele vai
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segunda-feira 14 na escola e ele vai dar os 58 minutos dos 50 de aula, acabou a aula
dele ele vai embora. Eu gostaria que isso fosse superado [...] Mas € esse professor na
contramao que nés precisamos hoje”. (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME,
2018). (Grifo nosso)

Nesse sentindo, o ensinar nao reside em “passar” um saber, mas, sobretudo, em criar
possibilidades, condices para que o outro aprenda e se aproprie de algo (ROLDAO, 2007). A
autora defende ainda que disponibilizar informacgdes ndo é o suficiente para que o outro
aprenda. E necessaria a organizacio de acdes que levem o outro a aprender, o que demanda
saberes especificos a docéncia. Nessa perspectiva, os professores mobilizam e forjam saberes
na formacé&o inicial e também em sua trajetdria profissional, os quais ajudam na constituicao de
suas identidades e no aprimoramento de suas praticas como professores formadores.

A escolha que, por vezes, ndo é bem uma escolha, ou ndo consciente pelo menos, por
vezes foi uma condi¢do. Observamos que os retratos do grupo de professores formadores
participantes pesquisa, com a exce¢do de uma formadora, sdo marcados por uma unicidade.
Estudaram na rede publica, a escolaridade dos pais, a classe e grupo social que pertenciam, o
Ensino Superior como condig&o de viabilizar seus projetos profissionais e pessoais, a questao
da terminalidade no 2° grau para as mulheres, conforme relato da professora formadora Rosa
sobre ter escolhido o Magistério, pois s6 assim teria condi¢cdes de acesso ao Ensino Superior.
Um grupo que ingressou na docéncia no ensino superior por volta dos 40 anos e em uma
universidade com um campus e um projeto de curso que estava se constituindo.

A identidade profissional docente € uma construcdo social marcada pela pluralidade de
aspectos geradores, como classe social, género, trajetéria de vida e formacdo profissional,
explicitando a categoria pela heterogeneidade e pela mobilidade identitaria. O elemento
unificador que melhor caracteriza esse grupo tao heterogéneo é o compromisso com a Educacao
e a dedicacdo ao ensino — a acdo de ensinar —, componente da especificidade da profissdo
(MARCELO, 2009).
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5.2.2 As influéncias na constituicdo da identidade profissional docente do professor
formador e suas diversas condicionantes no l6cus institucional.

Segundo Passos (2018, p.99), o “contexto institucional se encontra intimamente ligado
ao desenvolvimento humano”, sendo assim, apresentamos resultados da analise sobre como as
experiéncias vividas no cotidiano da Instituicdo em que os professores formadores participantes
da pesquisa atuam influenciam na configuracdo de suas identidades profissionais. “Como os
atos de atribuicdo e pertenca, via processo de identificacdo, se articulam/desarticulam na
configuracdo de sua identidade profissional” (PLACCO, et al, 2013, p. 171).

Aspectos como os relacionados as politicas publicas para a formacéo e desenvolvimento
profissional, as condi¢fes de trabalho, a carreira docente, tém marcado o trabalho do professor
formador e demandam uma anélise sobre a relacdo com o contexto das instituicbes em que
atuam (PASSOS, 2018). Nessa categoria, observamos como essas condicionantes apontadas
pela autora influenciam o processo de constituicdo identitaria dos professores formadores
participantes de nossa pesquisa.

Dessa forma, identificamos como as dificuldades no inicio da carreira do Ensino
Superior o contexto institucional, as tensdes pela discussédo gerada em torno do PPC em que
atuam, o “olhar” do outro (estudante, colegas de area e imaginario social), ou o que lhe ¢
atribuido, forjam a constituicdo da identidade profissional dos professores formadores
participantes desta pesquisa. Nesse sentido, observamos também como a Instituicdo, uma
Universidade Publica, com suas normas e rotinas reconhece, estimula ou inviabiliza
possibilidades formativas para os professores formadores do curso de Pedagogia.

De acordo com a andlise e interpretacdo dos relatos dos formadores participantes, foi
possivel notar que o inicio da carreira desses professores € marcado por muitas tensdes,

dificuldades e insegurancas.

“No inicio eu tive bastante dificuldade assim pra ser professora de ensino superior, eu
tinha muito receio, eu achava que eu ndo ia dar conta, eu nem dormia mesmo na noite
anterior a que eu ia dar aula, me deu muita ansiedade.” (PROFESSORA
FORMADORA LAURA, 2018)

Segundo André e Hess (2018, p. 223), “o inicio da docéncia é um periodo importante e
dificil na constituicio da carreira de professor. E uma fase com caracteristicas proprias que
configuram marcas importantes na identidade profissional docente”. Os professores formadores

entrevistados relatam a fragilidade na formacé&o para a docéncia no Ensino Superior:

“A gente no mestrado e doutorado ndo é formado pra docéncia. Eu tinha uma
experiéncia na docéncia na educagdo basica e quando eu chego no ensino superior,
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fui aprendendo ali na prética, acho que ter feito uma licenciatura faz diferenca.”
(PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018). (Grifo nosso)

“Eu aprendi lendo livros, cursos, uma palestra aqui e outra... e depois me tornei
assessor porque eu tinha uns instrumentos teéricos para poder estudar sozinho, ou em
grupo, ou discutia. Entdo, na verdade, em cada area de formacéo foi se dando de uma
forma.” (PROFESSOR FORMADOR RUBENS, 2018)

E sobre a fala da formadora Laura e essa questdo de que o Mestrado e Doutorado nédo

forma para docéncia, Gatti (2018, p.18) explica que:

Muitos desses professores nas graduacdes -licenciatura- também néo cursaram uma
licenciatura e sua formacdo pedagdgico-didatica mostra-se ausente. Mestrados e
Doutorados ndo suprem essa formacéo, e, no entanto, o exercicio da docéncia e a
formacdo de docentes para outros niveis tém esses conhecimentos como eixo
necessario [...] Os Mestrados foram criados nos anos sessenta para formar docentes
para 0 ensino superior, neles, em sua proposta curricular, havia a formacdo em
metodologias do ensino. No entanto, esses cursos derivaram para uma formacgéo
relativa apenas a contelidos especificos e para a pesquisa.

Hobold e Cruz (2016) também realizaram pesquisas com professores formadores de
cursos de licenciatura e destacaram que um dos desafios do inicio da docéncia € a questdo
metodoldgica em relacdo a procedimentos didaticos e pedagdgicos. As autoras afirmam que a
razdo esta no fato de que os cursos de Mestrado e Doutorado estdo voltados para a formacao de
pesquisadores e pouco se discute sobre os desafios relacionados a sala de aula e ao processo de
ensino-aprendizagem, corroborando com as contribui¢es de Gatti (2018) e sustentando 0s
relatos dos professores participantes.

Os formadores relatam que comecaram a trabalhar de maneira isolada por conta de
alguns ambientes menos acolhedores, destacam diferencas entre instituicbes que atuaram e o
modo como lidavam com essas situagoes:

“E ai na USP pra mim foi muito bom e ruim. Ruim porque 0 ambiente muito
competitivo, muito dificil, pra vocé ter uma ideia, ficava na biblioteca, nem entrava
no prédio dos professores mais, eu era substituta, eles me olhavam dessa forma, sabe
era um pessoal muito arrogante, eu quando conseguia conversar um pouco,

conversava ali com as funcionérias.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018)
(Grifo nosso).

As condigbes de trabalho do professor formador devem ser consideradas para
compreensdo de sua constituicdo identitaria. Nos relatos observamos ndo apenas 0s aspectos
relacionados ao acolhimento dos colegas, diferencgas nos ambientes, isolamento em sala de aula,
como também o excesso de tarefas em varias frentes de trabalho e producdes, ansiedade e
quantidade de carga horaria que interferem direta ou indiretamente no trabalho dos professores

formadores:
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“Os espagos sao concorridos, sao muitas reunides e compromissos, é a graduacao,
orientacbes a pés e producdo e ndo temos muito espaco para trocas.”
(PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018) (Grifo nosso)

“No ensino superior puablico, a gente tem uma diferenca que a gente precisa tomar
cuidado que é o seguinte, vocé da menos aulas. Na educacdo basica, vocé acaba tendo
que dar aula todos os dias, entdo vocé trabalha com a docéncia. No ensino superior
a gente trabalha com outras frentes também. A gente trabalha com extenséo, a
gente trabalha com pesquisa, a gente trabalha com gestao, entdo tem que ser
coordenador, vocé tem que ser ... se vocé é o coordenador, vocé continua dando
aula, ou nas indmeras comissOes, por exemplo, eu fago parte da comissdo de
monitoria, avalio os projetos que os professores encaminham da universidade toda,
entdo vocé tem varias frentes de trabalho.” (PROFESSORA FORMADORA
ROSA, 2018). (Grifo nosso).

Porém cabe ressaltar que os formadores relataram que mesmo com essas dificuldades
do inicio da insercdo na carreira como docente do Ensino Superior, puderam contar com o apoio

de outros formadores e destacam o papel das relagdes afetivas no ambiente profissional:

“Essa questdo das amizades que acho que é o que ajuda a gente a se constituir e ir
constituindo a identidade, enfrentando as questdes [...] Tive um privilégio de
contar com pessoas que sdo muito dispostas ao didlogo e a compartilhar, entdo a
gente, ninguém sabe nada direito, todo mundo tem dudvidas, as vezes a gente assume,
as vezes a gente ndo assume” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018). (Grifo
N0ss0).

Para além do papel da colegialidade, colaboracéo e respeito profissional, a participante
Vera ressaltou a importancia da autonomia profissional em seu processo de constitui¢do

identitaria como formadora:

“Entdo quando eu consigo essa conversa com esses alunos, para mim isso de fato é o
que faz eu me sentir realizada profissionalmente, enfim, tem autonomia, em muitos
aspectos, a gente tem bastante autonomia de trabalho, autonomia sobre o tempo,

meu tempo de trabalho [...] As coisas que eu escrevo, muitas delas eu gosto, muito”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018). (Grifo nosso)

Essas vivéncias e experiéncias nas trajetdrias dos professores formadores participantes
desta pesquisa constituem um referencial para a configuragéo de suas identidades profissionais.
Destacamos também o papel dos colegas de area em suas trajetorias como profissionais e suas

influéncias no processo de constituicdo da identidade profissional do professor formador:

“Eu tive o grande privilégio de fazer amizades. Entdo, quando a gente também
fortalece lacos, isso te fortalece, vocé ndo estd sozinha ali dentro [...] E ai vocé
consegue tirar dessa experiéncia alguma coisa que te fortalega.”. (PROFESSORA
FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

Ressaltamos aqui a importancia do outro — professor formador, ou até mesmo um colega
de outra area de atuacd@o na construcdo da identidade profissional docente. Compreendendo
que a identidade profissional, constroi-se, também, pela configuracdo que cada professor
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formador, como construtor de sua pratica, confere a pratica docente no seu dia a dia com base
em valores, sua maneira de ser e estar no mundo, sua trajetéria de vida, angustias, crises e
prazeres, saberes e anseios, enfim, no sentido que tem, em sua vida, ser professor formador de
futuros professores.
“Colegas de outros cursos que tém preconceito em relagdo ao nosso, € todo um
esforco a mais que vocé tem que fazer. E, esse campus é da area de humanidades, ja
é uma area perante as outras, desvalorizada. E quem diria que aqui dentro também
acaba se desvalorizando, justamente a formacéo de professores [...] Porque no
imaginario dessas pessoas aqui a gente s6 brinca [..] Ensina os alunos a
brincarem com criancas totalmente voltados pra pratica [...] Mas de certa forma
eu me sinto satisfeita porque muitas pessoas que fazem cursos aqui, inclusive da
licenciatura vdo pra escola, depois voltam pra ca e fazem disciplinas conosco até como
ouvintes, porque falam, eu ndo aprendi nada de ser professor e eu preciso dessas

ferramentas pra ser professor ,entfo eu me sinto vingada nessas horas. E, influencia
pra mobilizar.” (PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018) (Grifo nosso)

O relato da professora formadora Laura demonstra que a mesma rejeita a atribui¢do que
Ihe foi conferida pelos colegas de outros cursos e esse sentimento a mobiliza para a
continuidade nos processos curriculares e formativos em que acredita e reforca sua criticidade,
pois percebe o reconhecimento que o0 curso em que atua tem perante aos estudantes quando
voltam para onde foram formados e enxerga o resultado de seu trabalho. Dubar (1997, p. 49)
afirma que “o trabalho estd no centro do processo de construgdo e reconstrucdo das formas
identitarias”. Ou seja, as formas identitarias sdo constituidas nas relagdes sociais, no convivio
familiar, no ambiente escolar e de atuacdo profissional.

A identidade profissional da professora Laura como formadora vai se fortalecendo e se
constituindo apesar dessa visdo do outro, a tensdo entre os atos de atribuicdo e de pertenca
aumenta, mas o resultado de seu trabalho, por meio da devolutiva dos estudantes, faz com que
ndo trate como pertenca a atribuicdo dos colegas que desvalorizam o curso de Pedagogia. O
PPC por sua vez, potencializa a articulacdo entre os colegas, fortalecendo o grupo e criando
identidade coletiva, derrubando a ideia de que a Pedagogia é um curso menor.

O professor constréi sua identidade profissional na relacéo, a partir da tensdo entre a
representacdo que faz de si como profissional docente, vinculada a representacdao do outro, no
cotidiano e no ambiente em que atua. Em relac&o ao “olhar” do outro e aos atos de atribuigéo
que realizam na interacdo com os professores formadores participantes da pesquisa, destacamos
0 papel do estudante nessa relacdo e suas contribui¢cbes na configuragdo identitaria das
formadoras Rosa e Laura, por exemplo, pois através das devolutivas do estudante, observamos
um processo em que este outro realiza atribuicGes e elas se identificam, acolhendo-as e

transformando-as em pertenca:
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“N&o consigo pensar a formagao de professor sem esse outro que € o estudante, que
ele te d4 muita devolutiva, diz muito do teu trabalho [...] Por que assim, qual é o
lugar de formag&o do formador universitario? Conhece algum professor universitario
que vai fazer curso de extensdo para se especializar? Néo, a gente ndo tem espaco de
formagdo, a gente se forma na propria docéncia” (PROFESSORA FORMADORA
ROSA, 2018) (Grifo nosso).

“Eu fui aprendendo a ser professora gracas aos alunos, principalmente, eles foram
me dando um retorno de uma série de coisas” (PROFESSORA FORMADORA
LAURA, 2018) (Grifo nosso).

Observadas as contribuicdes do papel do estudante para a constituicdo da identidade
profissional dos formadores, partimos para a reflexdo sobre como o imaginario social quando
entendido como pertencimento pelo formador também influencia este processo. Dubar (2005)
considerou que a constituicdo das formas identitarias é resultado das experiéncias vividas por
cada sujeito, constituidas na relacdo com o outro. Um processo tensionado entre o a identidade
para si e identidade para o outro. Ainda sobre o imaginario social, destacamos o relato do
professor formador Guilherme e das professoras Rosa e Vera:

“O imaginario social tem uma dificuldade muito grande em compreender, por
exemplo, porque que vocé nao ficou num emprego financeiramente melhor e

entdo té& tudo resolvido.” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018) (Grifo
Nosso)

“Eu acho péssimo, acho que as pessoas veem a gente muito mal [...] E interessante
falar disso porque me veio uma associacdo agora de como esse caminho da educacéao
também foi um caminho de independéncia econdmica muito importante para mim,
por mais que seja paradoxal, todo mundo diz: “bom, mas na educacéo se ganha
mal”, mas pra mim foi um percurso de independéncia econémica e de poder trilhar
outros caminhos, fantasticos assim, que da essa que eu sou hoje” (PROFESSORA
FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

“Ndo ¢é algo, que eu tenho vergonha de falar que eu sou professora, nunca tive, alias,
eu as vezes me apresento como professora, eu nem me apresento como professora
universitaria porque eu acho que € interessante, as pessoas te olham assim, eu acho
interessante esse olhar.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo
Nosso)

Segundo Levy e Goncgalves (2014) essa dimensdo objetiva (como os professores
formadores sdo vistos pelos outros), reflete padrdes, relaciona-se com modelos, utiliza como
parametro outras profissdes como grau de comparacdo de salérios, por exemplo o de um
engenheiro, diretor de multinacional, entre outros. Essa dimensdo objetiva depende do aval
coletivo para se consolidar, busca validagdes no interior de grupos profissionais e sociais.

As duas dimensdes da identidade, a subjetiva e a objetiva, sdo interdependentes,
influenciando-se mutuamente (DUBAR, 2009). Dessa forma, quando EU me vejo, ndo consigo

desconsiderar o que 0 OUTRO vé em relagdo a mim, assim como observamos nos relatos dos
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professores formadores em relacéo ao imaginario social. Sobre esses aspectos e a relacdo com
0 sentimento de pertenca e atribuicdo, Barbosa (2007, p. 92) ressalta que:

“A representagdo que o professor tem do olhar da sociedade sobre ele e sobre a
profissdo é um tanto sofrida. A maioria considerou que a sociedade tem uma imagem
negativa da profissdo, e consequentemente do profissional da educacdo. Entenderam
que essa imagem é reflexo da auséncia ou ineficiéncia de politicas publicas para o
setor.

Mas cabe ressaltar que, no caso dos professores formadores participantes de nossa
pesquisa, isso ndo se materializa em desanimo ou inércia, pelo contrério, estdo em formacéo

permanente, buscam o dialogo constante e refletem sobre os resultados de seus trabalhos:

“Precisa estudar sempre, muito, e isso também é bom porque eu gosto de estudar
[...] Eu formo professores, eu tento falar algumas coisas pra eles, eu dou uma
disciplina que sdo os estudos socioldgicos da educagdo, ampliar a compreensao sobre
a escola, para quando vocé estiver 14 atuando, vocé pensar sobre o seu trabalho.”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

“Tem um outro lugar, que eu gosto muito, que é o lugar das bancas, quando eu
tenho oportunidade numa banca de pegar um trabalho que tenha, normalmente a gente
pega, que tenha a ver com os temas que vocé discute e vocé ta junto com outras
pessoas que vocé leu, que vocé conhece, que vocé ja ouviu e vocé ouve um ponto de
vista sobre o trabalho que é completamente diferente do seu, ali € um momento de
formagdo incrivel [...] Eu tenho assistido a aula na licenciatura, isso me ensina
muito, c& ndo tem ideia de quanto penso as minhas aulas a partir das aulas que eu
assisto. E muito interessante [...]. E uma outra instancia de formac&o de professor
fantastica.” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

Os professores formadores da UNIFESP campus Guarulhos participantes desta
pesquisa, ndo se deixam abalar com o processo relacional tensionado de atribuigdes objetivas
que o imaginério social lhes confere. Suas identidades profissionais sdo constituidas nesse
movimento e sdo resultado de tal percurso. Observamos no relato do professor formador

Guilherme respostas para esse processo:

“A gente ta fazendo tudo isso porque acredita na ideia de transformar o mundo.
Isso existe, isso existe e isso ndo foi perdido e eu gosto muito dessa parte que néo se
perdeu, como a gente sabe, alguns sonhos ai foram jogados de lado, mas esse néo,
pelo contrario, se tem um lugar que € possivel fazer a discussdo da ideia de
transformar os outros com uma situagdo de mundo, é por dentro da escola.”
(PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018) (Grifo nosso)
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Os formadores participantes tem consciéncia sobre o imaginario social, sobre a opiniéo
de alguns colegas de outras areas em relacdo ao fato de que o professor ndo é valorizado na
sociedade, mas os dados produzidos por meio das entrevistas, ao serem analisados, nos
revelaram que estar na UNIFESP tem outra dimensao, eles se percebem como formadores e
existe a identificacdo e o pertencimento com/ ao Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia e
sua natureza teorico-pratica, a concepgdo de estdgios curriculares, tendo como um dos
pressupostos a imersao no Programa de Residéncia Pedagogica, sua parceria com as escolas
publicas e trabalho colaborativo. Tais aspectos se mostram fundamentais e contribuiram,

influenciaram ou demarcaram de forma acentuada suas constituicdes identitarias.

“Um Projeto Politico Pedagdgico... gosto muito daqui. Quando eu descobri a
Residéncia, eu ndo sabia muito bem e na hora do concurso me perguntaram disso,
acho que ai eu contei da PUC 14, essa coisa de que a gente gostaria de ir na escola para
trabalhar junto com a escola entdo eu concordo, gosto, eu me identifico, embora
eu saiba tenha “n” problemas, mas é 0 que nos nutre pra manter como professores
tentando resistir.” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018). (Grifo
Nosso)

“E um curso bom, de exceléncia, tem professores muito bons, a Residéncia
Pedagdgica também ¢é wum diferencial na formagdo.” (PROFESSORA
FORMADORA LAURA, 2018). (Grifo nosso).

“A ideia do curso aqui de Pedagogia é ter a escola publica como base [...] A ideia
de Residéncia Pedagédgica eu acho interessante, acho boa, embora é obviamente
incompleta porque uma formac&o deveria exigir mais tempo para o estudante estar na
escola, tal, mas se aprende caminhando.” (PROFESSOR FORMADOR RUBENS,
2018) (Grifo nosso)

Os trés professores formadores destacam o Programa de Residéncia Pedagogica da
UNIFESP Campus Guarulhos e seu carater formativo que oportuniza contato com o cotidiano
das escolas publicas no entorno do campus. O Projeto Pedagdgico do Curso tem como

concepcao a escola na universidade e a universidade na escola:

O Programa de Residéncia Pedagdgica que estamos desenvolvendo pretende inovar a
formacéo inicial de docentes e gestores educacionais, desenhando um modelo
articulado de aprendizagens tedrico-praticas do oficio mergulhadas no contexto da
escola publica: a sala de aula, a escola e os sistemas de ensino (UNIFESP, 2016, p.22).

Essa imersdo contribui ndo somente na formacgdo dos estudantes como futuros
professores, mas também na constituicdo da identidade do professor formador que atua nesse
espaco e nessa proposta. Mizukami (2006) ressalta que € importante que os professores
formadores se envolvam com o Projeto Pedagogico do Curso, construindo parcerias com

escolas e setores da comunidade, em um trabalho integrado, com orientacdo de Trabalhos de
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Conclusdo de Curso, pesquisas de Iniciagdo Cientifica, publicacdes entre outras atividades, o
que j& ocorre de maneira efetiva no curso de Pedagogia da UNIFESP:

“Sim eu tenho muita coisa para aprender, entdo por exemplo, 0 espago que isso
acontece mas muito solitario que é o da Residéncia Pedagdgica, uma aluna me
falou: “puxa, mas aqui é primeiro ano sera que os meninos I& vao aprender?”, e ela
me falou umas coisas e eu queria ler sobre aquilo para conversar mais [...] Eu
acho que tem uns espacinhos ai nas PPP’s (praticas pedagogicas programadas) e
nos grupos de pesquisa que a gente tem.” (PROFESSOR FORMADOR
GUILHERME, 2018)

Observamos o papel do PPC na constituicdo identitaria dos formadores como
profissionais docentes, mas ressaltamos que sentem dificuldades quanto a realizacdo de
mudancas no curriculo do curso e o processo de negociacédo entre as condi¢des de trabalho e 0s
atos de pertencimento (identidade para si/ como eu me vejo) e de atribuicdo (identidade para o
outro/ como o outro me vé). O processo de tensdo que é gerado nesse movimento influencia na
constituicdo identitaria dos professores formadores.

Exemplo disso é o relato do formador Guilherme quando afirma que gostaria de discutir
uma nova estrutura para o curso, uma nova forma de atuacéo docente com os outros formadores,
seus colegas de trabalho, mas ressalta o quanto isso é tenso e dificil, pois ndo foram formados
nessa concepcdo, revelando, assim, um processo tensionado de negociacdo de transacdes
objetivas, de condicBes de trabalho (entre as identidades propostas e as assumidas) e subjetivas

de desejos (entre identidades herdadas e visadas) pelos formadores:

“Sonho é colocar em discussao essa estrutura do curso de pedagogia [...] Falar
sobre polivaléncia [...] J& imaginou um curso de Pedagogia onde vocé tem um
modulo tempo — espago, um modulo de Matemética com Artes? [...] Ja imaginou
trés professores entrando no semestre para dar as quinze aulas juntos? “Onde é que ta
minha disciplina?” E as pessoas tem esse problema, porque nés nao fomos formados
assim, mas eu acho que é possivel.” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME,
2018) (Grifo nosso)

H& uma tensdo entre o desejo de um trabalho mais integrado e a dificuldade entre os
colegas formadores, pois a prdpria formacdo para a docéncia ndo viabiliza, ndo facilita essas
acles, mas o PPC por ser ousado e propositivo permite a vontade de transgressdo e de
criatividade para sempre buscar mais e para tentativas de novas apostas formativas.

Passos et al (2018) afirmam que essas discussdes e esses desafios deveriam estar na
centralidade dos cursos de formacao de professores, sendo assim, os formadores desses cursos
precisam conhecer os fundamentos de suas praticas para, entdo, conscientizar os futuros
professores sobre a razdo e intencionalidade pela qual ensinam de determinada forma. Esse

contexto de reflexdes é indispensavel a constituicdo da identidade profissional do professor
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formador. Os Formadores Laura, Rubens e Rosa corroboram com a afirmacéo de Placco et al

(2018) e ressaltam que € importante manter esse dialogo sobre 0 curso e sobre a proposi¢do de

mudancas no curriculo:

“A pedagogia aqui ¢ muito tradicional [...] Muito dentro do quadradinho. Acho que a
gente poderia inovar mais [...] E muito disciplinar, eu gostaria que nfo pensassem
tanto na sua disciplina, no seu quadrado, mas que pensasse um pouco mais no projeto,
olhassem mais pro coletivo pra que fosse possivel mexer, porque é muito dificil vocé
mexer num projeto pedagégico.” (PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018)
(Grifo nosso)

“Entdo eu acho que essas disciplinas que tem um olhar mais geral, é apoiar as
determinadas Ciéncias, Educacdo, Sociologia da Educacdo ou Psicologia da
Educacdo, Psicanalise da Educacdo ou mesmo Filosofia, deveriam estar distribuidas,
sobretudo a filosofia, eu acho que deveria estar mais para o final do curso, ou terceiro
ano, hoje td no segundo ano. Entéao, ja tentei falar isso no curso, mas néo teve muito
eco.” (PROFESSOR FORMADOR RUBENS, 2018) (Grifo nosso)

“Mas vou te dizer que a coisa mais dificil de mexer, é curriculo, é uma coisa quase
que imutavel. Eu entendo, tem que ter essa forga de estabilidade, mas vocé também
tem que ter essa forgca de ruptura, de mudanca.” (PROFESSORA FORMADORA
ROSA, 2018) (Grifo nosso)

Destacamos que a tensdo do grupo em ndo conseguir mudar o projeto e essa dificuldade

de atuacdo na docéncia de forma mais integrada na formacéo de futuros professores também

mudam sua constituicdo identitaria como professor formador. Para além dessas questdes, 0S

formadores também destacam a questdo da falta de identidade do curso de Pedagogia e o quanto

isso influencia no processo da configuracdo da identidade profissional docente:

Sobre esse fato,

“Vocé tem um curso que tem um ponto de partida na tradi¢do que se fundamenta na
teoria. A partir de certo momento os alunos entram em contato com as metodologias
do ensino, e cada um que entra em sala de aula, ele entra no mundo fechado e ai no
final, o aluno descobre que ele é um professor polivalente na escola béasica [...] O que
a gente percebe é que no caso da pedagogia nds temos um problema que é grave, o
professor polivalente ele se torna na verdade, quando muito, um conhecedor da
especialidade de cada metodologia e que 0 maximo que ele aprende talvez seja uma
justaposicdo de diferentes assuntos. Entdo quando vocé pergunta qual € a
especificidade, na Pedagogia? O professor polivalente ele tem que de toda maneira
aprender a articular os diferentes componentes curriculares, mas como ele ndo vé
essa discussdo sendo feita pelos proprios professores formadores, essa € uma
discussédo quando vocé conversa com eles, eles dizem: “mas eu nao sei fazer isso”,
mas porque o proprio curso ele ndo tem em grande parte, a gente tem
levantamentos ai no Brasil, eu acho que da pra dizer, talvez 80, 90% dos cursos nao
entram nessa discussdo e esse € um problema grave.” (PROFESSOR FORMADOR
GUILHERME, 2018) (Grifo nosso)

Buendgens e Hobold (2015, p.198) defendem que:

O professor formador, quando esta realizando sua atividade docente, tem
responsabilidade na formacéo dos futuros professores, ou seja, no trabalho que esse
professor ira exercer. Essa responsabilidade estd intimamente relacionada com a
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constitui¢do da profissionalidade, pois os licenciandos utilizam-se dos modelos, sejam
eles positivos ou ndo, para o exercicio da sua profisséo.

Ainda sobre essa questdo, destacamos também o relato da professora Rosa:

“Dentro de um curso que é o de Pedagogia que vocé tem uma dispersdo, vocé tem
didatica de linguas, tem didatica de Geografia, tem didatica de tudo, sdo todos esses
objetos de ensino desses professores. Como é que vocé faz? Como é que vocé
aproxima esses sujeitos desses temas? Eu acho que essa é a grande questdo. Como é
gue vocé cria uma aula menos monolégica? Como é que vocé escuta as perguntas
dos seus alunos, ndo apaga, ou ndo passa por cima delas e volta, e retoma?
(PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018)

Apesar de todas mudancas que envolveram os cursos de Pedagogia, inclusive as
legislativas, ainda ha a questdo sobre a identidade que precisa ser estudada, pensada e redefinida
pela abrangéncia de conhecimentos em diversas areas que demanda. Um curso que pela
legislacdo tem como proposicao a formacdo do professor polivalente, o que ja engloba muitos
conteddos curriculares diferentes, e ainda tem a especificidade da gestdo educacional, das
disciplinas especificas do Ensino Fundamental, da inclusdo, de concepg¢des sobre a Educacgédo
Infantil e do Ensino Fundamental, que s&o diferentes.

Assim, ficam os questionamentos: Qual a identidade do pedagogo? Pesquisador?
Gestor? Professor de educacdo infantil? Professor de ensino fundamental? Professor de qué?
Professor de portugués? De Historia? De Ciéncias? De Artes? De Educacdo Especial? Essas
questdes também influenciam e marcam a constituicdo identitaria dos professores formadores.

Mesmo com as necessidades de mudanca que os formadores relatam, podemos
compreender o curso de Pedagogia como lécus de constituicdo da identidade profissional dos
professores participantes de nossa pesquisa. Também destacamos a forca da influéncia das
tensdes geradas pelas possibilidades de discusséo coletiva sobre a proposta curricular do curso,
lembrando ascontribuicdes de Placco et al (2017, p. 4, no prelo) que ao estudarem esse tema no
ambiente escolar defendem que o mesmo “torna-se locus da constituicdo identitaria do
professor na medida em que consegue mobilizar elementos que dinamizam o processo de
negociagdo entre atribuigdes e pertencga”.

Tratando ainda da relacdo entre a Instituicdo em que atuam e aos espacos formativos
propiciados e como esses contribuem para a constituicdo de suas identidades profissionais, 0s
professores formadores ressaltam que os momentos para tal existem, mas que sentem falta de
mais oportunidades de troca sobre questfes em relacdo ao processo de ensino-aprendizagem,
sobre como os estudantes aprendem e como avaliar, por exemplo, pois isso contribui de maneira
significativa em suas praticas como formadores, o que influencia na construgdo da identidade

profissional docente:
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“A gente tem as reunides de colegiado e de departamento, sdo reunides mensais [...]
Eu sinto falta de estabelecer um cronograma de planejamento, por exemplo, pra
gente conseguir sentar por semestre, e ver o que que o outro ta fazendo, o que o outro
ndo ta fazendo[...] Deveria ter mais, no meu ponto de vista. E isso que eu troco, as
vezes no mildo, na carona, no café.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018)
(Grifo nosso)

“Falta, a gente ndo conseguiu criar um espago para uma reflexdo mais pedagaégica, eu
acho, entre os professores deveriam discutir questdes como eu avalio, como vocé
avalia, a dificuldade que a gente tem numa sala de aula, ndo tivemos espacos para
iss0.” (PROFESSOR FORMADOR RUBENS, 2018) (Grifo nosso).

Observamos que a professor formador Rubens sente vontade de discutir mais com o
grupo, tem vontade de se aperfeicoar no trabalho colaborativo. Ressaltamos assim, a
importancia de mais espacos de formacdo que propiciem o dialogo e a participacdo coletiva que
possam conduzir a saida do isolamento, impulsionando a discussdo com os colegas e pares
sobre as préaticas no processo de ensino-aprendizagem. Sobre isso, Placco et al (2017, p. 19, no

prelo) defendem que:

Ambientes de trabalho em que sdo oferecidos, ao professor, espacos coletivos de
estudo, reflexdo e socializacdo, favorecem processos de negociagéo entre condi¢des
objetivas e subjetivas desses sujeitos, porque propiciam-lhes a possibilidade de
apresentar ideias e sugestdes, reafirmar ou rever suas convicgdes, contrapor opinides.

A formadora Rosa também tem vontade e sente falta de mais momentos formativos:

“Eu acho muito restrito ainda [...] A gente tem reunides de planejamento agora,
quando eu entrei ndo tinha, mas agora a gente tem duas, mas em termos de a¢Ges
coordenadas eu acho que a gente tem muito pouco, e acho que a gente sistematiza
pouco as mudangas que a gente faz, no sentido de ver se deu certo, e tem essa coisa,
esse poder da ementa, da minha ementa [...] Falta pensar o processo desses meninos
na universidade, o que significa entrar na universidade, o que significa se formar
professor, 0 que é construir essa identidade de professor, nesse curso a gente discute
muito pouco.” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

A fala do professor Rubens e da formadora Rosa sobre a necessidade de criar mais
espacos para uma reflexdo pedagogica revela que a identidade profissional é a forma como os
professores formadores definem a si mesmos e aos outros, € a forma como percebem-se e
querem que 0s outros os reconhecam (atos de pertencimento). E uma construcio do seu eu
profissional, que evolui ao longo da sua carreira docente e que pode ser influenciada pela escola,
pelas reformas e contextos politicos, que “integra o compromisso pessoal, a disponibilidade
para aprender a ensinar, as crencas, os valores, 0 conhecimento sobre as materias que ensinam
e como as ensinam, as experiéncias passadas, assim como a propria vulnerabilidade
profissional” (MARCELO, 2009, p.12).
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Temos que considerar a identidade docente como um processo dinamico que evolui e
se desenvolve de forma individual e coletiva, por isso a importancia do contexto institucional e
dos espacos por ele propiciados. A identidade ndo é algo que se possui, mas sim algo que se
desenvolve ao longo da vida pessoal e profissional. Ndo é um atributo fixo de determinada
pessoa, mas um fenémeno relacional (MARCELO, 2009, p.13), como temos observado ao

longo da anélise dos dados das entrevistas com os professores participantes desta pesquisa:

“Eu ndo era formada no curso para o qual eu tava formando, percebe? Eu ndo fiz
Pedagogia [...] Entdo eu fui atras, fui compreendendo o que que é o curso de
Pedagogia, pra mim era tudo uma grande novidade, fui me apropriando, enfim. E ai
sim, acho que nessa primeira experiéncia que eu tive, que eu fui constituindo um
pouco essa identidade, esse desejo de dar aula para formar o professor que vai dar
aula para as criancas.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

“Ah, tem uma grande mudanga. Pra mim, primeiro, entrar no Mestrado foi assim,
momento de passagem, um grande choque [...] Crises existenciais, mas eu sempre
tive alguns colegas que hoje trabalham comigo, a gente foi conversando, assim,
algumas sentiam alguma coisa, eu as vezes sentia com muito mais intensidade. Entao
eu fui me virando, falei muito com meu marido, me ajudava, mesmo nao sendo da
area, fui caminhando, néo foi muito facil ndo. E o que vejo hoje, eu me sinto mais
segura.” (PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018) (Grifo nosso)

“Entdo docéncia é isso, vocé tentar ajudar o outro, fazer a troca, vocé aprende muito
com o outro também, eu acho que eu fui aprendendo a ser professor gracas aos
alunos, principalmente, eles foram me dando um retorno de uma série de coisas. Fui
constituindo esses meus saberes profissionais, digamos assim, em relacdo a
docéncia.” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

Segundo Dubar (1997), a vinculacdo a dada Instituicdo exerce grande forca no processo
de identificacdo que leva a pertenca a determinada profissdo. Essa pertenca se observa na forma
como os sujeitos defendem o projeto do curso e como eles querem estudar sempre mais, debater,
dialogar, refletir sobre possiveis mudancas, e € nesse movimento que encontramos 0 processo
da constituicdo identitaria do professor formador, como observamos na fala da professora Rosa

que revela sua busca pela formacéo permanente enquanto formadora:

“Porque eu fago aqui no Pos-Doc, to assistindo as aulas na licenciatura da Letras e ai
eu saquei como... porque assim, a Pedagogia é uma grande. Ela é a Licenciatura,
vamos dizer assim. Tudo bem que a gente tem uma disputa interna entre fundamentos
e préticas, sempre teve, por mais que la um projeto pedagdgico muito interessante na
UNIFESP, tem essa disputa, mas aqui ... ela € muito clara, essa distin¢ao assim entre...
e € completamente diferente, eu acho que é um outro olhar, quer dizer, eu fico
pensando assim: O que que adianta vocé saber Fonologia, se vocé ndo consegue
pensar isso pro ensino, sem ter nogcao de sujeito, quem sdo os alunos, o0 que que é a
escola.” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018).

Passos (2018 apud Perez-Gomes, 2001) afirma que a Instituicdo equivale a uma

“etiqueta” que apresenta e representa a forma identitaria assumida e que o desenvolvimento



119

institucional se encontra intimamente ligado ao desenvolvimento humano, o contexto
institucional é o espaco de formacédo possivel para que o professor construa e (re) construa sua
pratica.

Placco et al (2013) defendem que no ambiente de trabalho, no curso em que atuam,
ocorrem situacdes tensionadas, situadas no nivel das atribuicBes conferidas aos professores pela
Instituicdo e demais agentes (colegas de area, estudantes, imaginario social) e no nivel das
identificacbes e pertencas que influenciam na construcdo do modo como se veem como
professores formadores.

Compreendemos a identidade profissional como um processo de construgdo e
desconstrugdo, formagao e deformacdo, “um movimento em que o docente assume formas
identitarias, via processos de identificacdo com as atribuices que lhe sdo dadas por si e pelos
outros com quem se relaciona” (PLACCO e SOUZA 2006, p. 56). Nesta secdo apresentamos
essas marcas e como os formadores foram conduzindo os processos de atribui¢des e pertencas

em suas identidades como professores formadores.
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5.2.3 O professor formador e sua identidade profissional (re) configurada

“Ninguém se banha duas vezes nas aguas do mesmo rio, ndo apenas porque as aguas
sdo outras, mas porque nés ndo nos mantemos idénticos a ndés mesmos, Nos
transformamos” (MOSE, 2018, p. 13).

O conceito de identidade esta vinculado ao processo de socializacdo, interacdo e com a
constituicdo das caracteristicas pessoais e sociais produzidas durante toda a trajetoria de vida
de um sujeito (DUBAR, 1997). Nesse sentido, essa categoria congrega falas que apontam para
diversos momentos da vida dos professores formadores participantes desta pesquisa, sendo eles
de reconstrucdo, desconstrucdo, reconfiguracdes particulares, fatos marcantes, assim como
situacOes e mudancas em suas trajetdrias profissionais, um processo indissociavel.

A identidade esta sujeita a constantes transformacdes que refletem o contexto social,
institucional, econémico e politico. E sdo essas (re) configuragdes na identidade dos professores
formadores, participantes da pesquisa, que desvelamos aqui. Iniciaremos esse processo
evidenciando como o contexto profissional e a escolha pelo percurso de ser professor formador

contribuiu para significativas “marcas” e mudancas na historia de vida de nossos participantes:

“O Mestrado e o Doutorado néo foi na &rea da Educacao, fiz Ciéncias Sociais,
essa questdo da area da Educac¢do foi surgindo por causa da sala de aula nas
escolas que eu dava aula e mais ou menos esse tempo dando aula na escola basica eu
fui me inserindo em muitos trabalhos de formacéao de professores e num certo
momento eu comecei a dar aula na PUC Sao Paulo como professor do curso de
Geografia [...] Acho que mudou muito quando eu comecei mais esse trabalho com
os professores da escola publica. La na PUC depois do evento no Amapa, que foi
um divisor de &guas, viver 14 com os professores e discutir um curriculo.”
(PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018).

O professor formador Guilherme revela que sua identidade profissional docente foi se
constituindo em um processo continuo, sua trajetéria como professor formador foi construida e
(re) construida em suas escolhas e mudancas de area de estudo. Comecar a trabalhar com a
docéncia e mais precisamente na escola basica fez com que surgisse o interesse em atuar com
formacdo de professores e elaboracdo de curriculos, desvelando uma marca, um divisor de
aguas em suas palavras.

J& a formadora Laura relata como suas escolhas foram se transformando, como sofreram
influéncias de outros e do meio e também como nesse processo de ir se constituindo

profissionalmente, sua identidade como professora formadora foi construida e transformada.

“Eu entrei na UNIFESP em 2011. Olha foi meio por acaso eu ndo pensava em ser
professora, até pensava em ser publicitaria quanto eu tinha meus 15 anos, cheguei
a fazer o curso de publicidade [...] Depois de fazer o curso de Pedagogia, eu acabei
tendo influéncia das colegas [...] Influéncia do ambiente [...] Fui fazendo o
caminho caminhando [...] No inicio, eu tive bastante dificuldade pra ser
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professora de ensino superior [...] Hoje, eu me sinto mais segura, mais madura,
ninguém sabe tudo, ninguém é perfeito [...] Nao foi uma passagem facil mas acho
gue com a experiéncia, com a idade, algumas coisas vao ficando mais simples.”
(PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018)

Também destacamos o relato da formadora Vera neste sentido:

“Consegui passar no concurso da UNIFESP, estudei muito, pra mim foi muito
dificil, tenho muita alegria por ter conseguido entrar e ta no Ensino Superior Publico,
fui agarrando as oportunidades. Mas fui me formando e me forjando nesse
processo [...] Eu senti que tinha que correr atras das coisas porque na verdade eu
ndo era formada no curso para o qual eu estava formando, percebe?”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018).

A fala da formadora Vera indica que sua identidade profissional docente foi sendo
forjada em sua trajetoria, mas nao de forma involuntaria, pois estudou muito para isso e agarrou
as oportunidades, e para além disto, a formadora tinha consciéncia que precisava de formacao
permanente pois ndo era pedagoga e sentia falta dessa especificidade. Sobre esse aspecto Cunha
(2014) ressalta que muitos professores ndo tiveram uma formacdo pedagdgica e, por isso,
sentem necessidade de saberes e conhecimentos que nao foram desenvolvidos na sua formacéo
inicial.

Para Moita (1992, p.116) a identidade profissional é uma montagem composita que
atravessa a vida e trajetoria profissional dos professores, “é¢ uma construgdo que tem a marca
das experiéncias, das opc¢des tomadas, das praticas desenvolvidas, das continuidades e
descontinuidades”.

Podemos compreender que a identidade profissional vai se constituindo nas relagdes, na
interacdo com outro, nos contextos, na trajetdria de vida, de trabalho; ndo ha como separar o eu
pessoal do eu profissional. Ndo existe identidade sem alteridade, ou seja, o individuo se
constitui também a partir do olhar do outro, situado em um determinado tempo e contexto. A
identidade se constitui na relacdo entre o sujeito e as atribuicdes sociais, em um movimento
dialético através de suas experiéncias com o0 outro e com 0 seu contexto social, profissional e
familiar, e sua subjetividade, ele se modifica e, consequentemente, a sua identidade é também
modificada (DUBAR, 2009). O que é unico, especifico do sujeito s6 o0 é porque pode ser

compartilhado. Identidade é a diferenca, a especificidade.

“Acho que foi no magistério, um momento de viragem, assim, de eu nao saber o
gue eu queria, realmente eu ndo sabia aos 17 [...] Eu s6 vou me tornar professora
universitaria muito tempo depois. Eu sou professora universitaria a partir de 43
anos, antes disso, todo o meu trabalho vem de ONG, na elaboracéo do curriculo de
Educacdo de Jovens e Adultos pro Ensino Fundamental, com formacao de professor,
com material didatico durante bastante tempo [...] Trabalhei com assessoria as
Secretarias Municipais, no SESC [...] Acho que é porque eu venho dessas coisas de
ONG, sabe? E uma outra histéria, € um outro vinculo, é uma coisa de militancia
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assim, muito proxima de sindicalismo, de movimento social, é outra formagao.”
(PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018).

Os relatos dos professores formadores nos revelam que suas trajetdrias ndo sao lineares,
que o processo de escolha da profissdo e o modo como foram se constituindo professores
formadores passa por um percurso individual de cada um deles. Sendo assim, um movimento
carregado de especificidades e experiéncias impares. Percebemos que a professora formadora
Rosa declara seu momento de viragem, de marca em sua identidade profissional, a escolha pelo
Magistério, o que é reafirmado em seu percurso marcado pelo compromisso politico pela
Educagdo Publica, mas ndo podemos deixar de ressaltar que sua trajetoria evidencia (re)
configuracOes, afinal ela mesma aponta que tem uma outra formacdo que é do lugar da
militancia, dos sindicatos e da educacdo popular em ONG’s para, s6 entdo, chegar a docéncia
no Ensino Superior, um percurso distinto dos outros formadores.

Essas escolhas e mudancas ndo necessariamente sdo planejadas ou desencadeadas por
algo. Observamos na fala do professor Rubens que quando chegou ao Brasil foi trabalhando
com o que sabia. Como tinha experiéncia da sua primeira formacao em Engenharia, passou pelo
trabalho em fabricas, migrou para o teatro porque gostava de artes e iniciou a docéncia na
Educagéo Infantil antes mesmo de se formar em Pedagogia:

“Eu queria fazer outra coisa, tinha comecado a trabalhar com a eletrénica para me
manter. Era um emprego sem registro, e o dono da fabrica era o dono da escolinha,
[...] Bom, e ai nesse periodo eu comecei a fazer teatro amador, escola de circo [...]
Tinha amigos que tinham filhos em escolas e ai surgiu, ai entrei em Pedagogia
comecei a procurar se também ndo podia trabalhar em escola, em pré-escola, ai
consegui €, entrar em uma escola como estagiario, mas numa escola que chamava
Fralda Molhada, ndo tinha ideia de que ia ser professor, nem que ia trabalhar com
criancas e também a ideia de trabalhar como professor do ensino superior ndo
tinha me ocorrido na década de 80”. (PROFESSOR FORMADOR RUBENS,2018)

Dubar (1997) afirma que € no trabalho que as identidades se constroem e se
desconstroem, em movimento contraditorio e constante, como relatou o formador Rubens sobre
a ideia de atuar no Ensino Superior. Para Gatti (2007, p.273) “o trabalho constitui um espago
para ocorréncia das negociacdes identitarias, as quais dardo origem a uma estrutura de
identidade profissional”.

A identidade profissional passa por momentos de desconstrucdo e reconstrucao; isso
depende dos momentos que vivemos, de nossas frustagdes, dos fatos marcantes e das situagoes
que fazem parte do cotidiano (DUBAR, 2009). Observamos esses aspectos nos relatos dos

formadores Vera e Rubens:

“A gente vai aprendendo com a experiéncia, s6 que aprender com a experiéncia,
importa vocé pensar sobre ela, reconhecer que vocé ndo sabe tudo e evidentemente,
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eu acho que toda a bagagem que eu tenho, todos os lugares que eu passei, com toda
a formacéo que eu tenho [...] Acho que vocé ter uma experiéncia na Educacéo Basica
é importante para vocé trabalhar no curso de formacado de professores, cé tem
uma outra compreensao sobre a escola e quando trabalhei nos presidios foi uma
coisa assim, acho que foi a grande virada da minha vida, as pessoas perguntam para
mim o que acontece com vocé quando vocé entra no presidio, eu falo: “vocé sai uma
pessoa melhor.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

“Na docéncia, tivemos uma crise muito forte na UNIFESP com os alunos dentro
do curso de Pedagogia muito forte e eu era chefe de departamento [...] Eu ndo
conseguia conciliar [...] Esses jogos que acontecem por baixo, eu ndo tinha
experiéncia pra poder lidar com isso.” (PROFESSOR FORMADOR RUBENS,
2018)

No relato do formador Rubens observamos que a experiéncia como chefe de
departamento, em um contexto em que 0 campus estava com uma ocupagdo, um movimento
estudantil, marcou sua trajetéria profissional. Essa constituicdo identitaria depende muito das
pessoas que interagem, da atividade que exercem e do contexto em que ocorre. Os formadores
assumem personagens, recriam enredos, apropriam-se de papéis ao longo de suas trajetorias,
tudo ocorre na interacdo com o outro, ndo ha como separar 0 seu eu pessoal do seu eu

profissional.

“Demorou, mas aqui eu me senti realizada como profissional, mas demorou viu, foi
um longo percurso, muitas ddvidas no caminho. Sera que eu continuo nessa ou viro
outra coisa? Mas, hoje eu ja td mais tranquila [...] Na verdade a gente sabe mesmo
do preconceito imaginario social em relacéo a profissdo docente, status do professor
da Educacdo Bésica, o status do professor universitario [...] Trabalhar com esse
imagindrio social com os alunos. Porque que isso acontece, o que que significa isso,
como é que eu posso mudar isso pelo menos ao meu redor na escola em relagdo aos
préprios professores que trabalham comigo [...] Inclusive com colegas de outros
cursos que tem preconceito em relagdo ao nosso curso.” (PROFESSORA
FORMADORA LAURA, 2018) (Grifo nosso)

Na fala da professora formadora Laura também podemos destacar que a identidade é
resultado heterogéneo da articulacdo entre os dois processos: relacional e biogréafico. Sendo o
biogréfico “a identidade para si (o que o individuo diz de si mesmo, o que pensa ser, ou gostaria
de ser)” a incorporacdo das categorias do proprio individuo para si e que conta para os 0utros,
no caso da formadora Laura quando afirma que sente-se realizada como profissional e mais
tranquila.

Ja o relacional ¢ a identidade para o outro, chamada de “societaria ou comunitaria”, em
que ha uma atribuigdo de categorias ao individuo pelos seus pares, “a identidade que o outro
me atribui” (GATTI, 2007, p. 273). A formadora Laura relata que 0s colegas e o imaginario
social tém uma percepcao, um certo preconceito sobre a profisséo e sobre o curso em que atua
e que busca discutir sobre isso com os alunos e tentar mudar este fato, o que revela a articulagédo

dos dois processos, relacional e biografico.
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Para Dubar (2009), a constituicdo da identidade se d& na relacdo entre os atos de
atribuicdo (quando o outro diz o que o individuo é) e de pertenca (a aceitacdo ou ndo das acbes
atribuidas). A identidade se constitui movimento, no qual “cada individuo ¢é identificado por
outrem, mas pode recusar essa identificacdo e se definir de outra forma” (DUBAR, 2005,
p.136), e 0 que compreendemos é que a professora formadora Laura refuta essa atribui¢éo do
imaginério social sobre a funcdo docente e também dos colegas de outras areas. Mesmo sendo
uma profissdo desvalorizada, a formadora gosta de ser professora, pois percebe que seus
estudantes voltam com a devolutiva de que foram muito bem formados, ela ndo toma para si
como pertenca a imagem que a sociedade e colegas Ihe atribuem, uma vez que tem para si muito
clara a ideia de pertenca de sua funcdo docente e da importancia do PPC de Pedagogia no qual
atua, revelando o quanto isso influencia em sua constituicdo identitaria como professora

formadora.

“Eu me sinto satisfeita porque muitas pessoas que fazem cursos aqui, inclusive da
licenciatura véo pra escola, depois voltam pra ca e fazem disciplinas conosco até como
ouvintes, porque falam, eu ndo aprendi nada de ser professor e eu preciso dessas
ferramentas pra ser professor.” (PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018)

Ainda nessa perspectiva sobre os atos de atribuigéo e pertenca e o quanto influenciam
na constituicdo da identidade profissional dos formadores, destacamos os relatos das

formadoras Vera e Rosa:

“O que ¢ mais significativo é quando eu tenho retorno dos alunos, sabe? Eh, as vezes
em sala, eles falam coisas, as vezes, quando eu vejo eles nos corredores, eles estdo
mais pra frente... mesmo que sejam criticas para mim, é importante também, eu
pergunto, gosto de saber nas dltimas aulas” (PROFESSORA FORMADORA VERA,
2018).

“A coisa que mais me d& prazer éh... eu tenho vérios alunos que ja se formaram, é
guando eles me procuram depois da Pedagogia. Entdo, sei la, ha umas trés semanas
atras, um aluno que era bastante complexo nas suas relagdes me procurou porque ele
ia fazer um projeto de alfabetizacéo e ele queria que eu ajudasse, e eu fiquei com ele
quatro, cinco horas, discutindo, montando com ele esse projeto, isso me da um prazer
de pensar assim: “puxa! olha que interessante”, ou quando eu tenho um aluno que
foi meu aluno da graduagéo que hoje ta fazendo pesquisa sobre escola e que vem
me procurar, eu acho isso fantastico entendeu, eu acho que é esse o barato da
formagdo.” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

Dubar (2009) adota o conceito de formas identitarias, pois concebe a identidade como
heterogénea e complexa, que engloba o eu e 0 outro, no¢des de pessoa e sociedade e, portanto,
pensa essa forma identitaria marcada por uma dualidade entre identidade para si (0 que quero
gue o outro veja em mim) e identidade para o outro (fruto do que é atribuido por outras pessoas
ao individuo) (FERRON, 2014). Sobre isso, Gatti (2007, p. 273) ressalta que:
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Na articulacdo desses processos ocorre a atribuicdo de papéis pelo outro, a
interiorizacdo que é aceitacao e vivéncia do papel e a incorporacao, processo pelo qual
esse papel passa a fazer parte da identidade soécio profissional do individuo. A
identidade socialmente construida sofre acdo do tempo e da histéria, possibilitando a
evolucdo das categorias e pode sofrer alteracdes pelas negociacOes identitérias, quais
sejam, identidade para o outro conferida e identidade para si construida; identidade
social familiar e identidade social visada.

Algumas falas nos remetem ao processo de negociacdo identitaria dos sujeitos
formadores, essa conciliacdo entre o que eles constroem para si (identidade subjetiva) e o que
Ihes é atribuido e conferido pelo outro (identidade objetiva) e incorporado ou ndo como
pertencimento, como por exemplo, o relato do professor Guilherme que revela essa consciéncia
de que sabia que seria cobrado ndo s6 pelo outro, mas por si proprio em relacdo a uma formacao
especifica para ser professor formador que ele ndo possuia em sua formacao inicial e por ndo
ser pedagogo:

“Entdo acho que muito foi no tato, muito e sempre me preocupando pra ser

professor, eu preciso ter essa formagao o maximo possivel que é uma coisa muito
interna, mas ao mesmo tempo isso tem que ter um didlogo com o mundo, se néo,

metodologicamente ndo tem sentido.” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME,
2018) (Grifo nosso)

Esse movimento de pertencas e atribuicdes entre o individuo e o outro, 0s grupos e
instituicbes Dubar (1997) conceitua como negociacdo identitaria; um movimento
imprescindivel para a constituicdo identitaria dos sujeitos.

Para a formadora Rosa essa negociacdo foi marcada pelo o que Ihe foi atribuido ou
esperado. No caso, quando seu pai julgava que o Magistério ja era o suficiente, 0 que também
estd presente neste imaginario social de que professor ganha mal, ela ndo toma como
pertencimento e, inclusive, rompe com isso quando alcanc¢a independéncia econdmica para

NOVOS percursos:

“Do ponto de vista familiar, as vezes é pouco compreendido, meus pais eram mais
utilitarios, pragmaticos do tipo: “fez Magistério e ndo vai trabalhar?”. “Chega de
estudar, ja td bom para uma mulher”, tinha um discurso bem machista, por parte do
meu pai principalmente, de que a profissdo de Magistério era étima para mulheres
porque assim elas podiam cuidar da casa e trabalhar. E interessante falar disso
porque me veio uma associacdo agora de como esse caminho da Educacao também
foi um caminho de independéncia econémica muito importante para mim, por
mais que seja paradoxal, todo mundo diz: “bom, mas na Educagio se ganha mal”,
mas pra mim foi um percurso de independéncia econémica e de poder trilhar outros
caminhos que da essa que eu sou hoje, sabe.” (PROFESSORA FORMADORA
ROSA, 2018) (Grifo nosso)

Sobre isso Placco e Souza (2010) afirmam que:
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A identidade é compreendida, como processo de construcdo, imbricado com o
contexto, com a histéria individual e social da pessoa, em que se articulam atos de
atribuicéo (do outro para si) e de pertenca (de si para 0 outro), em um movimento
tensionado, continuo e permanente. (PLACCO; SOUZA, 2010, p. 86).

Sobre esse movimento entre davidas e frustacdes, mas também de reconhecimentos e
sentimento de orgulho, destacamos a fala da formadora Vera que retrata suas experiéncias de

pertencas (de identidades incorporadas) e como se relaciona com elas:

“Eu publiquei um livro sobre o meu doutorado, eu tenho orgulho da onde eu
cheguei. Meus filhos tém orgulho do lugar onde eu estou, minha mae, meu pai ja foi,
ndo deu tempo, mas minha mée tem muito orgulho, eu me sinto sim. Tem muitas
frustracBes também, muitas ddvidas, muitas angustias, mas eu me sinto realizada”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso).

A identidade profissional é o arcabouco pessoal, ou seja, € o conjunto de experiéncias
que o individuo estabelece com o outro por meio das rela¢bes sociais, como € o caso dos
formadores participantes de nossa pesquisa, suas identidades sdo constituidas nas experiéncias
ao longo de suas trajetdrias. Dubar (2009, p. 67) defende que “a identidade nunca ¢é dada, ela
sempre € construida e devera ser (re) construida em uma incerteza maior ou menor € mais ou
menos duradoura”.

Os contextos sociais, econdmicos, politicos, culturais sdo condicionantes na alteracao e
reconfiguragdo das identidades profissionais. As crises, pessoais, econémicas ou sociais séo
inerentes aos processos de constitui¢do identitaria, pois “a crise revela o sujeito a si mesmo,
obriga-o a refletir, a mudar, a lutar para ‘libertar-se’ e se inventar a si mesmo, com 0s outros.
A identidade pessoal ndo se constroi de outra forma” (DUBAR, 2009, p. 255). Sobre esse
aspecto, o professor formador Guilherme ressalta em sua fala uma tenséo entre ganhar dinheiro

e ser o profissional que ele acha que tem que ser:

“Ja pensou eu de terno e gravata? Num, vai dar. Mas eu me dei conta disso 14 atrés,
que sdo lugares, que sdo legais, mas, ndo pra mim [...] Crises, muitas crises. Vocé é
pressionado, em termos de opcdo profissional, “mas como é que vocé vai
sobreviver?”, olha, ndo sei, mas isso aqui d& pra fazer, outras coisas ndo me
interessam, ndo tenho interesse, virar um contador numa empresa renomada, entdo
assim, foram feitas sim opcBes sem se dar conta ao longo da trajetoria.”
(PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018)

A constituicdo da identidade do professor formador envolve aspectos pessoais
notadamente como: 0 que considera importante para si-subjetivo, aspectos do grupo em que
estdo inseridos e também a Instituicdo em que esses sujeitos estdo se desenvolvendo e atuando

como profissionais.
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A identidade profissional € algo em constante transformac&o e que muda de acordo com
as experiéncias vividas ao longo do caminho. O relato da professora formadora Rosa nos

demonstra o quanto isso € marcante:

“O Magistério, na minha época, uma forma interessante de vocé conseguir, por
exemplo, ir para a universidade, porque a gente vinha de uma familia de classe média,
baixa. Entdo a op¢do pelo Magistério ndo foi uma opg¢do de escolha do tipo: “ah, quero
muito ser professora!”, mas era tipo, é uma formagéo em nivel Médio que vai propiciar
trabalhar e escolher uma profissdo. [...] Entdo era um grupo bastante movimentado
assim, eram cinco alunas junto com essa professora. Eu acho que é ai que nasce
um pouco esse desejo de Educacdo [...] Mas ai eu descobri que eu gostava muito
e que eu queria dar continuidade nos estudos em Pedagogia [...] Desde esse
principio, entdo eu tenho um pé na Educacdo Popular e nos trabalhos com a EJA e
tive um pé também na educacdo privada durante muito tempo [...] O trabalho com a
Pastoral do Menor, a PUC, ela foi fundamental nessa questdo da formagdo de
professores.” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018)

A formadora Rosa ressaltou suas experiéncias enquanto estudante e, segundo Marcelo
(2009), as trajetdrias como aluno ao longo da vida na escola influenciam no processo identitario,
0 que vivemos na trajetoria escolar, os exemplos de professores, suas praticas, formas de ensinar
e avaliar, o ambiente escolar também € formativo e constitutivo na identidade profissional e
mesmo ndo tratando especificamente do contexto da graduagéo, podemos nos debrucar em suas
contribuicdes para compreender esse processo.

Para o autor (2009, p.18), “a construgdo da identidade profissional se inicia durante o
periodo de estudante nas escolas, mas se consolida logo na formacdo inicial e se prolonga
durante todo seu exercicio profissional”. Dessa forma, nos alerta para o fato que a identidade
profissional ndo é um resultado somente de uma titulacdo, é antes de tudo “um processo
individual e coletivo de natureza complexa e dinamica, o que conduz a configuracdo de
representacdes subjetivas acerca da profissdo” (idem, p.18).

Como observamos que na fala da formadora Rosa revela que sua constituicdo de
identidade profissional como docente tem uma natureza dos caminhos inesperados, cheia de
complexidades, um processo ndo sé individual com toda essa dimensdo de subjetividade
(identidade para si) que faz com que ela espere e busque sempre mais de si mesma, mas também
um peso enorme que sente da subjetividade coletiva do “olhar” do outro que acredita que ela

ndo deveria estar ali e, por isso, se cobra muito.

“Entdo essa é uma grande dificuldade, eu acho. Eu sempre olhei pra minha a minha
formagé&o e nunca foi suficiente. “Ah, puxa! Mas se eu tivesse feito Ciéncias Sociais,
junto com a Pedagogia”, “se eu tivesse feito” um sentimento de falta que eu acho
que é o sentimento de falta de quem faz caminhos inesperados que é uma coisa assim,
ninguém espera que voceé esteja ali, mas vocé estd e quando vocé esta, se cobra.”
(PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)
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O processo de construcdo da identidade ndo ocorre de forma tranquila e equilibrada,

envolve as historias particulares, lutas, conflitos, as trajetdrias de vida dos sujeitos e ocorre na

interacdo destes com o outro e com o contexto. A identidade tem constante necessidade de ser

interpretada; o sujeito é um aglomerado de fragmentos envolto em relacGes conflituosas e

incertas. Desta forma ndo é facil compreendé-lo fora de uma continuidade, de uma nocéo de

trajetoria de vida relacionada a um determinado contexto, como relata a formadora Vera,

destacando um episodio extremamente importante para a constituicdo da identidade dos

estudantes, mas também dos professores que estavam envolvidos neste cenario:

“Na UNIFESP agora que as coisas estdo um pouco mais tranquilas, mas ela foi
politicamente muito intensa, especialmente o Campus de Guarulhos, no que diz
respeito a greves, ao movimento estudantil, a gente enfrentou a policia em 2012, de
ter estudante preso [...] Teve um movimento de ocupacdo das escolas e os alunos l&
ocuparam também a universidade [...] Uma formacdo politica, muito intensa,
porque por um lado vocé esta num lugar importante, todos os lugares sdo importantes,
evidentemente, mas a universidade, ela € um lugar de resisténcia, mas ela é um
lugar também extremamente conservador [...] Entdo me modificou, acho que todo
trabalho modifica a gente.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo
Nosso)

A professora também destaca que para a constitui¢do da identidade profissional docente

do formador faz muita diferenca trabalhar na universidade publica, em suas palavras ela afirma

que:

“Estar numa universidade publica para um futuro professor é fundamental, por
ele tem essa dimensdo, essa possibilidade dessa formacdo politica, de ter essa
compreensdo de que a aula néo é s6 ali dentro. Eu sempre falo para eles, vocés se
formam ndo é s6 aqui na sala de aula, aproveitem que vocés estdo numa universidade.
Um centro académico, as atividades culturais que acontecem, as palestras. Por que
isso, sabe essa dimensdo é o universo no qual eles estdo inseridos [...] Acho que a
universidade publica possibilita, e eu tento no meu trabalho, como professor
mostrar para eles e, com certeza aprendi sobre isso estando 14, entdo isso me
transforma e eu tento passar um pouco dessa transformacédo na minha agédo como
formadora.” (PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

E também destaca que atuar na UNIFESP tem uma especificidade e isso tem relevancia

na formacéo desses estudantes também, é mais um diferencial:

“Essa semana a gente ndo vai dar aula, vai assistir... na semana que vem a gente nao
vai 14 pra Unifesp, vamos ver uma palestra 1a na Vila Clementino. Por que isso, sabe
essa dimensdo é o universo no qual eles estdo inseridos. Acho que, porque vocé se
forma, mas vocé se forma, e a formacao ela esta para além do espago da sala de aula.”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018) (Grifo nosso)

Para Moita (1992), a identidade profissional € uma construgdo que tem dimenséo

espago-temporal, que permeia a vida profissional desde a fase de escolha pela profisséo,

passando pela formacéo inicial e pelos distintos espagos institucionais em que a profissao se

desenvolve. A autora ressalta que a identidade profissional é uma “construgdo que tem a marca
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das experiéncias feitas, das op¢Ges tomadas, das préticas desenvolvidas, das continuidades e
descontinuidades, quer em nivel das representacGes, quer em nivel do trabalho concreto”
(MOITA, 1992, p. 116). A professora formadora Rosa também relata uma (re) configuracao,
uma descontinuidade que marca sua constituicdo identitaria de forma significativa em sua

trajetoria profissional:

“Porque que eu estava migrando, na verdade eu vinha para uma vaga que era para o
ensino regular, ndo tinha nada a ver com a Educacdo de Jovens e Adultos e porque
que eu queria fazer essa migracdo, porque eu queria mesmo, também, de certo modo,
quando eu entro na UNIFESP, eu saio da Educacdo de Jovens e Adultos, € um marco
assim, eu paro de fazer pesquisa em Educagdo de Jovens e Adultos. Eu agora td na
pesquisa em Alfabetizacdo, escola pablica, de preferéncia em um territério vulneravel
e ¢ ali, entendeu?” (PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso)

N&o h& como separar as histdrias dos individuos de seus saberes e dos contextos que 0s
definem, pois estes implicam em uma forma de ser e estar na profissdo e circunscrevem
possibilidades de desenvolvimento pessoal e profissional do docente. As experiéncias
contribuem na constituicdo identitaria do docente, mesmo as que nao estdo diretamente ligadas
ao exercicio da docéncia.

A identidade profissional é justificada por evidenciar a concepcdo de profissionalidade
do ato de ensinar e a acao evolutiva e continuada da formacédo docente. O referido conceito
passa a ser entendido como “um processo a longo prazo, no qual se integram diferentes tipos
de oportunidades e experiéncias planificadas sistematicamente para promover o crescimento e
0 desenvolvimento profissional” (MARCELO, 2009, p.175).

André (2009) ressalta o carater intencional envolvido nos processos de desenvolvimento
profissional indicando, assim, a importancia do planejamento e do ato de ensinar e aprender na
formacédo docente, ou seja, das a¢bes didaticas no cotidiano escolar. Sobre esse fato, destacamos

o relato das professoras formadoras Rosa e Laura e do professor Guilherme:

“Tem muita gente que ndo se vé como professor, eu tenho muito esse olhar pela sala
de aula, entdo eu levo isso muito para a minha disciplina eu levo trabalho de crianca,
o planejamento de professor, as pesquisas que eu estou envolvida sdo sobre isso, e ai
as vezes os alunos nao querem discutir isso, eles querem discutir outra coisa, eu falo:
“nao, espera ai, nao, gente aqui 6, n6s somos professores”, entdo essa identidade
também ta sendo construida deles, que ainda ndo... eles ndo sacaram ainda, &€ um
futuro, eu serei, n&o eu sou, ai, professor, eu professor? E vocé vai ser alfabetizador.”
(PROFESSORA FORMADORA ROSA, 2018) (Grifo nosso).

A fala da professora Rosa revela que ha uma preocupacéo e responsabilidade enquanto
formadora em preparar os futuros professores para uma atitude reflexiva que considere a escola,

0 ensino e as condi¢Oes sociais que o influenciam. Podemos observar, por meio dos relatos, que
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a formacdo para a docéncia € um importante elemento orientador da préatica e que a relagéo
aluno/professor é enfatizada como um dos objetivos do curso que tem como foco a formacao
do professor.

A formadora destaca, inclusive, que é necessario oportunizar espacos para que o futuro
professor vivencie a docéncia. Os formadores compreendem como necesséria a relacéo entre
teoria e pratica e em seus relatos demonstram como procuram promover essa articulacao.

“No inicio |4 que eu achava que dar aula era falar 46 minutos dos 50, até que alguém
mostrou que € o seguinte, o tempo dele entender as tuas palavras porque a gente

tem um vocabulario académico demais, entender, respirar e poder dialogar com
aquilo” (PROFESSOR FORMADOR GUILHERME, 2018) (Grifo nosso).

Ja o professor Guilherme, ao expressar sua compreensdo sobre o processo de ensino-
aprendizagem, demonstra ter consciéncia da importancia de ouvir e respeitar o tempo do outro
(estudante), o que revela sua concepc¢édo do que é ser professor formador no curso de Pedagogia
e do quanto se empenha em ser mais formativo em seu papel.

“Eu acho que também, além dos conhecimentos académicos também tem essa questdo
de se vocé saber lidar com o adulto, tem isso também, ninguém ensina, nem no

Mestrado, nem do Doutorado, isso ninguém ensina, vocé aprende na raga.”
(PROFESSORA FORMADORA LAURA, 2018)

Séo professores formadores que tomaram para si a atribuicdo do papel de formador,
reconhecem que precisam escutar e respeitar 0 outro (estudante), considerar suas
aprendizagens, conhecé-los e, essencialmente, fazerem com que se percebam também como
futuros professores, como observamos no relato da formadora Rosa. Eles vao se modificando
com a relacdo com os estudantes, os estudantes vado lhes ensinando a serem formadores, um
processo continuo de constituicdo da identidade para si e para o outro. A reconfiguracéo de suas
identidades como professores formadores passa pela responsabilidade de ser formador de
futuros professores e eles demonstram ter consciéncia disso.

Compreender identidades docentes de professores formadores, de certo modo, nos leva
a ampliar nosso olhar também, para a ideia do oficio de ensinar, sua relacdo com as histdrias de
vida do professorado e seu contexto de atuacéo dentro do &mbito escolar (BRAGANCA, 2009;
ANDRE, 2009). As identidades docentes dos professores formadores participantes de nossa
pesquisa podem ser entendidas como um conjunto heterogéneo de representagdes profissionais
e como um modo de resposta a diferenciacdo ou identificagdo com outros grupos profissionais,
h& uma especificidade em atuar como professor formador na UNIFESP e no curso de Pedagogia
com esse projeto diferenciado, no qual e nossos participantes demonstram pertencimento e

consciéncia critica nesse processo:
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“Eu acho que estar numa universidade puablica para um futuro professor é
fundamental, por ele tem essa dimensdo, essa a possibilidade dessa formagéo politica,
de ter essa, essa compreensdo de que a aula. Eu sempre falo para eles, vocés se formam
ndo € s6 que aqui na sala de aula, aproveitem que vocés estdo numa universidade.”
(PROFESSORA FORMADORA VERA, 2018).

E sobre essa ideia, Marcelo (2009) defende que existem multiplas constituicdes
identitarias que dependem dos contextos de trabalho, da interacdo com o outro, das trajetorias
particulares de transformacg6es e mudancas na vida profissional dos individuos.

Podemos assim compreender e desvelar que, em relacdo aos professores formadores
participantes, trata-se de uma identidade (re) configurada, marcada pela coletividade, na medida
em que é fruto do contexto e de uma socializacdo profissional, mas também que € impar e
individual, ao passo que se relaciona com a trajetdria pessoal e profissional de cada individuo,
suas condic@es culturais, sociais, econdémicas e escolhas pessoais.

A constituicdo das formas identitarias € decorrente das historias particulares de cada
individuo que vao se constituindo na socializagdo e com o outro. N&o é um processo de
interacdo tranquilo e equilibrado, visto que, em muitos momentos, a ‘identidade para si’ pode
entrar em choque com a ‘identidade para o outro’ (DUBAR, 2009). E sobre formas identitarias,
cabe ressaltar que o autor ndo realizou pesquisas pensando em enquadrar pessoas nessas formas,
e sim identificar como sdo constituidas por meio das relagdes sociais e de trabalho e, sobretudo,
como influenciam as ag0es profissionais, assim como propusemos neste estudo.

Hobold e André (2012, p. 223) ressaltam que “as formas identitarias ndo sdo estanques
e deterministas na vida do individuo. Elas sdo dindmicas e podem, com o passar do tempo e das
experiéncias realizadas, alterarem-se”, fato desvelado em nossa anélise, uma vez que os relatos
dos professores formadores revelam essas “marcas” de mudangas e (re) configuracdes em suas
identidades.

Ao relatar as mudancas em suas identidades, os professores formadores reforcam a
concepgdo proposta por Dubar (2009), na qual compreende que a formacdo e trajetéria
profissional € um processo socio-histérico e que ndo permite resumir o individuo a si mesmo,
desconsiderando esses marcos em suas vidas. O autor afirma ainda que ndo ha esséncias eternas
e que ndo estejam submetidas a transformacdes, “a identidade de todo e qualquer empirico
depende da época considerada e do ponto de vista adotado” (DUBAR, 2009, p.15).

Os professores entrevistados, em seus relatos, demonstraram que reconhecem a
necessidade de constante mudanca em suas atividades profissionais, afirmam que tém

consciéncia da importancia de buscar formagGes permanentes e meios para melhorar suas
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praticas de acordo com a turma, alunos, disciplina, enfim, em aspectos que estavam
relativamente determinados, mas que sofrem desestruturagdes.

Foi possivel observar que, mesmo com anos de experiéncia, eles tém o desejo marcado
pela vontade de continuar a aprender, aprendizagem esta que se da tanto nos espacos formativos
na Instituicdo em que atuam quanto na troca com os pares e estudantes. Sobre o papel do colega
de éarea, ressaltamos que, na construcdo da identidade a partir do outro professor-formador,
encontramos uma dualidade de sentidos: a importancia da troca com o outro e o professor como
espelho e inspiracéo.

E ainda que, em alguns momentos da carreira profissional tenham questionado e (re)
pensado suas escolhas e decises, nenhum dos professores formadores participantes de nossa
pesquisa pensou em desistir. Pelo contrario, as falas reafirmam seus posicionamentos enquanto
professores formadores do curso de Pedagogia em que atuam e, para além disso, que acreditam
no projeto e lutam por sua efetivacdo formativa voltada e em defesa da escola publica, e isso
demonstra a noc¢ao de pertencimento em relacdo a suas identidades profissionais e como elas
foram incorporadas.

De acordo com a andlise das falas dos professores, foi possivel notar o compromisso
que os formadores entrevistados possuem na formacgéo de seus estudantes. Demonstram que
passaram por diversos momentos de atribuicdes e pertengas na carreira profissional que podem
mudar ao longo de suas trajetdrias, e é nessa articulacdo entre atribuicGes e pertencas, que
consiste 0 processo de constituicdo identitaria profissional dos professores formadores.

Consideramos que as analises realizadas e as categorias aqui discutidas revelam
caracteristicas inerentes ao processo de constituicdo da identidade profissional docente dos
professores formadores do curso de Pedagogia da UNIFESP campus Guarulhos, participantes
da pesquisa. Dessa forma, realizamos, a seguir, as consideracfes finais sobre os dados

analisados e interpretados e os resultados deste estudo.
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CONSIDERACOES SOBRE A CONSTITUICAO DA IDENTIDADE DOCENTE DO
PROFESSOR FORMADOR

“Vai 0 bicho homem fruto da semente. Memoria! Renascer da propria forca, propria
luz e fé. Memorias! Entender que tudo é nosso, sempre esteve em nés Histérial Somos
a semente, ato, mente e voz Magia! N&o tenha medo meu menino povo. Memoria!
Tudo principia na prépria pessoa. Beleza! Vai como a crianga que nao teme o tempo.
Mistério! Amor se fazer é tdo prazer que é como fosse dor. Magial!”
(GONZAGUINHA).

“E quando chegares a acordar, acordado ficaras eternamente.” (NIETZSCHE, 2003,
p.24)

Iniciamos esta se¢do com a musica de Gonzaguinha e com a citacdo de Nietzsche, pois
0 processo de constituicdo da identidade docente dos professores formadores desta pesquisa
revela justamente esse posicionamento em permanecer acordado, atento e em constante
transformacéo, conscientes de seu compromisso e responsabilidade como formadores.

Neste estudo, ao buscar compreender por meio das histérias de vida como se constitui a
identidade profissional do professor formador do curso de Pedagogia de uma Universidade
Publica, identificamos a relacdo complexa entre trajetoria profissional docente e constituicao
identitaria profissional, revelando que a identidade pessoal do individuo ndo pode ser apartada
de sua identidade profissional.

Alcancamos os objetivos propostos como: conhecer e analisar as trajetérias de vida e de
formacdo de alguns professores formadores que atuam no curso de Pedagogia da UNIFESP
campus Guarulhos; identificar as influéncias da Instituicdo de Ensino na constituicdo da
identidade profissional docente do professor formador e desvelar os aspectos que caracterizam
as (re) configuracOes na identidade, os processos de atribuicdo e pertenca dos professores
formadores ao longo de suas trajetdrias profissionais. E, ainda, buscamos responder nossa
pergunta de pesquisa sobre: como ocorre 0 processo de constituicdo da identidade profissional
docente do professor formador do Ensino Superior?

Partindo dos dados analisados, foi possivel elaborar o cenario sobre como se constitui a
identidade profissional docente de alguns professores formadores que atuam no curso de
Pedagogia da UNIFESP, suas experiéncias, marcas pessoais e profissionais, crises, angustias,
realizacdes, 0s saberes necessarios a docéncia que constroem seus modos de ser e estar na
profissdo, quais escolhas e caminhos cada participante realizou até se constituir professor
formador hoje.

Os professores formadores participantes revelaram que a opcao pela carreira docente

ndo foi necessariamente uma escolha consciente, as circunstancias, as condi¢des sociais e outros
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fatores os levaram a constituigdo da ideia de se tornar professor. Ingressaram como professores
na Educacgdo Bésica, no Ensino Superior e depois se constituiram professores formadores. Foi
possivel perceber, por meio dos relatos, que a ndo escolha se tornou- decisdo para ser professor
formador, hd uma transicdo entre as questdes circunstanciais e as condi¢fes estas, passaram a
ser escolha intencional, posicionamento e decisdo de atuacdo consciente. Hoje atuam na
UNIFESP campus Guarulhos como formadores, se identificam com o PPC em que lecionam e
demonstram satisfacdo e até mesmo orgulho do caminho percorrido e em percurso, agora
consciente e desejado.

Muito de suas praticas como docentes e ac¢Oes de hoje sdo resultado e estdo imbricados
em suas escolhas pessoais e profissionais, no modo como se relacionavam com a Educacdo e
escola, na maneira como ingressaram na docéncia no Ensino Superior e na decisdo de atuar na
Instituicdo de ensino publico como professor formador, estando sempre em busca da mudanca
e de sua formagao permanente.

Outro aspecto importante revelado foi que o percurso de vida do sujeito e sua
compreensdo constituem a formacao profissional da pessoa. As experiéncias vivenciadas em
toda trajetoria de vida dos professores formadores sdo relevantes para o desenvolvimento da
pratica docente nos cursos que formam professores para Educacdo Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental. O processo de aprendizagem e desenvolvimento se realiza ao longo das
trajetdrias de vida e no exercicio da profissao.

Como resultado da pesquisa, notou-se que o inicio da carreira desses professores é
marcado por muitas tensdes, dificuldades e insegurancas. Os formadores entrevistados
apresentam uma fragilidade na formacdo para a docéncia no Ensino Superior e comegam a
trabalhar de maneira isolada, mas tém apoio de outros colegas formadores. Os professores
revelaram que ndo receberam formacéo especifica e adequada para atuar no curso de Pedagogia,
0 que os coloca em constante busca e aprimoramento. O desenvolvimento profissional e pessoal
dos professores formadores nunca para e € concebido como uma aprendizagem ao longo de seu
percurso de vida.

Os diversos aspectos revelados como a escolha ou ndo escolha pela carreira profissional,
as dificuldades no inicio da docéncia, a falta de mais espacos formativos e de dialogo com os
colegas, a inflexibilidade de mudangas no curriculo do curso e o olhar do outro revelam a
dialogicidade e tensdo entre a forma identitaria incorporada e aceita por eles e a identidade
visada, desvelando a dinamicidade da constituicdo identitaria e reforcam o fato de que as
atribuicGes e pertencas sdo realizagdes articuladas que acontecem de forma simultdnea no

interior dos sujeitos.
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Os movimentos de aceitacéo e ndo aceitacdo ocorrem ao longo de suas trajetorias e por
meio da socializacdo, e é esta que constitui a identidade profissional dos participantes de nossa
pesquisa. O papel e influéncia do outro é fundamental nesse processo também, o olhar do
estudante, o imaginario social, os familiares, e até mesmo dos colegas de area sdo constituintes
de suas identidades profissionais. Um processo de construgéo (re) construgédo e desconstrucao
de identidades relacionando a aos diversos contextos de atuagdo (principalmente profissional)
que cada individuo vivencia durante a vida e dos quais deve aprender a se tornar protagonista.

Fica ainda evidenciada a importancia do outro - professor formador - na construgdo da
identidade profissional docente, compreendemos que a identidade se constrdi, também, pela
configuragdo que cada professor formador, como construtor de sua pratica, confere a atividade
docente no seu dia a dia com base em seus valores, sua maneira de ser e estar no mundo, sua
trajetdria de vida, angustias, crises e prazeres, saberes e anseios, enfim, no sentido que tem em
sua vida ser professor formador de futuros professores.

O incentivo a reflexdo acerca do papel multifacetado do professor, dentro e fora do
espaco da sala de aula, reconhecendo emocdes e responsabilidades, reflete influéncias na
construcdo de sua identidade profissional docente. Os professores entrevistados revelaram que
passaram por diversos momentos, entre eles, mudancas e crises, dividas, angustias,
dificuldades no inicio da carreira e foram esses acontecimentos e reflexdes que constituiram
suas identidades profissionais.

Entre os indicadores da identidade profissional destacamos: a consciéncia e
pertencimento de ser formador, a compreensdo do processo de partilha e trabalho colaborativo,
consciéncia dos beneficios da interacdo (eu e os outros) e da formacdo permanente e analise
reflexiva das proprias acGes.

E na atuacdo como professor formador, na relagdo com o contexto institucional e nas
tensdes provocadas pelo envolvimento com o Projeto Pedagdgico do Curso que esses
profissionais se constituem e, na interacdo com o outro, se fazem professores formadores de
futuros docentes. A identidade do professor formador é afetada pelos estudantes, pelo PPC e
pelo compromisso com a escola publica. Essa identidade se associa ao sentimento e a
consciéncia de pertencimento a um grupo profissional.

As conclusdes deste trabalho devem ser acrescidas de novas pesquisas, pois conforme
apontado em nosso estudo, faltam pesquisas sobre o professor formador, as especificidades de
seu trabalho, os desafios e dificuldades que enfrentam no cotidiano e no lécus institucional.

Esta pesquisa aponta novas perspectivas para analise das condi¢des de trabalho dos

professores formadores e a relacdo com sua constituicdo identitaria e indica, também, a
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necessidade ampliacdo de contextos de dialogo e de novas pesquisas sobre o professor formador
e, principalmente, o formador que atua no curso de Pedagogia. Trata-se de uma pesquisa no
contexto da universidade pablica, com um PPC consistente, com um grupo de formadores com
sentimentos de pertencimento e identidade coletiva, com um programa de Residéncia
Pedagogica inovador. Se fosse em outro cenario, 0 da Instituicdo privada, por exemplo,
teriamos outras condi¢des de trabalho e, possivelmente, outros resultados.

Este estudo contribui do ponto de vista social, académico e tedrico em novas discussoes
sobre formacao de professores, sobre o curso de Pedagogia e no processo de compreensdo sobre

como se constitui a identidade profissional docente dos professores formadores.
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APENDICES

I-Roteiro da Entrevista Semi - estruturadal*

trajetorias de
vida
profissional e
pessoal
atravessam e
constituem a
identidade dos
professores
participantes?
Como suas
identidades
foram
construidas e
(re)
construidas no
contexto e de
acordo com as
demandas e
experiéncias
que
vivenciaram
ao longo de
suas vidas?

da Instituicdo de Ensino na
constitui¢do da identidade
profissional docente do
professor formador;

3) desvelar os aspectos que
caracterizam as
(re)configuracGes na
identidade, os processos de
atribuicdo e pertenca dos
professores formadores ao
longo de suas trajetorias
profissionais.

Questdo da | Opjetivos da pesquisa Perguntas do roteiro
pesquisa
Obijetivo geral Caracterizacao e perfil dos professores participantes
Compreender por meio das | Nome/ idade/ género / historico familiar e social, ex:
Compreender | histérias de vida como se escolarizacdo, formacdo (pai e mée) / formacédo inicial e pds-
por meio das | constitui a identidade graduagdo/ tempo — experiéncia na educacao basica, outro lugar
historias de profissional do formador na docéncia e no ensino superior.
vida como se | do curso de pedagogia de
constitui a uma Universidade Eixo docéncia no ensino superior e professor formador
identidade Publica? 1-Como decidiu sua carreira profissional?
docente do 2- Comente sobre a decisdo de atuar como professor formador.
professor Objetivos especificos 3-Para vocé, o que é docéncia?
formador de 1) conhecer e analisar as 4-E docéncia no ensino superior? Ha diferenca?
licenciandos trajetorias de vida e de 5- Na docéncia mobilizamos um repertério de conhecimentos
em pedagogia | formacdo de alguns especificos a profissdo. Que conhecimentos seriam esses?
de uma professores formadores 6- Descreva seu trabalho como professor formador de pedagogos?
Universidade | que atuam no curso de Hé& alguma especificidade o fato de atuar na licenciatura, ou seria
Puablica? pedagogia da UNIFESP 0 mesmo trabalho se atuasse em um curso de bacharelado?
campus Guarulhos; 7- Qual professor vocé acredita estar formando? Para qual escola?
8- Vocé se identifica com o PPC do curso de Pedagogia? Por qué?
O que complementaria tendo em vista o seu trabalho de professor
formador?
Compreender 2) identificar as influéncias . o .
como as Eixo constituicdo identitaria

9- Na instituicdo em que atua quais espagos vocé considera que
contribuem para momentos de dialogo sobre formacéo
continuada e saberes especificos da pratica pedagdgica? Vocé
sente falta de espacos que possibilitem a troca e reflexao?

10- Vocé é um profissional realizado? Por qué?

11- Sobre o imaginario social em relacdo a docéncia; diria que
isto influencia em sua atuacdo e constituicdo como professor
formador? O papel do outro (do estudante)? Como vocé acredita
gue o imaginario social compreende o trabalho do professor que
forma o pedagogo?

Eixo memorias e historias de vida

12- Para vocé, seu passado e memodrias, interferiram em sua
deciséo de ser professor? De ser formador? Considera que seguiu
algum professor como modelo? Comente sobre isto.

13- Pensando em sua trajetoria pessoal e profissional, quais foram
as transformagdes vividas neste processo? Quando se tornou
professor formador? Quais foram as principais dificuldades?
Duvidas? Crises? Como superou? Compare como Vocé era antes
e agora; 0 que mudou? Por qué?

14 Fonte: adaptado do modelo de Fernandes (2017).
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I1-Carta convite

Prezado (a) Professor (a),

sou pos-graduanda do Programa de Pés-Graduacdo em Educacéo da

EFLCH, campus Guarulhos, da Universidade Federal de S&o Paulo (UNIFESP). Estou em
processo de desenvolvimento de minha pesquisa de mestrado que tem como objetivo principal
compreender por meio das historias de vida como se constitui a identidade do professor
formador de licenciandos em pedagogia em uma universidade publica. A pesquisa esta sob
a orientacdo da Professora Dra. Magali Aparecida Silvestre.

(Entdo), Convido-o (a) a participar desta pesquisa, me concedendo uma entrevista, em dia,
hora e local determinado por vocé.

Gostaria de contar com sua colaboracao, que tera grande importancia na construgdo do meu
trabalho, no desenvolvimento de pesquisa e no dialogo sobre formac&o continuada e
constituicdo da identidade docente do professor formador. Esclarecemos que 0s

dados produzidos serdo utilizados preservando a sua identidade. Na ocasido da entrevista lhe

sera entregue um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE.

Caso aceite o convite, peco que disponibilize um telefone para contato.

Agradeco desde ja sua colaboracao.

Amanda Amaro

Universidade Federal de Sdo Paulo.



150

I11- Termo de consentimento livre esclarecido

(Conforme Resolucdo CNS no 466/2012 e 510/2016)

Vocé esta sendo convidado para participar da pesquisa “Histérias de vida: a
constituicdo da identidade docente do professor que forma pedagogos no ensino superior”.
Vocé foi selecionado tendo em vista se tratar de uma pesquisa com abordagem qualitativa que
valoriza os resultados, os significados e a qualidade da observacéo e sua participagdo ndo é
obrigatdria. A qualquer momento vocé pode desistir de participar e retirar seu consentimento.
Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo em sua relacdo com o pesquisador ou com a Universidade
Federal de S&o Paulo — campus Guarulhos, instituigdo em que o pesquisador estuda.

Os objetivos deste estudo sdo: Compreender por meio das historias de vida como se
constitui a identidade docente do professor formador de licenciandos em pedagogia de uma
Universidade Publica. Para tanto sdo objetivos especificos: dar voz, conhecer e relatar as
trajetérias de vida dos docentes entrevistados; desvelar os aspectos que caracterizam as
transformacdes na identidade, os processos de pertenca e atribuicdo dos docentes ao longo de
suas trajetorias profissionais e pessoais e identificar como as Institui¢cbes de Ensino Superior, a
sociedade e o olhar do outro, o que lhe é atribuido, forjam a constituicdo de sua identidade
docente como formador.

Sua participacdo nesta pesquisa consistira em responder e refletir sobre as questfes
apresentadas na entrevista semi-estruturada (com duracéo prevista de uma hora em média),
individual, em local e data escolhido pelo sr. (a); a mesma serd gravada para posterior
transcricdo, em outro momento. Sua participacdo ndo acarretara nenhum risco.

Os beneficios relacionados com a sua participacdo sdo: contribuir para uma melhor
compreensdo dos processos de constituicdo da identidade docente do professor formador que
atua no ensino superior, para o constante dialogo e efetivacdo de politicas de incentivo a
formacéo continuada dos professores pautada em uma acao critico-reflexiva para a instauragao
de uma cultura da docéncia.

As informacOes obtidas através dessa pesquisa serdo confidenciais e asseguramos 0
sigilo sobre sua participacdo. Ressaltamos que o Sr. (a) ndo tera
nenhuma despesa e também néo receberd nenhuma remuneracdo por participar desta pesquisa.
Vocé receberd uma via deste termo onde consta o telefone e o endereco institucional do
pesquisador principal, podendo tirar suas duvidas sobre o projeto. Se depois de consentir a sua
participacdo o (a) Sr. (a) desistir de continuar participando, tem o
direito e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer fase da pesquisa, seja antes ou
depois da coleta dos dados, independente do motivo e sem nenhum prejuizo a sua pessoa.

A qualquer momento, se for de seu interesse, 0 Senhor (a) podera ter acesso a todas as
informacdes obtidas a seu respeito neste estudo, ou a respeito dos resultados gerais do estudo.
Em qualquer etapa do estudo, o senhor (a). Tera acesso aos profissionais responsaveis pela
pesquisa para esclarecimento de eventuais ddvidas. Os dados da pesquisa em arquivo, fisico ou
digital, sob a guarda e responsabilidade da pesquisadora, serdo arquivados por um periodo de 5
anos apos o termino da pesquisa e se necessario poderdo ser acessados junto a pesquisadora.
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O principal investigador é a Prof.2 Dr* Magali Aparecida Silvestre que pode ser
encontrada no endereco: ESTRADA DO CAMINHO VELHO, 333, BAIRRO DOS
PIMENTAS, GUARULHOS, SP, telefone 5576-4848; ou com a pesquisadora responsavel por
esta pesquisa no endereco: Rua Folhas caidas 62, Itaquera. SP. Tel. 98769-2050. Se vocé tiver
alguma consideracdo ou divida sobre a ética da pesquisa, entre em contato com o Comité de
Etica em Pesquisa (CEP) - Rua Francisco de Castro, 55, 04020-050. Vila Mariana S3o Paulo-
SP. 5571-1062 FAX: 5539-7162 — E-mail: CEP@unifesp.edu.br.

Este documento traz credibilidade e validade a referida pesquisa que esta cadastrada no
sitio da Plataforma Brasil. Sendo assim, caso aceite participar da pesquisa, necessito que entre
em contato comigo para que eu possa encontra- lo (a) para receber o referido termo assinado
pelo senhor (a) e Ihe entregar uma via com a minha assinatura.

Consentimento Pos—Informacéo (declaracao do participante)

Eu, , fui informado
sobre 0s objetivos, beneficios e riscos da pesquisa acima descrita e compreendi as explicaces
fornecidas. Por isso, concordo em participar desta pesquisa, sabendo que ndo vou ter retorno
financeiro e que posso sair a qualquer tempo.

Assinatura do participante Assinatura do pesquisador (a)

responsavel

Assinatura do orientador

Local, Data / /
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V- Quadro de correspondéncia entre os objetivos da entrevista, as categorias e a analise das
entrevistas nas respostas dos entrevistados.

Objetivos Objetivo geral: Compreender por meio das historias de vida como se constitui a
identidade profissional do formador do curso de pedagogia de uma Universidade
Publica?

Objetivos Especificos: 1) conhecer e analisar as trajetérias de vida e de formagéo de
alguns professores formadores que atuam no curso de pedagogia da UNIFESP campus
Guarulhos; 2) identificar as influéncias da Instituicdo de Ensino na constituicdo da
identidade profissional docente do professor formador; 3) desvelar os aspectos que

Participantes caracterizam as (re) configuracgdes na identidade, os processos de atribuicéo e pertenca

Formadora Laura

- Condic0es de classe

-Escolaridade dos Pais
- Convite

outras areas

- falta de espagos formativos/
discutir mais sobre o
curso/carreira e especificidades
- dificuldade de mexer no PPC
-PPC Pedagogia Unifesp
diferencial:

PPP""s/Programa de Residéncia
Pedagdgica e defesa da escola
publica

da pesquisa dos professores formadores ao longo de suas trajetorias profissionais.
CATEGORIAS®
As influéncias na
I constituicdo da identidade | O professor formador
A constituicdo da L . .
L profissional docente do e sua identidade
ideia de se tornar . L
formador e suas diversas profissional (re)
professor i . .
condicionantes no locus configurada
institucional
Professor - Papel e influéncia do - o curso de - divisor de aguas
Outro pedagogia/mudangas (mudanca do curso de
For.mador Trabalho integrado por ADM /trabalho com
Guilherme - Convite areas/projetos formacao de professores
- 0 imaginério social -momentos de crise sobre
-PPC Pedagogia Unifesp a escolha profissional
diferencial: - docéncia no ensino
PPP”"s/Programa de Residéncia | superior (dialogo, saber
Pedagogica e defesa da escola ouvir o outro)
publica
Professora - 0 acaso - preconceito dos colegas de - entrada na Pedagogia e

no ensino
superior/Unifesp

- comego marcado por
muita inseguranca na
docéncia e na
continuidade da carreira
- hoje realizada

-saber lidar com o adulto

Professora
formadora Rosa

- Auséncia de escolha
- Circunstancias
- Escolaridade dos pais

-Condicdes de classe

- falta de espagos
formativos/dialogo

- 0 imagindrio social

- 0 curso de
pedagogia/mudangas

Pensar no coletivo e ndo como
“minha disciplina”

- dificuldade de mexer no
curriculo “imutavel”

-PPC Pedagogia Unifesp
diferencial:

PPP""s/Programa de Residéncia
Pedagdgica e defesa da escola
publica

- momento de “viragem”
0 magistério como
ascensdo

- Entrada na docéncia no
ensino superior apds os 40
anos

-experiéncias em
ONG’S/EJA/ elaboragdo
de curriculo e
movimentos sociais
-sensacdo de dever
cumprido/realizada

- Migrar da pesquisa com
EJA para alfabetizacdo

15 Utilizamos um esquema de cores para identificar as categorias, exemplo: para “surgimento da ideia de tornar professor”
(escolha/decisdo) utilizamos a cor verde, ja para a “influéncia do outro e da institui¢do na constitui¢do identitaria dos
professores formadores™ a cor utilizada foi roxa.
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-docéncia (planejar aulas
voltadas para atuacéo
como prof©)

Professora
Formadora Vera

- 0 acaso/ devir

- Convite

- cobranca excessiva por
producéo

- papel dos amigos

- imagem do professor como
ressentido/amargurado

- o curso de
pedagogia/mudangas

- falta de espacos
formativos/dialogo

-PPC Pedagogia Unifesp
diferencial: PPP""s/Programa de
Residéncia Pedagdgica e defesa
da escola publica

-muito esforco e estudo
para ingressar na Unifesp
-busca de formacéo
constante por ndo ser da
area da pedagogia

- aprendizagem na
docéncia do ensino
superior com a
experiéncia

-experiéncia de trabalhar
em presidios
-publicagdes e orgulho
pessoal e da familia em
relacdo a sua carreira

Professor
Formador Rubens

- Escolaridade dos pais
- Circunstancias

-Mudanca de érea

- cobranca excessiva por
producdo

- falta de espagos
formativos/dialogo

-0 curso de
pedagogia/mudangas
(Disciplinas mais tedricas ao
final)

-PPC Pedagogia Unifesp
diferencial:

PPP”"s/Programa de Residéncia
Pedagdgica e defesa da escola
publica

- mudanca de pais
-trabalho em
fébricas/eletrbnica e com
teatro

-momentos de crise no
Curso em que atua e com
os estudante
-preocupagéo com uma
reflexdo mais pedagdgica
(dificuldades do prof° em
sala)
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V- Fluxograma que apresenta a relagdo de inclusédo de Temas, Topicos e Categorias

André (1983) defende que o nivel de abstracdo dos temas é maior do que os topicos,
porém nao € possivel afirmar se os tdpicos ou temas séo gerados ao mesmo tempo. As categorias
surgem de aspectos e falas recorrentes revelando sua especificidade.
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Fonte: adaptada de Neto (2015)
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Anexos

UNIFESP A

S NEESTL  UNIFESP - HOSPITAL SAO

O T PAULO- HOSPITAL  QRGral
AL L . asil

o 12 UNIVERSITARIO DA

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: HISTORIAS DE VIDA: A CONSTITUICAO DA IDENTIDADE DOCENTE DO
PROFESSOR QUE FORMA PEDAGOGOS NO ENSINO SUPERIOR.

Pesquisador: AMANDA MARTINS AMARO

Area Tematica:

Versdo: 2

CAAE: 88063718.8.0000.5505

Instituicao Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 2.726.381

Apresentagao do Projeto:

Projeto CEP/UNIFESP n:0420/2018 (parecer final)

O projeto de pesquisa apresentado se insere na problematica que discute formac¢éo de professores,
professor formador e constituicdo de identidade docente.As principais contribuicdes tedricas séo de
Dubar(2009);Novoa(1997) Huberman (2000);Minayo (2002) e Creswell (2010).0Os objetivos deste estudo
s&o: Compreender por meio das historias de vida como se constitui a identidade docente do professor
formador de licenciandos em pedagogia de uma Universidade Publica. Para tanto s&o objetivos especificos:
dar voz, conhecer e relatar as trajetorias de vida dos docentes entrevistados; desvelar os aspectos que
caracterizam as transformacgtes na identidade, os processos de pertenca e atribuicdo dos docentes ao
longo de suas trajetorias profissionais e pessoais e identificar como as Instituigées de Ensino Superior, a
sociedade e o olhar do outro, o que |he é atribuido, forjam a constituicdo de sua identidade docente como
formador. Por meio de uma abordagem qualitativa & com o instrumento entrevista semi-estruturada
buscamos compreender o processo de constituicdo da identidade do professor formador e contribuir para o
constante dialogo e

efetivacao de politicas de incentivo a formacéo continuada dos professores pautada em uma acg&o critico-

reflexiva para a instauracdo de uma cultura da docéncia.

Enderego: Rua Francisco de Castro, 55

Bairro: VILA CLEMENTINO CEP: (04.020-050
UF: 5P Municipio: SAO PAULO
Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)5539-7162 E-mail: cep@unifesp.edu.br
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UNIFESP X
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e e UNIVERSITARIO DA

Centinuagdo do Parecer: 2.726.381

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario

Compreender por meio das histdrias de vida como se constitui a identidade docente do professor formador
de licenciandos em pedagogia de uma

Universidade Publica.

Ohbjetivos Secundarios

+ Dar voz, conhecer e relatar as trajetorias de vida dos docentes entrevistados.

+ Identificar como a Instituicéo de Ensino Superior, a sociedade e o olhar do outro, o que lhe é atribuido,
forjam a constituicdo de sua identidade docente como formador.

+Desvelar os aspectos que caracterizam as transformacdes na identidade, os processos de pertenca e
atribuic&o dos docentes ao longo de suas trajetorias profissionais e pessoais.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos

Pode haver algum tipo de constrangimento dos sujeitos que participem da pesquisa. Porém, a pesquisadora
estara a disposicéo para ajudar em qualquer gquestdo que possa aparecer. Os participantes podem desistir a
qualquer tempao.

Beneficios

Contribuir para uma melhor compreenséo dos processos de constituicio da identidade docente do professor
que atua como formador no curso de pedagogia no ensina superior € na universidade publica; auxiliar no
constante dialogo sobre politicas de incentivo a formacé&o continuada dos professores pautada em uma acéo

critico-reflexiva para a instaurag&o de uma cultura da docéncia.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

Trata-se de projeto de mestrado de AMANDA MARTINS AMARO. Orientadora: Profa. Dra. Magali
Aparecida Silvestre. Projeto vinculado ao PROGRAMA DE POS-GRADUACAOQO EM EDUCACAO e ao
Departamento de Educacéo, Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, Campus Guarulhos,
UNIFESP.

TIPO DE ESTUDO: estudo baseado em entrevistas.

LOCAL: Departamento de Educacéo, Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, UNIFESP.
PARTICIPANTES: cinco professores formadores, que atuam no ensino superior na area de humanas, na
Pedagoqgia.

PROCEDIMENTOS:

-Sera realizada uma reviséo bibliografica no que concerne a tematica da pesquisa, identificando os

Enderego: Rua Francisco de Castro, 55

Bairro: VILA CLEMENTING CEP: (04.020-050
UF. 5P Municipio: SAQ PAULO
Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)3533-7162 E-mail: cep@unifesp.edu.br
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UNIFESP A

o UNIFESP - HOSPITAL SAO
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Continuagio do Parecer: 2.726.361

principais trabalhos que possam contribuir para a melhor compreensao do estudo.

-0 instrumento de coleta de dados para analisar a realidade investigada nas trajetorias de vida dos
professores € a entrevista semi-estruturada. A conducéo das entrevistas sera dividida em partes, contendo
questdies para caracterizacéo dos participantes e questdes especificas sobre trajetoria profissional,
motivagdes para escolha profissional, mudancas na carreira e concepcdes defendidas sobre docéncia e
educacéo.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

1- Foram apresentados os principais documentos: folha de rosto; projeto completo; copia do cadastro
CEP/UNIFESP, orcamento financeiro e cronograma apresentados adequadamente.

2-TCLE a ser aplicado aos participantes.

3- outros documentos importantes anexados na Plataforma Brasil:

a)- autorizacéo da Diretora da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, UNIFESP (Campus
Guarulhos)(Pasta: Declaragéo de Instituicéo e Infraestrutura- Submisséo 2; Documento: instituicao.pdf)
b)-declaracéo de ciéncia sobre a RN 510/2016, assinada pela pesquisadora e orientadora (Pasta:
Declaragdo de Pesquisadores- Submisséo 2; Documento: decpesq.pdf)

Recomendagodes:

No TCLE, ao esclarecer o participante da pesquisa sobre eventuais riscos, informe, tal como feito no projeto,
escrevendo que n&o ha riscos, exceto que podera ocorrer algum constrangimento durante a entrevista,
porém, a pesquisadora estara a disposicéo para ajudar em qualquer questio que possa aparecer.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequagodes:
O CEP analisou a carta-resposta e a documentacé&o enviada e constatou que foram atendidas todas as

pendéncias apresentadas em parecer anterior, razao pela qual considera o projeto aprovado.

Segue abaixo as respostas:
1-Em relacéo ao TCLE:

a) -informar em que local sera realizada a entrevista, se sera individual ou ndo, e quanto tempo em media
durara.

O trecho ficou: Sua participacdo nesta pesquisa consistira em responder e refletir sobre as questdes
apresentadas na entrevista semi-estruturada (com durac¢&o prevista de uma hora em

Enderego: Rua Francisco de Castro, 55

Bairro: VILA CLEMENTINO CEP: 04.020-050
UF: SP Municipio: SAO PAULO
Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)5539-7162 E-mail: cep@unifesp.edu.br
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Continuagdo do Parecer: 2.726.381
media), individual, em local e data escolhido pelo sr. (a);

b) -informar os riscos corretamente (conforme foi informado no formulario de submissé&o da Plataforma
Brasil)

O trecho ficou: Sua participag&o n&o acarretara nenhum risco.

¢) - adequar a redac&o do TCLE: no campo em que esta indicado que o participante recebera uma "cépia”
do documento, trocar por "recebera uma via", ja que o TCLE do participante deve ser um documento original
e nao copia.

O trecho ficou: Yocé recebera uma via deste termo onde consta o telefone e o endereco institucional do

pesquisador principal, podendo tirar suas duvidas sobre o projeto.

d) - alterar o endereco do CEP/UNIFESP para Rua Prof. Francisco de Castro, n: 55, - 04020-050. O E-mail
é: CEP@unifesp.edu.br e os telefones continuam os mesmos (011-5571-1062; 011-5539-7162)

Esta correto agora, foi alterado para: entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) —-Rua
Francisco de Castro, 55, 04020-050. Vila Mariana S&o Paulo- SP. 5571-1062, FAX: 5539-7162 — E-mail:
CEP@unifesp.edu.br.

Consideragoes Finais a critério do CEP:
Parecer do relator acatado pelo colegiado
O CEP informa que a partir desta data de aprovacéo, € necessario o envio de relatorios parciais

(semestrais), e o relatorio final, quando do término do estudo.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
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Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéo
Informacgdes Basicas|PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P 18/05/2018 Aceito
do Projeto ROJETO 1068530 pdf 14:06:54
TCLE / Termos de  [tcleajustes pdf 18/05/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito
Assentimento / 13:59:55  JAMARO

Enderego: Rua Francisco de Castro, 55

Bairro: VILA CLEMENTINO CEP: (04.020-050

UF: 5P Municipio: SAQ PAULO

Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)5539-7162 E-mail: cep@unifesp.edu.br
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Justificativa de tcleajustes. pdf 18/05/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito

Auséncia 13:59:55 JAMARO

Qutros RespostasCEP . docx 18/05/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito
13:59:26  |AMARO

Qutros cadastrocep.docx 18/03/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito
21:58:54 |AMARO

Projeto Detalhado/ |PREPROJETOCORRRIGIDO.docx 07/02/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito

Brochura 19:37:29  |AMARO

Investigador

Declaracéo de instituicao._pdf 07/02/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito

Instituicéo e 19:33:16 |AMARO

Infraestrutura

Declaracéo de decpesq. pdf 07/02/2018 JAMANDA MARTINS | Aceito

Pesquisadores 19:32:11 AMARO

Cronograma CRONOGRAMA docx 07/02/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito
19:14:53  |AMARO

Folha de Rosto Scan_2018_02_06_17_19_47_294 pdf 07/02/2018 |AMANDA MARTINS | Aceito
18:55:57  |AMARO

Situagao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagdao da CONEP:

Néo
SAO PAULO, 20 de Junho de 2018
Assinado por:
Miguel Roberto Jorge
(Coordenador)
Endere-;:o: Rua Francisco de Castro, 55
Bairro: VILA CLEMENTINO CEP: 04.020-050
UF: SP Municipio: SAQ PAULO
Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)3539-7162 E-mail: cep@unifesp.edu.br
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